
 
 

     

 

  

  

  

 

 

 

 



การอนุมัติแผนปฏิบัติการ 

โรงเรียนไหล่หินวิทยา ประจำปีงบประมาณ  2568         

                    

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนไหล่หินวิทยา มีมติเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจําปี

งบประมาณ 2568 ของโรงเรียนไหล่หินวิทยาซึ ่งเกิดจากความร่วมมือของคณะครูและคณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนไหล่หินวิทยา และเห็นว่าเป็นประโยชน์แก่นักเรียน และโรงเรียนเป็นอย่างมาก 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนไหล่หินวิทยาจึงขอขอบคุณคณะทํางานแผนปฏิบัติการ ประจําปี

งบประมาณ 2568 ของโรงเรียนไหล่หินวิทยาทุกท่าน 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนไหล่หินวิทยา จึงให้โรงเรียนไหล่หินวิทยา     

สามารถดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  2568  เล่มน้ีได้ 

 

   

 

( นายวัฒนา  สิทธวิัง) 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนไหล่หินวิทยา    

                            สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน                                                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

การบริหารสถานศึกษานั้น จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการวางแผนการปฏิบัติงานให้สอดคล้อง 

กับวิสัยทัศน์และกลยุทธ์ของสถานศึกษาที ่ได้ตั ้งไว้  อีกทั ้งยังเป็นการกำหนดระยะเวลา งบประมาณ  

ผู้รับผิดชอบ ไว้อย่างชัดเจน เพื่อให้การบริหารสถานศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และ เกิดผลลัพธ์ที่ดี    

ทั้งต่อผู้เรียน บุคลากรภายในสถานศึกษา และต่อชุมชน 

 โรงเรียนไหล่หินวิทยา  จงึได้จัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 2568  ขึ้นเพื่อเป็น 

กรอบทิศทางในการพัฒนาการศึกษาตามกลยุทธ์ จุดเน้นและเป้าหมายของการส่งเสริมการจัดการศึกษาขั้น

พื้นฐาน  ซึ่งเกิดจากการระดมความรู้  ความคิดและประสบการณ์จากบุคลากรที่เกี่ยวข้องร่วมกันกำหนด

โครงการ/กิจกรรมที่จะดำเนินการขับเคลื่อนให้สอดคล้องกับนโยบาย เป้าหมายและกลยุทธ์ของสำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา ลำปาง ลำพูน และสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

  โรงเรียนไหล่หินวิทยา  หวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ 2568  

เล่มนี้ จะเป็นแนวทางในการดำเนินงานของบุคลากรภายในสถานศึกษาให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน และส่งผล

ให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อสถานศึกษา และชุมชน 

 

 

คณะผู้จัดทำ 

          โรงเรียนไหล่หินวิทยา 
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ความสัมพันธ์เช่ือมโยงของกลยุทธ์ในแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 2568 

ของโรงเรียนไหล่หินวิทยา  กับกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานทั้ง 6 กลยุทธ์ ดังนี้ 

กลยุทธ์สำนักงาน 

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลยุทธ์โรงเรียนไหล่หินวิทยา 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน 

การศกึษาทุกระดับตามหลักสูตรและส่งเสริม 

ความสามารถดา้นเทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือใน

การเรียนรู ้

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ 

ตามมาตรฐานการศึกษา มีคุณธรรมจริยธรรม  

สร้างสรรค์เทคโนโลยี มทีักษะอาชีพและน้อมนำหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การดำรงชีวติ 

กลยุทธ์ที่ 2 ปลูกฝังคุณธรรม  ความสำนึก

ในความเป็นชาติไทยและวิถีชีวิตตามหลัก 

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพครูและ 

บุคลากรทางการศึกษาอย่างเต็มศักยภาพ  

สู่ความเป็นครูมืออาชพี  

กลยุทธ์ที่ 3 ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึง 

ครอบคลุม  ผู้เรียนไดร้ับโอกาสในการพัฒนาเต็ม 

ตามศักยภาพ 

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพในการ 

บริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพและ 

หลักธรรมาภิบาล 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาครูและบคลากรทางการศึกษา

ทั้งระบบ ให้สามารถจัดการเรียนการสอนไดอ้ย่าง

มีคุณภาพ 

กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมและพัฒนาสิ่งแวดล้อม แหล่ง 

เรียนรู้ในโรงเรียนให้เหมาะสม สวยงาม ปลอดภัย  

เอื้อต่อการเรียนรู ้

กลยุทธ์ที่ 5  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัด

การศกึษา  ตามแนวทางการกระจายอำนาจทาง

การศกึษา  หลักธรรมาภบิาล เน้นการมีส่วนรว่ม

จากทุกภาคส่วนและขอความรว่มมือกับองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น เพือ่ส่งเสริมและสนับสนุน

การจดัการศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 5  ส่งเสริมพัฒนาและสืบสานภูมิปัญญา 

ท้องถิน่ ศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้านในชุมชน 

 

กลยุทธ์ที่ 6  พัฒนาการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษ

เฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

 

 

ความสัมพันธ์เชื่อมโยงของกลยุทธ์ในแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  2568 
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แผนงาน โครงการ/กิจกรรม 
ภาคเรียนที ่

2/2567 

ภาคเรียนที ่

1/2568 

รวม

งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

ผู้รับผิดชอบ 

1. งานบริหาร

ทั่วไป 

 

 

 

 

 

1.โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และ

สิ่งแวดล้อม 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรม Big Cleaning Day  

กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรม “บริการอาคาร

สถานที่และส่ิงแวดล้อมและอุปโภคและ

บริโภคในโรงเรียน” 

กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมซ่อมแซม บำรุง พัฒนา

อาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 

    

 

 

 

13,714   

12,500 

 

25,000 

       13,715 

 12,500 

25,000 

102,429.71 

 

 

 

 

 

     นายสุรชัย 

 

      

 

    

2.  โครงการการส่งเสริมงานอนามัยโรงเรียน 2,000 2,000 4,000 นางสาววิจิตรา 

3.  โครงการพัฒนางานสวัสดิการ 3,000 3,000 6,000 นางปาริฉัตร 

4.  โครงการพัฒนางานประชาสัมพันธ์ 500 500 1,000 นายสุรชัย 

5.โครงการงานโภชนาการและร้านค้า

สวัสดิการ 

 500 500 นางสาวจิตธ

กานต์ 

6. โครงการพัฒนาปรับปรุงโสตทัศนูปกรณ์ 10,000 10,000 20,000 นายสุรชัย 

7. โครงการปุ๋ยหมักรักษ์สิ่งแวดล้อม 500 500 1,000 นางปาริฉัตร 

8. โครงการสวนพฤษศาสตร์ 500 500 1,000 นางปาริฉัตร 

9. โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 500 500 1,000 นางรัตนา 

10.โครงการสถานศึกษาสีขาว 500 500 1,000 นายสุรชัย 

 11.โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 500 500 1,000  

 

รวมใช้เงินกลุ่มบริหารทั่วไป   138,929.71 

 

 

แผนการจัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

โรงเรียนไหล่หินวิทยา  ประจำปีงบประมาณ 2568 
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  แผนงาน โครงการ/กิจกรรม  

 

ภาคเรียนที ่

2/2567 

ภาคเรียนที ่

1/2568 

รวม

งบประมาณ 

ทั้งสิ้น 

ผู้รับผิดชอบ 

2.งานบริหาร

บุคคล 
1.โครงการส่งเสริมพัฒนาครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 

15,000 15,000 30,000 นางสาวอนุธิดา 

2.โครงการพัฒนางานวางแผน

อัตรากำลังและกำหนดตำแหน่ง 

กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรมสรรหาและแต่งตั้ง

ลูกจ้างช่ัวคราวและจ้างเหมาบริการ  

- ตำแหน่งแม่บ้าน  

เดือนละ7,000 บาท @ 12 เดือน 84,000 

- ตำแหน่งครูดนตรี  

เดือนละ7,500 บาท @ 12 เดือน 45,00  

 

           

 

 

42,000 

       

45,000 

 

 

 

 

42,000(ใช้งบ

อื่นๆ) 

45,000 

        174,000 

 

 

 

 

 

 

 

นางสาวอนุธิดา 

3.โครงการพัฒนางานระบบดูแล

ช่วยเหลือนักเรียน 

-กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 

- กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 

 

 

2,000 

1,000 

 

 

2,000 

1,000 

6,000 นางปาริฉัตร 

4.โครงการกิจการนักเรียน 

-กิจกรรมสภานักเรียน 

-กิจกรรมป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด 

-กิจกรรมแก้ไขพฤติกรรม 

-กิจกรรมประชาธิปไตย 

 

1,000 

1,000 

500 

 

500 

 

 

 

           500 

500 

5,000 

 

 

 

 

 

นางสาวจิตธกานต์ 

นายสุรชัย 

นางรัตนา 

นางสาวจิตธกานต์ 

5.โครงการโรงเรียนคุณธรรมสพฐ 500 500 1,000 นางสาวจิตธกานต์ 

6.โครงการโรงเรียนวิถีพทุธ 500 500 1,000 นางสาวจิตธกานต์ 

7.โครงการงานกจิกรรมนักเรียน   34,000 นางสาวอนุธิดา  
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-กิจกรรมกฬีาสีภายใน 

-กิจกรรมวันคริสมาสต์/กจิกรรมส่ง

ท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 

-กิจกรรมวันภาษาไทย 

-กิจกรรมวันสุนทรภู ่

-กิจกรรมวันอาเซียน 

-กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 

-กิจกรรมวันสถาปนาโรงเรียน 

-กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 

15,000 

4,000 

 

 

 

 

 

 

 

3,000 

3,000 

3,000 
 

3,000 

 

1,000 

         2,000 

นางวิจิตรา 

นางสาวกรรณิการ์ 

นางสาวอนุธิดา 

นางสาวอนุธิดา 
นางสาวจิตธกานต์ 

นางดวงดาว 

นายสุรชัย 

นางรัตนา 

8.โครงการวันสำคัญ 

-กิจกรรมวันไหว้คร ู

-กิจกรรมวันเข้าพรรษา 

-กิจกรรมวันวิสาฆบูชา 

-กิจกรรมวันมาฆบูชา 

-กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา 

-กิจกรรมสืบฮตีสานฮอยปล่อยโคม

ลอยวันลอยกระทง 

  

2,000 

1,000 

1,000 

1,000 
 

1,000 
 

2,000 

          8,000  

นางสาวจิตธกานต์ 

นางสาวอนุธิดา 
นางสาวจิตธกานต์ 

นางสาวจิตธกานต์ 

นางสาวจิตธกานต์ 
 

นางสาวจิตธกานต์ 
 

นางสมหมาย 

 

 9.โครงการรณรงค์ป้องกนัและแก้ไข

ปัญหายาเสพติด (TO BE NUMBER 

ONE) 
 

500 500 1,000 นางสาววิจิตรา 

 10.โครงการส่งเสริมศิลปะวัฒนธรรม

ประเพณีท้องถิ่น 

500 500 1,000  

 11.โครงการไหล่หินปลอดภัย ปราบ

ด้วยสมุนไพรไล่ยุง 

500 500 1,000  

รวมใช้เงินกลุ่มบริหารบุคคล   219,000  

 

 

 

 

 

https://www.tobefriend.in.th/
https://www.tobefriend.in.th/
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แผนงาน โครงการ/กิจกรรม 
ภาคเรียนที ่

2/2567 

ภาคเรียนที ่

1/2568 

รวมงบประมาณ

ทั้งสิ้น 
ผู้รับผิดชอบ 

3. งานบริหาร

งบประมาณ 
1.โครงการพัฒนานโยบาย

และแผนงาน 

 1,000 1,000 นางสาวอนุธิดา 

2.โครงการพัฒนางานสาร

บรรณ 

 1,000 1,000 นางสมหมาย 

3.โครงการพัฒนางานการเงิน

และการบัญชี 

 1,000 1,000 นางสาว

กรรณิการ์ 

4.โครงการพัฒนาพัสดุและ

สินทรัพย ์

-หมึกโรเนียว,ถ่ายเอกสาร 

กระดาษ  

 

 

 

30,000 

 

 

50,000 

80,000 นางสาว

กรรณิการ์ 

5.โครงการพัฒนางานควบคุม 

ภายใน 

500 500 1,000 นางสาวอนุธิดา 

6.โครงการพัฒนางาน

สารสนเทศ 

500 500 1,000 นางสาว

กรรณิการ์ 

7.โครงการระดมทรพัยากร

และการลงทุนเพื่อการศกึษา 

500 500 1,000 นายสุรชัย 

8.โครงการพัฒนางาน

สาธารณูปโภคในโรงเรียน 

ไฟฟ้า โทรศัพท ์

20,000 180,000 

 

200,000 นางสาว

กรรณิการ์ 

โครงการส่งเสริมคุณธรรมและ

ความโปร่งใส 

1,000 1,000 2,000 

(นอกงบประมาณ) 

ครูจิตธกานต์ 

9.ซ่อมบำรุงยานพาหนะ 5,000 5,000 10,000 นายธรรมธร 

รวมใช้เงินกลุ่มบริหารวิชาการ   268,000  
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แผนงาน โครงการ/กิจกรรม 
ภาคเรียนที ่

2/2567 

ภาคเรียนที ่

1/2568 

รวม

งบประมาณ

ทั้งสิ้น 

ผู้รับผิดชอบ 

4.งานบริหารงาน

วิชาการ 
1.โครงการพัฒนางานวิชาการ 2,000 2,000 4,000 นางรัตนา 

2.โครงการพัฒนางานทะเบียน

นักเรียน 

 500 

 

500 นางสาวจิตธกานต์ 

3.โครงการพัฒนางานวดัผล

ประเมินผล 

 500 500 นางสาวจิตธกานต์ 

4.โครงการยกระดับผลสมัฤทธิ์

ทางการเรียน 

3,000 5,000 8,000 นางรัตนา 

5.โครงการพัฒนางานนิเทศภายใน  1,000 1,000 นางรัตนา 

6.โครงการพัฒนางานวิจยัในชั้น

เรียนและนวัตกรรม 

 500 500 นางดวงดาว 

7.โครงการพัฒนางานประกัน

คุณภาพการศกึษา 

1,000 1,000 2,000 นางสาวอนุธิดา 

8.โครงการพัฒนางานแนะแนว 1,500 1,500 3,000 นางรัตนา 

9.โครงการงานศิลปหัตถกรรม

นักเรียนและส่งเสริมศักยภาพ

นักเรียน 

15,000 15,000 30,000 นางรัตนา 

 10.โครงการพัฒนาศักยภาพเด็ก

พิการเรียนร่วม 

             500 500 นายศุภรดา 

 11.โครงการคตีพัฒนศิลป ์ 1,000 1,000 2,000 นายธรรมธร 

 12.โครงการมัคคุเทศก์นอ้ย  1,000 1,000 นางสาวอนุธิดา 

รวมใช้เงินกลุ่มบริหารวิชาการ   53,000  

                                                                                                 678,929.71 
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แผนงาน โครงการ/กิจกรรม 
ภาคเรียนที ่

2/2567 

ภาคเรียนที ่

1/2568 

รวมงบประมาณ

ทั้งสิ้น 
ผู้รับผิดชอบ 

5.งานบริหารงาน

พัฒนาผู้เรียน 

1.โครงการกิจกรรมส่งเสริม

วิชาการ 
5,000 6,900 11,900 นางรัตนา 

2.โครงการทัศนศึกษา 53,500  53,500 นางสาวอนุธิดา 

3.โครงการเข้าค่ายลูกเสือ 47,697  47,697 นายสุรชัย 

4.โครงการกิจกรรม ICT  5,900 5,900 นางรัตนา 

รวมใช้เงินกลุ่มบริหารงบประมาณ   118,997  

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น   797,926.71  

 

***หักไว้กองกลาง 10 % จำนวนเงิน 61,825 บาท 
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กลยุทธ์สถานศึกษา โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ใช้ 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนา

ผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน

การศกึษา มีคณุธรรมจรยิธรรม 

สร้างสรรค์เทคโนโลยี มทีักษะ

อาชีพและน้อมนำหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงสูก่าร

ดำรงชีวิต 

 

1.โครงการพัฒนางานวิชาการ 

2.โครงการพัฒนางานทะเบียนนักเรียน 

3.โครงการพัฒนางานวดัผลประเมินผล 

4.โครงการยกระดับผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน 

5.โครงการพัฒนางานนิเทศภายใน 

6.โครงการพัฒนางานวิจยัในชั้นเรียนและนวัตกรรม 

7.โครงการพัฒนางานประกันคุณภาพการศกึษา 

8.โครงการพัฒนางานแนะแนว 

9.โครงการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนและส่งเสรมิ

ศักยภาพนักเรียน 

10.โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กพิการเรียนร่วม 

11.โครงการคตีพัฒนศิลป์ 

12.โครงการมัคคุเทศก์นอ้ย 

4,000 

500 

500 

8,000 

1,000 

500 

2,000 

3,000 

30,000 

 

500 

2,000 

1,000 

53,000 

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมและพัฒนา

คุณภาพครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาอย่างเต็มศกัยภาพ  

สู่ความเป็นครูมืออาชพี  

 

1.โครงการส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา 

2.โครงการพัฒนางานวางแผนอัตรากำลังและ

กำหนดตำแหน่ง 

3.โครงการพัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

4.โครงการกิจการนักเรียน 

5.โครงการโรงเรียนคุณธรรมสพฐ 

6.โครงการโรงเรียนวิถีพทุธ 

7.โครงการงานกจิกรรมนักเรียน 

8.โครงการวันสำคัญ 

9.โครงการรณรงค์ป้องกนัและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

(TO BE NUMBER ONE)     

 

20,000 

 

150,000 

 

6,000 

3,000 

2,000 

1,000 

27,000 

7,000 

1,000 

 

218,000 
 

โครงการจำแนกตามกลยุทธ์ ประจำปีงบประมาณ 2568 

โรงเรียนไหล่หินวิทยา 

https://www.tobefriend.in.th/
https://www.tobefriend.in.th/
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กลยุทธ์สถานศึกษา โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ใช้ 

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนา

ประสิทธิภาพในการบริหารจดั

การศกึษาดว้ยระบบคุณภาพและ 

หลักธรรมาภิบาล 

 

1.โครงการพัฒนานโยบายและแผนงาน 

2.โครงการพัฒนางานสารบรรณ 

3.โครงการพัฒนางานการเงินและการบัญชี 

4.โครงการพัฒนาพัสดุและสินทรัพย ์

5.โครงการพัฒนางานควบคุมภายใน 

6.โครงการพัฒนางานสารสนเทศ 

7.โครงการระดมทรพัยากรและการลงทุนเพื่อ

การศกึษา 

8.โครงการพัฒนางานสาธารณูปโภคในโรงเรียน 

ไฟฟ้า โทรศัพท์ 

9.โครงการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

10.ซ่อมบำรุงยานพาหนะ 

1,000 

1,000 

1,000 

80,000 

1,000 

1,000 

1,000 

 

200,000 

 

2,000 

10,000 

268,000 

กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมและพัฒนา

สิ่งแวดล้อม แหล่งเรียนรูใ้น

โรงเรียนให้เหมาะสม สวยงาม 

ปลอดภัย เอื้อต่อการเรียนรู้ 

 

1.โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 

2.  โครงการการส่งเสริมงานอนามัยโรงเรียน 

3.  โครงการพัฒนางานสวัสดิการ 

4.  โครงการพัฒนางา0E19ประชาสัมพันธ ์

5.โครงการงานโภชนาการและร้านค้าสวัสดกิาร 

6. โครงการพัฒนาปรับปรุงโสตทัศนูปกรณ ์

7. โครงการปุ๋ยหมักรกัษส์ิ่งแวดล้อม 

8. โครงการสวนพฤษศาสตร ์

9. โครงการสถานศกึษาปลอดภัย 

10.โครงการสถานศึกษาสีขาว 

11. โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 

102,429.71 

4,000 

6,000 

1,000 

500 

20,000 

1,000 

1,000 

1,000 

1,000 

1,000 

         138,929.71 

กลยุทธ์ที่ 5  ส่งเสริมพัฒนาและ

สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้านในชุมชน 

 

1.โครงการกิจกรรมส่งเสริมวิชาการ 

2.โครงการทัศนศึกษา 

3.โครงการเข้าค่ายลูกเสอื 

4.โครงการกิจกรรม ICT 

11,900 

53,500 

47,697 

5,900 
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5.โครงการส่งเสริมศิลปะวัฒนธรรมประเพณี

ท้องถิ่น 

6.ไหล่หินปลอดภัย ปราบด้วยสมุนไพรไล่ยุง 

1,000 

 

1,000 

             122,997 
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ชื่อโครงการ /กิจกรรม 
มฐ. 
1 

มฐ. 
2 

มฐ. 
3 

ฝ่ายบริหารทั่วไป    

1.โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม    

2.  โครงการการส่งเสริมงานอนามัยโรงเรียน    

3.  โครงการพัฒนางานสวัสดิการ    

4.  โครงการพัฒนางา0E19ประชาสัมพันธ ์    

5.โครงการงานโภชนาการและร้านค้าสวัสดกิาร    

6. โครงการพัฒนาปรับปรุงโสตทัศนูปกรณ์    

7. โครงการปุ๋ยหมักรกัษส์ิ่งแวดล้อม    

8. โครงการสวนพฤษศาสตร ์    

9. โครงการสถานศกึษาปลอดภัย    

10.โครงการสถานศึกษาสีขาว    

11. โครงการเศรษฐกิจพอเพียง    

โครงการจำแนกตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ปีงบประมาณ 2568 
โรงเรียนไหลห่ินวทิยา 
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ฝ่ายบริหารบุคคล    

1.โครงการส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา    
2. โครงการวางแผนอัตรากำลังและกำหนดตำแหน่ง    
3. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน    
4.โครงการกิจการนักเรียน    
5.โครงการโรงเรียนคุณธรรมสพฐ    
6.โครงการวิถีพทุธ    
7.โครงการงานกจิกรรมนักเรียน    
8.โครงการวันสำคัญ    
9.โครงการรณรงค์ป้องกนัและแก้ไขปัญหายาเสพติด (ทูบีนัมเบอร์วัน)    
ฝ่ายบริหารงบประมาณ    
1.โครงการพัฒนานโยบายและแผนงาน    
2.โครงการพัฒนางานสารบรรณ    
3.โครงการพัฒนางานการเงินและการบัญชี    
4.โครงการพัฒนาพัสดุและสินทรัพย์    
5.โครงการพัฒนางานควบคุมภายใน    
6.โครงการพัฒนางานสารสนเทศ    
7.โครงการระดมทรพัยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา    
8.โครงการพัฒนางานสาธารณูปโภคในโรงเรียน ไฟฟ้า โทรศัพท์       

9.โครงการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส    
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ชื่อโครงการ /กิจกรรม 
มฐ. 
1 

มฐ. 
2 

มฐ. 
3 

ฝ่ายบริหารวิชาการ    
1.โครงการส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา    
2.โครงการพัฒนางานวางแผนอัตรากำลังและกำหนดตำแหน่ง    
3.โครงการพัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน    
4.โครงการกิจการนักเรียน    
5.โครงการโรงเรียนคุณธรรมสพฐ    
6.โครงการโรงเรียนวิถีพทุธ    
7.โครงการงานกจิกรรมนักเรียน    
8.โครงการวันสำคัญ    
9.โครงการรณรงค์ป้องกนัและแก้ไขปัญหายาเสพติด (TO BE NUMBER ONE)      

   

10.โครงการส่งเสริมศิลปะวัฒนธรรมประเพณที้องถ่ิน    
11.โครงการไหล่หินปลอดภัย ปราบดว้ยสมุนไพรไล่ยุง    
12.โครงการส่งเสริมศิลปะวัฒนธรรมประเพณที้องถ่ิน    
13.โครงการกจิกรรมส่งเสริมวิชาการ    
14.โครงการทัศนศกึษา    
15.โครงการเข้าค่ายลูกเสือ    
16.โครงการกจิกรรม ICT    

 

https://www.tobefriend.in.th/
https://www.tobefriend.in.th/
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มาตฐานการศึกษาระดบัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
มาตรฐานการศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2561  มจีำนวน 3 มาตรฐาน  ได้แก่ 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
   1.1  ผลสัมฤทธิท์างวชิาการของผู้เรียน 
   1.2  คุณลกัษณะที่พึงประสงค์ 
 มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานที่  3  กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียด  ดังนี้ 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1  ผลสัมฤทธิท์างวชิาการของผู้เรียน 
  1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคดิคำนวณ 
  2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คดิอย่างมวีิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
  ความคดิเห็น และแก้ปัญหา 
  3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา 
  6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติทีด่ีต่องานอาชีพ 
 1.2  คุณลกัษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
  2)  ความภูมิใจในท้องถิน่และความเป็นไทย 
  3)  การยอมรับที่จะอยูร่ว่มกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชดัเจน 
 2.2  มรีะบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 2.3  ดำเนินงานพัฒนาวชิาการที่เน้นคุณภาพผู้เรยีนรอบด้านตามหลักสตูรสถานศึกษา 
 และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 2.5  จดัสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 2.6  จดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจดัการเรียนรู้ 
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มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 3.1  จดัการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 
 3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 3.3  มีการบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก 
 3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรยีน 
 3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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ส่วนท่ี  1 

ข้อมูลพืน้ฐาน 
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1.1  ข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียน                                                                

 

 

 

 

 

โรงเรียนไหล่หินวิทยา 

Laihin  wittaya  school 

 

ล.ว.  หมายถึง  ชื่อย่อของโรงเรียนไหล่หินวิทยา 

ซุ้มประตูโขงวัดไหล่หินหลวง  หมายถึง  โบราณวัตถุที่มีศิลปะในสมัยล้านนาที่หาดูได้ยากในปัจจุบัน 

รูปสัตว์ในปีนักษัตรบนซุ้มประตูโขง  หมายถึง   ซุ้มประตูนี้เป็นประตูทางเข้าสู่เขตพุทธาวาสในปัจจุบันวัดไหล่

หินหลวงเป็นวัดปฏิบัติธรรมและเป็นสถานที่ใช้ศึกษาวิชาพระพุทธศาสนาของโรงไหล่หินวิทยา 
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ประวัติโรงเรียนไหล่หินวิทยา 

 

โรงเรียนไหล่หินวิทยาเดมิในปี  พ.ศ. 2502 – 2517 เป็นโรงเรียนประถมศึกษาตอนปลายเปิดสอนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 5 ถึงประถมศึกษาปีที่ 7  ต่อมาราษฎรตำบลไหล่หิน  อำเภอเกาะคา  จังหวดัลำปาง  มีความ
ต้องการโรงเรียนมัธยมศกึษาประจำตำบลข้ึน  เน่ืองจากจำนวนนักเรียนทีจ่บชั้นประถมศึกษาเพิ่มมากขึ้น  
ผู้ปกครองต้องเสียค่าใช้จา่ยสูงที่ส่งบุตรหลานเข้าไปศึกษาต่อในเมืองหรือโรงเรียนประจำอำเภอ เพราะอยู่
ห่างไกลประกอบกับฐานะของผู้ปกครองค่อนข้างยากจน การประชุมสภาตำบลจึงได้หารือกัน ในทีสุ่ด
มอบหมายให้  นายอินสม  วรรณมณ ี กำนันตำบลไหล่หินเป็นประธาน  และนายเหรียญ  สิทธิวัง ครูใหญ่เป็น
เลขานุการร่วมกับกรรมการสภาตำบล ในการประชุมได้ตกลงคดัเลือกสถานที่ก่อสรา้งอาคารเรียน อาคาร
ประกอบ  มติในที่ประชมุตกลงใช้สถานที่มติในทีป่ระชุมตกลงใช้สถานที่บริเวณเนินเขาอยู่ทางทิศเหนือของ
บ้านไหล่หิน ซึ่งมี  นายยอด  จินะการ  ได้บริจาคที่ดิน  เมื่อวันที ่1 ธันวาคม  2502  จดัสรา้งอาคารเรียนแบบ 
ป.1 เป็นแบบ 3 ห้องเรียน  ประกอบด้วย  ห้องพกัครู 1 ห้อง   ห้องสมุด 1 ห้อง โดยมีสภาตำบลได้สนับสนุน
วัสดุ-อุปกรณ์  งบประมาณในระยะแรกและได้รับการบริจาค        
จาก       นายศรีวงค ์       ไชยวงค์ นายกพุทธสมาคมลำปาง           จำนวน    1,000       บาท 
            นายแก้ว    ทุ่งแจ้ง อดีตศึกษาธิการอำเภอเกาะคา     จำนวน    1,000       บาท 
            พระมุณ ี  กิตติวณโณ จ.เชียงใหม่  บริจาคยอดกัณฑ์เทศ จำนวน   14,598.25  บาท 

รวมยอดเงินทั้งสิ้น  16,598.25    บาท 
 

การก่อสร้างได้เริ่มขึ้นเมื่อวันที่  5  พฤษภาคม  2503 ใชร้ะยะเวลาในการก่อสร้าง 5 เดือน 5 วัน โดย
ได้รับการสนับสนุน  จาก นายพงษ์เดช  จงกล อดตีนายอำเภอเกาะคาเป็นอย่างดี  เปิดทำการสอนเมื่อวันที่  
23  พฤษภาคม  2503  เป็นต้นมา  มีนักเรียนครัง้เเรก จำนวน  35  คน  มีครูจำนวน  2  คน  โดยมี 

1. นายเกรียงไกร  พันธ์ศร ี           ดำรงตำแหน่งครูใหญ่ 
2. นางสาวนงลักษณ ์ ณ ลำปาง         เป็นครูประจำชั้น 
 
ในป ีพ.ศ. 2517  นายมา   พรมเรือง  ได้บริจาคทีด่ินเพิ่มเติมรวมเนื้อที่ของโรงเรียนมีจำนวน ที่ดิน  

73  ไร ่ 1 งาน 63  ตารางวา  ในปี พ.ศ. 2539  โรงเรียนได้มอบที่ดินให้สาธารณสุขอำเภอเกาะคา  
สร้างสถานีอนามัยตำบลไหล่หินเป็นจำนวน 5 ไร ่ปัจจุบันโรงเรียนมีที่ดิน 68  ไร่ 1 งาน  63  ตารางวา 
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พื้นท่ีและท่ีตั้งโรงเรียนไหล่หินวิทยา 

 

โรงเรียนไหล่หินวิทยามีพืน้ที่ทั้งหมด  68  ไร่  1  งาน  63  ตารางวา     ห่างจากตวัจังหวดัประมาณ  

22  กิโลเมตร   ทีต่ั้ง เลขที่ 462  หมู่ที ่2   ตำบลไหล่หิน  อำเภอเกาะคา   จังหวดัลำปางสังกดั สำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษามธัยมศึกษา เขต 35 

โทรศัพท์  054 – 274067     โทรสาร.  054 – 274068    e-Mai : Laihinws.net@gmail.com 

Website: http://www.laihinws.net   เปิดสอนระดับชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

 

   ปรัชญาของโรงเรียนไหล่หินวิทยา 

 

สุวิชชา  จาโร  นรุตตโม แปลว่า  ความรู้ดี  จรรยาเลิศ  ประเสริฐคน 

 

คำขวัญของโรงเรียนไหล่หินวิทยา 

 

เรียนดี  มวีินัย  ใฝ่พัฒนา 

 

สีประจำโรงเรียน 

  

  สีม่วง – ขาว 

สีม่วง  หมายถึง  ความสงบ  เยือกเย็น  อ่อนโยน  ความสามัคค ี ความเป็นน้ำหน่ึง อันเดียวกันโดยมี 

                            หลวงพ่อเกษม เขมโก เป็นที่เคารพบูชาร่วมกัน 

สีขาว   หมายถึง  ความบริสุทธิ์  ความร่าเริงแจ่มใส  คุณธรรม  จริยธรรม 

http://www.laihinws.net/
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วิสัยทัศน์ของโรงเรียนไหล่หินวิทยา 

 

โรงเรียนแห่งคุณภาพ ส่งเสริมคุณธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

                               เอกลักษณ์ของโรงเรียนไหล่หินวิทยา 

 

ดนตรีเด่น เน้นคุณธรรม น้อมนำเศรษฐกิจพอเพียง 

 

                                อัตลักษณ์ของโรงเรียนไหล่หินวิทยา 

 

                                                มคีวามเป็นเลิศทางด้านดนตรพีื้นเมือง 

 

 

พันธกิจ  (Mission) 

 

1.  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษา มีคุณธรรมจริยธรรม สร้างสรรค์เทคโนโลยี มีทักษะ
อาชีพ และน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การดำรงชีวติ 
2.  พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเต็มศักยภาพ สู่ความเป็นครูมืออาชีพ  
3.  ส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการศกึษาด้วยระบบคุณภาพและหลักธรรมาภิบาล 
4.  ส่งเสริมและพัฒนาสิง่แวดล้อม แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนให้เหมาะสม สวยงาม ปลอดภัย เอื้อต่อการเรียนรู ้
5.  ส่งเสริมและสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น ศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้านในชุมชน 
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เป้าประสงค์  ( Goal  ) 

 

1. เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคณุภาพตามมาตรฐานการศึกษา มีคุณธรรมจริยธรรม สรา้งสรรค์เทคโนโลย ี
มีทักษะอาชีพ และน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การดำรงชวีิต 

2. เพื่อพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเต็มศักยภาพ สู่ความเป็นครูมืออาชีพ  

3. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการศกึษาด้วยระบบคุณภาพและหลักธรร
มาภิบาล 

4. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาสิ่งแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนให้เหมาะสม สวยงาม ปลอดภัย เอื้อ
ต่อการเรียนรู ้

5. เพื่อส่งเสริมและสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น ศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้านในชุมชน 
 

 

กลยุทธ์โรงเรียนไหล่หินวิยา 

 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษา มีคุณธรรมจริยธรรม สร้างสรรค์ 
               เทคโนโลยี มีทักษะอาชีพและน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การดำรงชีวติ 
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาอยา่งเต็มศักยภาพ สู่ความเป็น 
               ครูมืออาชพี  
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการศึกษาดว้ยระบบคุณภาพและ 
               หลักธรรมาภิบาล 
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมและพัฒนาสิ่งแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนให้เหมาะสม สวยงาม ปลอดภัย เอื้อต่อ 
               การเรียนรู ้
กลยุทธ์ที่ 5  ส่งเสริมพัฒนาและสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น ศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้านในชุมชน 
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จุดเน้น 

 

จุดเน้นที่ 1 ด้านผู้เรียน 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยในรายวชิาพื้นฐานทกุกลุ่มสาระการเรียนรู้เพิ่มขึ้นอย่างน้อย

ร้อยละ 3 
2. ส่งเสริมและพัฒนา นกัเรียนทุกคนมีทักษะการอ่าน การเขียน และการคิดวิเคราะห์อย่างมี

วิจารณญาณ 
3. ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนด้านคุณธรรมจริยธรรมผ่านโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
4. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนในการใช้เทคโนโลยอีย่างสร้างสรรค์เพื่อการศึกษา  
5. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะอาชพีและน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การ

ดำรงชีวิต 
6. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้านในชุมชน 

 
จุดเน้นที่ 2 ด้านครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาในการพัฒนาองค์ความรู ้ตรงตามความต้องการของบุคคล 
และสถานศึกษา 
 
จุดเน้นที่ 3 ด้านการบริหารจัดการ 

1.ส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารการจดัการศึกษาอยา่งมีคุณภาพ โดยใช้หลักธรรมาภิบาล 
2.ส่งเสริมและพัฒนาให้เป็นสถานศึกษาปลอดภัย 
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ที่ตั้งของโรงเรียนไหล่หินวิทยา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตั้งอยู่เลขที่ 462  หมู่ 2  ตำบลไหล่หิน  อำเภอเกาะคา  จังหวดัลำปาง 
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ศาล 
สสุานพระ 

อาคาร

ชั่วคราว 

หอ้ง 

สมดุ 

สขุา 

โรงอาหาร 

 

 

 

อาคาร

เกษรรฐั 

เสาธง 

อาคารกีรติ 

เรือน

พยาบาล 

สนามวอลเลย่บ์อล 

สนามตะกรอ้ 

ศาลาแดง 
สขุา สขุา โรงรถครู 

สวนหย่อม 

ส านกังาน

ภารโรง 

บา้นพกัครู 

อาคาร 
เศรษฐกิจพอเพียง 

สนาม

บาสเกตบอล 

ศาลา 
พระพุทธ 

อาคาร ICT หอประชมุ 

อาคาร 

โรง

ฝึกงาน 

โรง

ฝึกงาน 

 

บา้นพกัครู 

บา้นพกัครู 

บา้นพกัครู 

แผนผังเขตพื้นที่โรงเรียนไหล่หินวิทยา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



11 
แผนปฏิบัติการโรงเรียนไหล่หินวิทยา  ประจำปีงบประมาณ 2568    

1.2.ข้อมูลครูและบคุลากรทางการศึกษา 

ที ่ ช่ือ - สกุล ตำแหน่ง อันดับ 
วันเข้ารับ

ราชการ 

เลขที่

ตำแหน่ง 

วันที่มา

ปฏิบัติงาน 

วัน เดือน ป ี

เกิด 

วุฒิการศึกษา 

ต่ำกว่า               

ป.ตร ี
ป.ตร ี ป.บัณฑิต ป.โท 

1 นางรุ้งตะวัน   ไชยเจริญ ผู้อำนวยการ คศ.3 13ก.ย..2539 0411761 1 ต.ค. 2567 16 ม.ค. 2516 - ค.บ.ภาษาอังกฤษ - ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 

2 นางสมใจ สาใจ ครู คศ.3 1 พ.ย.2531 55129 1 พ.ย.2531 25 มี.ค.2508 - ค.บ.คณิตศาสตร ์ - - 

3 นางดวงดาว เรือนอินทร์ ครู คศ.3 10 ส.ค.2536 55350 10 ส.ค.2536 27 ก.ย.2512 - ค.บ.วิทยาศาสตร์ - คม.วิทยาศาสตร ์

4 นางสาววิจิตรา  สุริย์วงศ์ ครู คศ.2 5 ต.ค.2559 55358 15 ต.ค.2567 19 พ.ย.2534 - ค.บ.สุขศึกษา - - 

5 นางปาริฉัตร  พนมการ ครู คศ.3 25 ก.ค.2531 55345 15 ต.ค.2567 29 เม.ย.2518 - ศศ.บ.คหกรรมศาสตร์ - - 

6 นางรัตนา  คำตาบุตร ครู คศ.3 15 มี.ค.2553 55290 15พ.ย.2562 3 เม.ย.2521 - ค.บ.คอมพิวเตอร์ศึกษา - ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 

7 นางสาวกรรณิการ์  กาจารี ครู คศ.3 29 ก.ค.2556 102070 27 ต.ค.2566 7 เม.ย.2533 - ค.บ.ภาษาอังกฤษ - - 

8 นายสุรชัย  จอมแปง ครู คศ.1 12 พ.ค.2554 55343 12 พ.ค.2554 17 พ.ย.2525 - ค.บ.ดนตรีศึกษา - - 

9 นางสมหมาย  กันธิดา ครู คศ.3 21 ธ.ค.2560 745 1 ต.ค.2565 23 พ.ย.2510 - ค.บ.วิทยาศาสตร์ - - 

10 นางสาวจิตธกานต์ แผ่นคำ ครู คศ.1 17 ต.ค.2562 55349 17 ต.ค. 2562 2 ธ.ค.2536 - ค.บ.สังคมศึกษา - - 

11 นางสาวอนุธิดา   กิติยะ ครู คศ.1 17 ก.พ.2563 1121165 17 ก.พ.2563 7 ธ.ค.2536 - คบ.ภาษาไทย - - 

12 นางสาวเภาวรินทร์ วรรณมณี เจ้าหน้าที่ธุรการ - - - 1 พ.ค.2565 6 ธ.ค.2541 - ค.บ.ภาษาอังกฤษ - - 

13 นายธรรมธร  มหามิตร ครูอัตราจ้าง - - - 1 ต.ค.2565 26 มิ.ย.2537 - ค.บ.ดนตรีศึกษา - - 
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1.3  ข้อมูลนักเรียน 

 

ข้อมูลนักเรียน  โรงเรียนไหล่หินวิทยา 
ณ  วันท่ี  10  มิถุนายน  2567 

 

ท่ี ระดับชั้น จำนวนห้อง นักเรียนชาย นักเรียนหญิง รวม 

1 มัธยมศึกษาปีที่ 1 1  ห้อง 21 13 34 

2 มัธยมศึกษาปีที่ 2 1  ห้อง 18 12 30 

3 มัธยมศึกษาปีที่ 3 1  ห้อง 16 8 24 

4 มัธยมศึกษาปีที่ 4 2  ห้อง 7 7 14 

5 มัธยมศึกษาปีที่ 5 2  ห้อง 5 7 12 

6 มัธยมศึกษาปีที่ 6 1  ห้อง 2 7 9 

รวมห้อง 8  ห้อง 69 54 123 

รวมทั้งหมด 123 
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1.4  ข้อมูลชุมชนและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 

ข้อมูลอำเภอเกาะคา    จังหวัดลำปาง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คำขวัญอำเภอเกาะคา 
 

พระธาตุศักดิ์สิทธิ์ แหล่งผลิตน้ำตาลทราย 
ลวดลายงามเครื่องปั้น จักสานเครือ่งใช้ 

อุ่นไอบ่อน้ำร้อน ลอืกระฉ่อนมนุษย์เกาะคา 
 



                                                       แผนปฏิบัติการโรงเรียนไหล่หินวิทยา  ประจำปีงบประมาณ 2568    14 
 

 

      นางวณิชดา    ไชยศิริ  นายอำเภอเกาะคา (พ.ศ.2568) 
 

ที่ตั้งที่ว่าการอำเภอ หมู่ที่ 4   ตำบลท่าผา   อำเภอเกาะคา   จังหวดัลำปาง   52130 
หมายเลขโทรศัพท์   0 5428 1497 
หมายเลขโทรสาร     0 5428 1497 
เว็บไซต์อำเภอ        www.amphoe.com 
    

1. ประวัติความเป็นมา   
              อำเภอเกาะคาตั้งข้ึนเมื่อป ีพ.ศ. 2457 แต่เดิมชื่อวา่ “อำเภอสบยาว” เน่ืองจากวา่ อำเภอเดิมตั้งอยู่
บริเวณที่ลำน้ำแม่ยาวไหลมาบรรจบกับแม่น้ำวัง อยู่ห่างจากทีว่่าการอำเภอเกาะคาปัจจุบันไปทางทิศ
เหนือ 1 กม. คำว่า “บรรจบ” ชาวบ้านพื้นเมืองเรียกวา่ “สบ” จึงขนานนามว่า “อำเภอสบยาว” ต่อมาเมื่อ
ปี พ.ศ.2459 ทางราชการได้เปลี่ยนชื่ออำเภอ “สบยาว” เป็น “อำเภอเกาะคา” เพราะที่วา่การอำเภอตั้งอยู่ใน
ตำบลเกาะคา คำวา่ “เกาะคา” มีประวตัิความเป็นมาคือ บริเวณทีต่ั้งตำบลแต่เดิมเป็นทางน้ำของลำน้ำแม่
ยาว ซึ่งไหลมาจากภูเขาขุนตาล (เขาผีปันน้ำ) เขตติดต่อกับจังหวัดลำพูน ผ่านตำบลใหม่พัฒนาและตำบลไหล่หิน
มาบรรจบกับแม่น้ำวังที่ตำบลเกาะคา ครั้นนานเข้าน้ำไดพ้ัดเอาตะกอนดิน หิน และทราย มากองรวมกันจน
กลายเป็นสันดอนทรายขึ้น (สันดอนทราย ชาวบ้านพื้นเมืองเรียกว่า เกาะ) ภายหลังลำน้ำแม่ยาวได้เปลี่ยน
ทางเดินของร่อนน้ำ ทำให้เกิดสันดอนทรายเป็นบริเวณกวา้ง แล้วกลายสภาพเป็นพื้นดินปนทรายซึ่งมีหญ้าคาขึ้น
งอกงามเต็มที่ ต่อมาได้มชีาวบ้านไปตั้งถิ่นฐานบ้านเรือนในบริเวณดังกล่าว ชาวบ้านจึง เรียกว่า “เกาะคา”  
 
2. เน้ือที่/พื้นที่   551 ตร.กม. 

http://www.amphoe.com/
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3.  สภาพภูมิอากาศโดยทั่วไป    แบบมรสุม มี 3 ฤดู ฤดูร้อน (ก.พ.-พ.ค.) ฤดูฝน (มิ.ย.-ต.ค.) ฤดูหนาว  
     (พ.ย.-ม.ค.)  
 

4.  ข้อมูลด้านการปกครอง 
 

1.ตำบล.......9.... แห่ง 3.เทศบาล..8.....แห่ง 

2.หมู่บ้าน....78.... แห่ง 4.อบต........2 ... แห่ง 

 
5.  ข้อมูลด้านเศรษฐกิจ 

 
1.อาชีพหลัก    ด้านเกษตร    เลี้ยงสัตว ์   รับจ้างทัว่ไป  
2.อาชีพเสริม อุตสาหกรรมในครัวเรือน/โรงงานเซรามิคส์กวา่ 50 โรง 
3.จำนวนธนาคาร    มี  4 แห่ง  ได้แก่   

ธนาคารกรุงเทพ จำกัด  มหาชน  โทร. 054281158 
ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร  โทร. 054327251     
ธนาคารออมสิน  โทร. 054281441   
ธนาคารไทยพาณิชย ์โทร.054284481-2 

 
6.  ข้อมูลด้านสังคม 
 
 1.  โรงเรียนมัธยม  ได้แก่   
                   ร.ร.เกาะคาวิทยาคม   054-281382      
                   ร.ร.ไหล่หินวิทยา     054-284067   
                   วิทยาลัยการอาชีพเกาะคา  054-282266 
7.  ด้านทรัพย์กรธรรมชาติที่สำคัญของอำเภอ 
 แร่ฟอสเฟต  ทีต่ั้ง  บ้านหาดปู่ด้าย  ม. 1  ตำบลนาแส่ง  ปูนขาว  ที่ตั้ง  บ้านทุ่งขาม  ม.6   
           ต.ใหม่พัฒนา 
 8.  ด้านประชากร 
           1.จำนวนประชากรทั้งสิ้น  รวม 63,453  คน 
           2.จำนวนประชากรชาย  รวม 30,921  คน 
           3.จำนวนประชากรหญิง  รวม 32,532  คน 
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9.  ด้านการคมนาคม 
         1. ทางบก - รถยนต ์ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข  1 (ซุปเปอร์ไฮเวย์) 
                               - สถานีขนส่ง หมายเลขโทรศัพท ์ - 
                               - สถานีรถไฟ  หมายเลขโทรศัพท ์ - 
          2.  ทางน้ำ - ทา่เรือขนส่งโดยสาร  หมายเลขโทรศัพท์  - 
                               - ท่าแพขนานยนต์      หมายเลขโทรศัพท ์ - 
          3. ทางอากาศ - ทา่อากาศยาน         หมายเลขโทรศัพท์  - 
10.  ด้านการเกษตรและอุตสาหกรรม 
 1.  ผลผลติทางการเกษตรที่สำคัญ ได้แก่    ข้าว   อ้อย   ถั่วเหลือง  ถั่วลิสง 
 2.  ชื่อแหล่งน้ำที่สำคัญได้แก่ (แม่น้ำ/บึง/คลอง) 
                 ลำน้ำวัง      ความยาว  42  กม.      
                 ลำน้ำยาว    ความยาว  18  กม.    
                 ลำน้ำจาง    ความยาว  8    กม. 
 3.  โรงงานอุตสาหกรรมที่สำคัญ ได้แก่   โรงงานน้ำตาลเกาะคา ม.7  ต.ศาลา     โรงงานน้ำตาล 
               แห่งแรกในประเทศไทย (บริษัทอุตสาหกรรมนำ้ตาลแมว่ัง จำกัด)  
 

1.5  ข้อมูลทรัพยากรท้องถิ่น 
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วัดพระธาตุลำปางหลวง 
            วัดพระธาตุลำปางหลวง ตั้งอยู่ในเขตตำบลลำปางหลวง อำเภอเกาะคา จังหวดัลำปาง อยู ่
ห่างจากตวัเมืองลำปางไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต้ประมาณ 18 กิโลเมตร วัดตั้งอยู่บนเนินสูง มีการจัดวางผังและ
ส่วนประกอบของวัดสมบูรณ์แบบที่สุด มีสิ่งก่อสร้าง และสถาปัตยกรรมตา่ง ๆ บริเวณพุทธาวาสประกอบด้วย 
องค์พระธาตุลำปางหลวง เป็นประธาน มีบันไดนาคนำขึ้นไปสู่ซุ้มประตูโขง ถัดซุ้มประตูโขงขึน้ไปเป็น วิหาร
หลวง บริเวณทิศเหนือขององค์พระธาตุมวีิหารบริวารตั้งอยู่คือ วิหารน้ำแต้ม และ วิหารต้นแก้ว ดา้นตะวันตก
ขององค์พระธาตุประกอบด้วย วิหารละโว ้และ หอพระพุทธบาท ด้านใตม้ี วิหารพระพุทธ และอุโบสถ ทั้งหมดนี้
จะแวดล้อมดว้ยแนวกำแพงแก้วทั้งสี่ดา้น นอกกำแพงแก้วด้านใต้มีประตูทีจ่ะนำไปสู่เขตสังฆาวาส ซ่ึง
ประกอบด้วยอาคาร หอพระไตรปิฎก กุฏิประดิษฐาน พระแก้วดอนเตา้ อาคารพิพธิภัณฑ์และกุฏิสงฆ์ 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
1.6 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรยีนปีการศึกษา 2567 

http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%95%E0%B8%B3%E0%B8%9A%E0%B8%A5%E0%B8%A5%E0%B8%B3%E0%B8%9B%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%A7%E0%B8%87&action=edit&redlink=1
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B9%80%E0%B8%A0%E0%B8%AD%E0%B9%80%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%B0%E0%B8%84%E0%B8%B2
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%94%E0%B8%A5%E0%B8%B3%E0%B8%9B%E0%B8%B2%E0%B8%87
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%98%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%B8%E0%B8%A5%E0%B8%B3%E0%B8%9B%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%A7%E0%B8%87
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%95%E0%B8%B9%E0%B9%82%E0%B8%82%E0%B8%87&action=edit&redlink=1
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%A7%E0%B8%87&action=edit&redlink=1
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%A7%E0%B8%87&action=edit&redlink=1
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%B3%E0%B9%81%E0%B8%95%E0%B9%89%E0%B8%A1&action=edit&redlink=1
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%95%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%81%E0%B9%89%E0%B8%A7&action=edit&redlink=1
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%A7%E0%B8%B4%E0%B8%AB%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B9%82%E0%B8%A7%E0%B9%89&action=edit&redlink=1
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%AB%E0%B8%AD%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9E%E0%B8%B8%E0%B8%97%E0%B8%98%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%97&action=edit&redlink=1
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%81%E0%B8%81%E0%B9%89%E0%B8%A7%E0%B8%94%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%95%E0%B9%89%E0%B8%B2
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          1.6.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ระดับสถานศึกษา 
ตารางที่ 1 แสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ปีการศึกษา 2567 
              ผลสัมฤทธิท์างการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรูทุ้กระดับชั้น(ม.1-ม.6) ปีการศึกษา 2567 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8  กลุ่มสาระการเรียนรู้ทกุระดับชั้น (ม.1-ม.6)  ปีการศึกษา  2567  

กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  จำนวน 
 นร.ที่ได้
ระดับ 3  
ขึ้นไป 

ร้อยละ นร.              
ที่ได้ระดับ 3           

ขึ้นไป 
จำนวน  
ที่เข้า
สอบ 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู ้ ติด  
ร 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 34 1 1 6 3 3 9 4 3 4 16 47.05 
คณิตศาสตร ์ 34 3 8 1 7 4 5 2 2 2 9 26.47 
วิทยาศาสตร ์ 34 0 3 1 2 4 4 1 1 1 6 35.29 
สังคมศึกษา ฯ 34 7 3 0 3 6 0 0 15 0 15 44.11 
สุขศึกษาและพลศึกษา 34 1 2 1 3 5 11 4 5 2 20 58.82 
ศิลปะ 34 0 0 3 0 1 1 13 13 3 27 79.41 
การงานอาชพีฯ 34 10 3 0 2 1 1 4 11 2 13 47.05 
ภาษาตา่งประเทศ 34 0 2 1 0 4 3 0 6 1 9 52.94 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2   จำนวน 
 นร.ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ นร.              
ที่ได้ระดับ 3           

ขึ้นไป 
จำนวน  
ที่เข้า
สอบ 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู ้ ติด  
ร 0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 30 1 0 3 1 1 8 4 6 6 8 60.00 
คณิตศาสตร ์ 30 3 7 1 1 2 1 5 8 2 14 46.66 
วิทยาศาสตร ์ 30 1 4 6 7 4 2 1 1 2 4 14.29 
สังคมศึกษา ฯ 30 3 2 6 2 0 2 0 14 1 16 53.33 

สุขศึกษาและพลศึกษา 30 2 0 0 0 4 12 5 5 2 22 73.33 
ศิลปะ 30 0 0 0 1 0 8 11 11 0 30 100 

การงานอาชพีฯ 30 8 0 1 0 1 0 3 16 1 19 63.33 
ภาษาตา่งประเทศ 30 0 1 0 5 7 7 3 3 2 13 46.43 

             
 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3   จำนวน 
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จำนวน  
ที่เข้า
สอบ 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู ้ ติด  
ร 

 นร.ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ นร.              
ที่ได้ระดับ 3           

ขึ้นไป 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 24 1 0 4 4 2 0 1 9 3 13 54.16 
คณิตศาสตร ์ 24 2 3 1 2 3 0 2 9 2 11 45.83 
วิทยาศาสตร ์ 24 0 1 1 3 4 3 10 5 2 18 62.07 
สังคมศึกษา ฯ 24 8 1 0 2 1 0 1 11 0 12 50.00 
สุขศึกษาและพลศึกษา 24 2 1 2 3 1 5 5 5 0 15 62.50 
ศิลปะ 24 0 0 1 7 3 1 1 10 1 12 50.50 
การงานอาชพีฯ 24 8 2 0 0 0 0 1 13 0 14 58.33 
ภาษาตา่งประเทศ 24 3 1 2 3 12 6 1 1 0  8 27.59 

 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4   จำนวน 
 นร.ที่ได้
ระดับ 3  
ขึ้นไป 

ร้อยละ นร.              
ที่ได้ระดับ 3           

ขึ้นไป 
จำนวน  
ที่เข้า
สอบ 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู ้ ติด  
ร 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 14 2 0 1 1 3 2 2 1 2 5 35.71 
คณิตศาสตร ์ 14 0 4 0 0 3 4 2 1 3 7 50.00 
วิทยาศาสตร ์ 14 0 0 0 0 2 5 2 1 1 8 72.73 
สังคมศึกษา ฯ 14 2 2 1 1 0 3 3 0 2 6 42.85 
สุขศึกษาและพลศึกษา 14 0 0 0 2 1 4 2 4 1 10 71.42 
ศิลปะ 14 2 2 1 1 0 3 3 0 2 6 50.00 
การงานอาชพีฯ 14 4 0 3 0 1 2 2 2 0 6 42.85 
ภาษาตา่งประเทศ 14 0 1 0 1 3 4 1 0 1 5 45.45 
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ลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5  จำนวน 
 นร.ที่ได้
ระดับ 3  
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร.              
ที่ได้

ระดับ 3           
ขึ้นไป 

จำนวน  
ที่เข้า
สอบ 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ ติด  
ร 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 12 0 1 1 1 1 2 2 4 0 8 66.66 
คณิตศาสตร ์ 12 0 2 1 1 0 1 2 5 0 8 66.66 
วิทยาศาสตร ์ 12 0 0 0 0 4 13 0 0 0 13 76.47 
สังคมศึกษา ฯ 12 0 0 0 1 1 1 3 6 0 10 83.33 
สุขศึกษาและพลศึกษา 12 0 0 0 1 2 2 2 4 1 9 75.00 
ศิลปะ 12 0 2 0 1 1 0 0 8 0 8 66.66 
การงานอาชพีฯ 12 0 2 0 0 0 0 1 9 0 10 83.33 
ภาษาตา่งประเทศ 12 7 2 4 2 7 2 0 0 0 2 8.33 

 
 

ลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6   จำนวน 
 นร.ที่ได้
ระดับ 3  
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร.              
ที่ได้

ระดับ 3          
ขึ้นไป 

จำนวน  
ที่เข้า
สอบ 

จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู ้ ติด  
ร 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ภาษาไทย 9 0 0 0 1 4 1 2 1 0 5 55.55 
คณิตศาสตร ์ 9 0 0 3 0 1 2 1 2 0 5 55.55 
วิทยาศาสตร ์ 9 0 0 0 2 1 8 4 10 1 22 84.62 
สังคมศึกษา ฯ 9 0 0 0 0 0 0 0 9 0 9 100 
สุขศึกษาและพลศึกษา 9 0 0 0 2 1 2 2 2 0 6 66.66 
ศิลปะ 9 0 0 0 0 0 3 3 3 0 9 100 
การงานอาชพีฯ 9 1 1 1 0 0 1 0 6 0 7 77.77 
ภาษาตา่งประเทศ 9 1 0 1 1 2 1 2 1 0 4 44.44 

  
 
 
 1.6.2.   ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน          



                                                       แผนปฏิบัติการโรงเรียนไหล่หินวิทยา  ประจำปีงบประมาณ 2568    21 
 

1) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2567 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

ตารางที ่ 1 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2567 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

รายวชิา 

 

คะแนนเฉลี่ย 
 

ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 
ภาษาไทย 42.99 48.99 48.93 

คณิตศาสตร ์ 18.41 26.52 26.53 
วิทยาศาสตร ์ 29.78 34.22 34.22 
ภาษาอังกฤษ 25.39 30.88 30.93 

 
2) การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 3 

ปีการศึกษา 2567 – 2568 
ตารางที่ 2 แสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศกึษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 3  ปีการศึกษา 2567 – 2568 

รายวชิา 

คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 
ผลต่าง 

ระหว่างปีการศึกษา 
ภาษาไทย 43.93 42.99 -0.94 

คณิตศาสตร ์ 24.38 18.41 -5.97 
วิทยาศาสตร ์ 25.57 29.78 +4.21 
ภาษาอังกฤษ 27.08 25.39 -1.69 

 
 
 
 
 
 
 
 

3) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา2567 ระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 6 
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ตารางที่ 3 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา2567ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 

รายวชิา 

 

คะแนนเฉลี่ย 
 

ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 
ภาษาไทย 36.19 42.28 42.21 

สังคมศึกษา 34.00 35.97 35.77 
คณิตศาสตร ์ 13.75 21.76 21.76 
วิทยาศาสตร ์ 26.48 28.91 28.95 
ภาษาอังกฤษ 19.89 30.66 30.61 

 
4) การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
ปีการศึกษา2566 – 2567 

ตารางที่ 4 การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา2566 – 2567 

รายวชิา 

คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 
ผลต่าง 

ระหว่างปีการศึกษา 
ภาษาไทย 41.35 36.19 -5.16 

สังคมศึกษา 32.83 34.00 +1.17 
คณิตศาสตร ์ 15.00 13.75 -1.25 
วิทยาศาสตร ์ 29.63 26.48 -3.15 
ภาษาอังกฤษ 27.14 19.89 -7.25 
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ส่วนท่ี  2 

ภารกิจและผลการด าเนินงานในรอบปีท่ีผา่นมา 
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ภารกิจ และผลการดำเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา 

 

 

ภารกิจ 

          โรงเรียนไหล่หินวิทยา  ได้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  โดยมีการดำเนินการตามองค์ประกอบของ
ระบบประกันคุณภาพ  โดยมีการใช้แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาระยะ  5 ปี สู่แผนปฏิบัติการประจำปี 2568 
และมีการจัดระบบองค์กร และมีการจัดโครงระบบบริหารและการพัฒนาองค์กร อย่างเป็นระบบ โดยทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วม มีการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์และมีแผนกลยุทธ์  เป็นแนวทางในการพัฒนาอย่างชัดเจน    
 ผู้บริหารและครูมีจริยธรรม  มีความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่  มีการจัดการศึกษาโดยใช้สถานศึกษา
เป็นฐาน  นิเทศ  กำกับ  ติดตามประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล  เน้นการพัฒนาและบริหารจัดการลักสูตร
สถานศึกษาที่สอดคล้องกับเป้าหมายและคุณภาพการศึกษา  ที่กำหนดตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
และมีการดำเนินการอย่างต่อเน่ือง  มีความสัมพันธ์ที่ดีกับชุมชนและหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน   
 มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างหลายหลายที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  เพื่อให้ผู้เรียนเลือกเรียน มี
การจัดกิจกรรมทีส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักศึกษาหาความรู้  สร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง  ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์  
สังเคราะห์  นำภูมิปัญญาและแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษามาใช้ในกิจกรรมการเรียนกา รสอน  ใช้สื่อ
และเทคโนโลยีในการเรียนการสอนและสืบค้นข้อมูล  มีการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอย่างหลายหลาย  เพื่อให้
ผู้เรียนได้เลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจ  มีการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์  มี
กิจกรรมสุนทรียภาพเพื่อส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียน  กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย  กิจกรรมอนุรักษ์ประเพณี
วัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น  และมีการนิเทศติดตามประเมินผลเปรียบเทียบกับเป้าหมายอย่างต่อเน่ือง 
 ครูโรงเรียนไหล่หินวิทยา  มีคุณธรรมจริยธรรม  มีความรู้ความสามารถตรงกับภาระงานที่สอนและภาระ
งานที่รับผิดชอบ  ครูเป็นผู้มีความรู้และเข้าใจเป้าหมายของหลักสูตร  พัฒนาหลักสูตร  มีการจัดทำแผนการ
จัดการเรียนรู้  ผลิตสื่อการเรียนการสอนและมีการประเมินผลตามสภาพจริง  ครูมีความสามารถจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  มีการทำวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ไขปัญหานักเรียน  และมีการส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพอย่างต่อเน่ือง 
 นักเรียนโรงเรียนไหล่หินวิทยา  เป็นผู้มีที่มีคุณธรรมจริยธรรม  มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล้อม  มีทักษะในการทำงานและสามารถทำงานร่วมกับผู้อื ่นได้  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  
สังเคราะห์และสามารถนำไปใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวันได้  มีความรู้และทักษะจำเป็นตามหลักสูตร  สามารถ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  รักการเรียนรู้  มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี  มีสุนทรียภาพครบทุกด้าน 
           ในการปฏิบัติงาน  โรงเรียนไหล่หินวิทยา  ได้กำหนดนโยบายตลอดจนมาตรฐานการดำเนินงานของ
สถานศึกษา  เพื่อให้บรรลุเป้าหมายของการจัดการศึกษาในขอบเขตหน้าที่ความรับผิดชอบเพื่อให้เห็นผลการ
ปฏิบัติงานในรอบปีที่ผ่านมา  จึงขอเสนอผลงานดังนี้ 
สรุปผลการดำเนินงานในภาพรวม 
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     ผลการดำเนินงานในปีการศึกษา 2567 เป็นไปตามวิสัยทัศน์กลา่วคือได้พัฒนาการเรียนรู้ของผูเ้รียนทั้งด้าน
วิชาการ คุณธรรมจริยธรรมตามแนวดำเนินงานของโรงเรียนวิถีพุทธ และให้ผู้เรียนเรียนรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยไดร้ับความรว่มมือจากชุมชน ผู้ปกครอง และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นอกจากนี้ยัง
พัฒนาการเรียนการสอนตามแนวทางปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง 
โครงการ/กิจกรรมที่ประสบผลสำเร็จ 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม ปัจจัยสนับสนุน 
1.ส่งเสริมนักเรียนเข้าร่วมประกวดแข่งขันด้าน
วิชาการ 

นักเรียนมีความตั้งใจในการศึกษาค้นควา้ ฝึกทกัษะตาม
กิจกรรมที่เข้าแข่งขัน โดยมีครูคอยแนะนำ 

2.พัฒนาห้องศูนย์วิชาต่าง ๆ การเห็นความสำคัญของการพัฒนาของคณะครูและ
บุคลากรทางการศึกษาและการมีสว่นร่วมของชุมชน 

 
โครงการ/กิจกรรมที่ไมป่ระสบผลสำเร็จ 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม สาเหตุ 
- - 

 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
1. ด้านคณุภาพผู้เรียน 
 จุดเด่น นักเรียนได้เรียนรูต้ามความสนใจ ความถนัดของตนเองทำให้ได้รับการพัฒนาศักยภาพอยา่ง
เหมาะสม 
 จุดที่ควรพัฒนา พัฒนาการเรียนการสอนเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการทดสอบ
ระดับชาตใิห้สูงข้ึน 
2. ด้านการจัดการศกึษา 
 จุดเด่น มีการพัฒนาการใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนมากขึ้น ชุมชนมีส่วนรว่มในการจัด
การศกึษา 
 จุดที่ควรพัฒนา พัฒนาการจดัการศึกษาเพื่อสนองความต้องการของท้องถ่ินและผู้เรียนให้มากยิ่งขึ้น 
และควรพัฒนาการจัดการศึกษาให้สู่มาตรฐานสากลเพื่อเตรียมนักเรียนเข้าสู่ประชาคมอาเซียนและความเป็นพล
โลก 
 
3. ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 จุดเด่น มีห้องคอมพวิเตอร์และห้องสมุดในการศึกษาค้นคว้า 
 จุดที่ควรพัฒนาการสรา้งและใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษาให้มากขึ้น การสรา้งเครือข่ายการ
เรียนรู้ทั้งระดับสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศกึษาและนักเรียน 
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4. ด้านอตัลักษณ์ของสถานศึกษา 
 จุดเด่น เป็นแหล่งเรียนรู้ด้านดนตรีพื้นเมือง  นักเรียนมีความสามารถพิเศษด้านดนตรีพื้นเมือง ไดร้ับ
รางวัลชนะเลิศถ้วยพระราชทาน 4 ครั้ง   
 จุดที่ควรพัฒนา วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนชำรดุ  ขาดแคลนงบประมาณใน
การจดัซื้ออุปกรณ์ใหม่  เนื่องจากงบประมาณประจำปีของกลุ่มสาระมีน้อย 
5. ด้านมาตรการส่งเสริม 
 จุดเด่น ความรว่มมือจากทุกภาคส่วน 
 จุดที่ควรพัฒนา การศกึษาวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อนำมาใชใ้นการจัดกิจกรรม โครงการให้สอดคล้องกบั
สภาพปัญหา ความต้องการของท้องถ่ินและนโยบายการจัดการศึกษา 
 
 แนวทางการพัฒนาโรงเรียนไหล่หินวิทยาในอนาคต 
         โรงเรียนไหล่หินวิทยามีแนวทางในการพัฒนาในอนาคต  โดยมุ่งหวงัให้นักเรียนโรงเรียนไหล่หินวิทยาได้
เรียนรู้ตลอดชวีิตอยา่งมคีุณภาพ  โดยมุ่งเน้น  เรือ่งคุณภาพ  มีการจัดการศึกษาและเรียนรู้อยา่งเป็นระบบโดย 
         1) พัฒนาคุณภาพนักเรียนให้เป็นคนยุคใหม่  ที่มีนิสัยใฝ่เรียนรู ้สามารถเรียนรูด้้วยตนเองและแสวงหา
ความรูอ้ย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต  
         2) พัฒนาคุณภาพครูโรงเรียนไหล่หินวิทยาให้เป็นครูมืออาชีพยุคใหม่ที่เป็นผู้เอื้ออำนวยให้ผู้เรียนเกิดการ
เรียนรู้  เป็นวิชาชพีที่มีคณุค่า   
         3) พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาและแหล่งเรียนรู้ยุคใหม่ เพื่อพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาให้สามารถเป็น
แหล่งเรียนรู้ที่มี คุณภาพและพัฒนาแหล่งเรียนรู้อื่น ๆ สำหรับการศกึษาและเรียนรู้ทั้งในโรงเรียน นอกโรงเรียน  
         4) พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการใหม ่ที่มุ่งเน้นการกระจายอำนาจ  รวมทั้งการมีส่วนรว่มของ
ผู้ปกครอง ชุมชน ภาคเอกชนและทุกภาคส่วน    มีระบบการบริหารจดัการตามหลักธรรมาภิบาลและได้
กำหนดค่าเป้าหมายและตัวบ่งชี้ตามแนวการปฏิรปูการศึกษาในทศวรรษทีส่อง จำนวน 4 เป้าหมาย 20 ตวับ่งชี้ 
ดังนี้  
         เป้าหมายที่ 1 คนไทยและการศึกษาไทยมีคุณภาพและได้มาตรฐานระดับสากล  
         เป้าหมายที่ 2 คนไทยใฝ่รู้ : สามารถเรียนรู้ได้ดว้ยตนเอง รักการอ่าน และแสวงหาความรูอ้ย่างต่อเน่ือง  
         เป้าหมายที่ 3 คนไทยใฝ่ดี : มีคุณธรรมพืน้ฐาน มีจิตสำนึกและค่านิยมที่พึงประสงค์ เห็นแก่ประโยชน์        
ส่วนรวม มีจิตสาธารณะ มีวัฒนธรรมประชาธิปไตย 
         เป้าหมายที่ 4 คนไทยคิดเป็น ทำเป็น แก้ปัญหาเป็น : มีทักษะในการคิดและปฏิบัติ มีความสามารถใน
การแก้ปัญหา มีความคดิริเริ่มสร้างสรรค์ มีความสามารถในการสื่อสาร 
 
           นอกจากการบริหารและการจดัการศึกษาตามอำนาจหน้าที่ผู้บรหิารสถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพของ
ผู้เรียนแล้ว  การบริหารจัดการของสถานศึกษาตอ้งนำหลักการว่าด้วยการบริหารกจิการบ้านเมืองและสังคมที่ดี
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ซึ่งเรียกกันโดยทั่วไปว่า  ธรรมาภิบาล  มาบูรณาการในการการบริหารและ จัดการศกึษาเพื่อเสริมสร้างความ
เข้มแข็งให้กับโรงเรียน  ได้แก่ 

1. หลักนิติธรรม 
2. หลักคุณธรรม 
3. หลักความโปร่งใส 
4. หลักการมีสว่นร่วม 
5. หลักความรับผิดชอบ 
6. หลักความคุ้มคา่ 

โดยมีแนวทางการดำเนินงานดังนี้ 
1. ส่งเสริมการพัฒนาข้าราชการครู  และบุคลากรทางการศึกษา  เพื่อให้ได้ครู  ดี  ครู 

เก่ง  มีคุณธรรม  มีคุณภาพ  และมีคุณภาพสูงขึ้น  มีการดูแลคุณภาพชีวิตของครู  จัดทำแผนพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษาเป็นรายบุคคล  ( ID  Plan  )   จัดทำข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA)เพื่อให้การพัฒนาครู
และบุคลากรทางการศึกษาเป็นเครื่องมือในการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างแท้จริงส่งเสริม
และสนับสนุนให้ข้าราชการครูทุกคนดำเนินการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
              2. การพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ดำเนินการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ของครู
ให้กับนักเรียนและโรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานทุกระดับ    พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในเพื่อนำผลไป
ใช้ปรับปรุงคุณภาพมาตรฐานการศึกษา  รวมทั้งพัฒนาทางวิชาการ  เช่น  การจัดทำหลักสูตรการศึกษาขั้น
พื้นฐาน  พ.ศ.  2551  เพื่อให้ครูและนักเรียนได้เข้าถึงองค์ความรู้ได้ง่ายและสะดวก   ปรับปรุงและพัฒนาแหล่ง
เรียนทั้งในและนอกโรงเรียนอย่างหลากหลายมีคุณภาพ   พัฒนาห้องเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระให้เป็นห้องเรียนรู้ที่มี
ชีวิต  น่าเรียนรู้น่าศึกษาและมีความทันสมัย   นอกจากนี้จะได้นำผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับชาติ   
เช่นผลการประเมิน  O-NET  มาวิเคราะห์  เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ให้สูงขึ้น โดยมีการร่วมมือกับผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้องทุกจัดแผนการยกระดับผลสัมฤทธิ์ระดับโรงเรียน   มีการวิเคราะห์ผลการประเมินในรอบ  4  ปีที่ผ่าน
มา   เป็นรายมาตรฐานการเรียนรู้  ดำเนินการวิเคราะห์และหาวิธีการดำเนินการแก้ไขเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์
เป็นรายมาตรฐาน  
              3. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ  ดำเนินการให้มีความสอดคล้องกับการปฏิรูปรอบสอง  
ดำเนินการวิเคราะห์ระบบการบริหารจัดการทั้งระบบ  เพื่อปรับปรุงส่วนที่ไม่เข้มแข็งและจัดระบบให้มีความ
เข้มแข็งเหมาะสม  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการการกำหนดขอบเขตบทบาทหน้าที่ของหน่วยงานหรือองค์
คณะบุคคล 
               4. ด้านโอกาสทางการศึกษา  ส่งเสริมและสนับสนุนผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสในเขตบริการได้รับ
การศึกษาอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ  และได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐานฟรี  15   ปี   อย่างมีคุณภาพตามนโยบาย
ของรัฐบาล  ให้สถานศึกษาพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ  เหมาะสมกับลักษณะกับบริบทของสถานศึกษา 
               5. การดำเนินงานตามนโยบายของรัฐบาลเพื่อรองรับบริบท นโยบายของกระทรวง ศึกษาธิการเน้น
การขยายโอกาสทางการศึกษา  4 ด้าน  คือ 
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1. โอกาสเข้าถึงทรพัยากร  สิ่งอำนวยความสะดวก  เพื่อให้ได้รับการศึกษาอย่างเท่าเทียม 
2. โอกาสเข้าถึงแหล่งทุนเพื่อให้นักเรียนและผู้ปกครองจะได้คลายกังวลเรื่องทุนการศกึษา 
3. โอกาสในการเพิ่มพูนและฝึกฝนทักษะ  นักเรียนทุกคนสามารถเติบโตได้ในโลกที่เป็นจริง  การ

เรียนรู้บนการทำกิจกรรม ( Activity-Based-Learning) 
4. โอกาสในการเรียนรูต้ลอดชีวิต  โดยส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียน

นอกห้องเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษา 
กลยุทธ์ที ่1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551และทวศิึกษาและส่งเสริม
ความสามารถดา้นเทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรูว้ิชาการ 
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โครงการ/
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

ผลสำเร็จ 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 
(มาตรฐานที่)  

1.พัฒนาปรับปรุง
อุปกรณ์
โสตทัศนูปกรณ ์ 

1.การพัฒนาปรับปรุงงานโสตทัศนูปกรณ์มี
อุปกรณ์  และเครื่องมือในการดำเนินการ
อย่างเพียงพอตอ่การใช้งาน 
2.การพัฒนาปรับปรุงงานโสตทัศนูปกรณ์และ
ประชาสัมพันธด์ำเนินไปด้วยความสะดวก 
รวดเรว็  

1.นักเรียนร้อยละ 80 และครู-
บุคลากรทางการศึกษาจำนวน 20 
คนมีความพึงพอใจต่อการ
ให้บริการ 

มฐ.ที่ 2 
 
 

2.พัฒนาการ
จัดการเรียนรู้
สาระคณติศาสตร ์

1.เพื่อยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงข้ึน 
2.ครูในกลุ่มสาระ ได้รับการส่งเสริม   
สนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนรูท้ี่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญโดยใช้สื่อ  เทคโนโลยี  
นวัตกรรม  และแหล่งเรียนรู้ต่างๆ 

1.นักเรียนร้อยละ 65 มผีลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงข้ึน              
2.ครูในกลุ่มสาระทุกคนมีการ
พัฒนาสื่อการเรียนการสอน 

มฐ.ที่ 3 

3.ปรับปรุงห้อง
อาเซียนและวัน
อาเซียน 

1.นักเรียนร้อยละ 100มคีวามรูค้วามเข้าใจ
เกี่ยวกับประชาคมอาเซียน 

1.นักเรียนร้อยละ 80 มคีวามรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับประชาคม
อาเซียน  

มฐ.ที่ 3 

4.งานพัฒนาการ
เรียนการสอน
สาระศิลปะ 

1.นักเรียนร้อยละ 100 ตระหนักถึงคุณค่า
ด้านดนตรี  และศิลปะ สามารถแสดงผลงาน
ด้านศิลปะ ดนตรีดว้ยความภาคภูมิใจและชื่น
ชม 

1.นักเรียนร้อยละ 90 ตระหนักถึง
คุณค่าดา้นดนตรี  และศิลปะ 
สามารถแสดงผลงานด้านศิลปะ 
ดนตรดี้วยความภาคภูมิใจและ 
ชื่นชม 

มฐ.ที่ 3 

5.พัฒนาการ
จัดการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระ
การงานอาชพี
(งานประดิษฐ์) 

1.นักเรียนร้อยละ 50 ไดร้ับการพัฒนา และมี
ผลสัมฤทธิ์สูงขึ้น  
2.นักเรียนร้อยละ 50 มุ่งสู่ความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 

1.นักเรียน ร้อยละ 50 มคีวามรู้
และทักษะงานประดิษฐ์  
2.กิจกรรมธูปเทียนแพระดับ ม.ต้น
ได้เป็นตัวแทนของกลุ่มเถินบุรินทร์ 
ในการแข่งขันทักษะวิชาการระดับ
ภาคครั้งที ่68 

มฐ.ที่ 1 

6.พัฒนาการเรียน
การสอนวชิา 
คหกรรม 

1.เพื่อยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงข้ึน 
2.งานคหกรรมอาหารมีวสัดุอุปกรณ์เพียงพอ
ต่อการปฏิบัติงานรวดเรว็ยิ่งขึ้น 

1.นักเรียนร้อยละ 80 มผีลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงข้ึน 

มฐ.ที่ 1 
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โครงการ/
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

ผลสำเร็จ 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 
(มาตรฐานที่)  

2.งานคหกรรมอาหารมีวสัดุ
อุปกรณ์เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน
รวดเรว็ยิ่งขึ้น 

7.พัฒนางาน
ห้องสมุด/แหล่ง
เรียนรู้ในโรงเรียน 

1. ห้องสมุดมีหนังสือและวารสาร  เหมาะสม
กับผู้อ่านทุกเพศทุกวัย 
2. นักเรียนทุกคนตั้งแตช่ัน้  ม.1-ม.6  อา่น
หนังสือในห้องสมุดอย่างน้อยปีละ 10-20 เล่ม
3. จัดให้ได้ตามเกณฑ์มาตรฐานข้ันต่ำ
ห้องสมุดสถานศึกษา  
4. ห้องสมุดมีหนังสือหลากหลาย  มีคุณคา่ 
และเพียงพอกับนักเรียน  

1. ห้องสมุดมีหนังสือและวารสาร  
เหมาะสมและเพียงพอกับผู้อ่านทุก
เพศทุกวัย 
2. นักเรียนร้อยละ 25 ตัง้แต่ชั้น  
ม.1-ม.6  อ่านหนังสือในห้องสมุด
อย่างน้อยปีละ 10-20 เล่ม 
3. ห้องสมุดจดัให้ได้ตามเกณฑ์
มาตรฐานขั้นต่ำของห้องสมุด
สถานศึกษา  
4. ห้องสมุดมีหนังสือหลากหลาย  
มีคุณค่า และเพียงพอกับนักเรียน  

มฐ.ที่ 3 

8.การส่งเสริมการ
เรียนรู้ทักษะการ
เรียนรู้ภาษาต่าง 
ประเทศ 

เชิงปริมาณ 
   1.นกัเรียนโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
เชิงคุณภาพ 
    1.ร้อยละ 75 ของนักเรียน โรงเรียนไหล่
หินวิทยา ไดร้ับการส่งเสริมและพัฒนาความรู้
ความสามารถดา้นภาษาอังกฤษ 
 

    นักเรียน ร้อยละ 75 มีความรู้
และทักษะการใช้ภาษาองักฤษใน
การสื่อสาร 

มฐ.ที่ 1 

9.จัดทำห้อง
ประวัติศาสตร ์

1.นักเรียนระดับมัธยมศกึษาตอนต้น  
ร้อยละ 80 
2.นักเรียนระดับมัธยมศกึษาตอนปลาย  
ร้อยละ 80   

1.นักเรียน ร้อยละ 80 มคีวามรู้
ทางด้านวิชาการเกี่ยวกับ
ประวัติศาสตร ์
 

มฐ.ที่ 3 

10.ลดเวลาเรียน
เพิ่มเวลารู ้

เชิงปริมาณ 
     1.นักเรียนและคร ูบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคน 

เชิงปริมาณ มฐ.ที่ 3 
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โครงการ/
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

ผลสำเร็จ 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 
(มาตรฐานที่)  

     2.กิจกรรมเพิ่มเวลารู1้0 กิจกรรม  
  
เชิงคุณภาพ 
    1. ครู บุคลากรทางการศึกษาจัดกิจกรรม
การเพิ่มเวลารู้ไดอ้ย่างมปีระสิทธิภาพ 
    2. นักเรียนมีคุณภาพมีความสามารถใน
การคดิวิเคราะห์ พัฒนาตนเองได้เต็ม
ศักยภาพ   

    1.นักเรียนมัธยมศกึษาตอนต้น
ได้เรียนกิจกรรมเพิ่มเวลารู้ 10 
กิจกรรม   
 
เชิงคุณภาพ 
    1. ครู บุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 80 จัดกจิกรรมการเพิ่ม
เวลารู้ได้อยา่งมีประสิทธภิาพ 
   2. นักเรียนร้อยละ 80 มีคุณภาพ
มีความสามารถในการคดิวิเคราะห์ 
พัฒนาตนเองได้เต็มศักยภาพ  

11.ยกผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

เชิงปริมาณ 
  1.นักเรียนชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 3 และ 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 33คน  
  2.ครูจำนวน 13 คน 
เชิงคุณภาพ 
  1.นักเรียนชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 3 และ 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงข้ึนกว่าปกีารศกึษา 2567 
ร้อยละ 3 ทุกกลุ่มสาระ 

      ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน
กว่าปีการศึกษา 2565 ในกลุ่ม
สาระในบางกลุ่มสาระ นกัเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3กลุ่มสาระที่สูงขึ้น 
คือ คณิตศาสตร์ และภาษาไทย 
และ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6
กลุ่มสาระที่สูงขึ้น คือ คณิตศาสตร ์
และสังคมศึกษา  

มฐ.ที่ 1 

12.พัฒนางาน
วิชาการ 

เชิงปริมาณ 
  1. การปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  
  2. ครูจดัทำแผนการเรยีนรู้ 1 คน / 1 วิชา / 
ภาคเรียน 
  3. ครูจดัทำงานวิจัยในชั้นเรียน1 คน 1 เรื่อง 
ต่อ 1 ปีการศกึษา 

นักเรียนจำนวน 123 คนมีหลักสูตร
สถานศึกษา ที่สอดคล้องกับความ
ต้องการ 
ครูมีการจัดทำแผนการเรยีนรู้  
จัดทำงานวิจัยในชั้นเรียน 
จัดทำแบบทดสอบ ที่สอดคล้องกับ
รูปแบบการสอบ O-NET GAT 
PAT 

มฐ.ที่ 1 
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โครงการ/
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

ผลสำเร็จ 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 
(มาตรฐานที่)  

  4. ครูจดัทำแบบทดสอบ ที่เป็นการคิด
วิเคราะห์ และสอดคล้องกับรูปแบบการสอบ 
O-NET GAT PAT 
  5. ครูจดัการสอนแบบ Project Base 
Learning 
เชิงคุณภาพ 
   1.หลักสตูรจัดได้สอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้เรียนและชุมชน 
   2.แผนการจดัการเรียนรู้มีองค์ประกอบ
สามารถสอบได้จริง 
   3.งานวิจัย/นวตักรรม สามารถแก้ปัญหา
และพัฒนาผู้เรียน 
   4.แบบทดสอบมีคุณภาพ สอดคล้องกับ O-
NET GAT PAT 
   5.นกัเรียนได้รับการพฒันาความรู้ ทักษะ 
เจตคติ ผา่น Project Base Learning 

เชิงปริมาณ 
  1. มกีารปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา  
  2. ครรู้อยละ 85 จัดทำแผนการ
เรียนรู้ 1 คน / 1 วิชา / ภาคเรียน 
   3. ครูร้อยละ 50 จดัทำงานวิจัย
ในชั้นเรียน1 คน 1 เรื่อง ต่อ 1 ปี
การศกึษา 
   4. ครูร้อยละ 50 จดัทำ
แบบทดสอบ ที่เป็นการคดิ
วิเคราะห์ และสอดคล้องกับ
รูปแบบการสอบ O-NET GAT 
PAT 
เชิงคุณภาพ 
    1.หลักสูตรจดัได้สอดคล้องกับ
ความต้องการของผู้เรียนและชุมชน
โดยจัดให้มีหลักสูตรทวิศกึษา 
    2.แผนการจัดการเรียนรู้มี
องค์ประกอบสามารถสอนได้จริง 
    3.งานวิจัย/นวัตกรรม สามารถ
แก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียน 
    4.แบบทดสอบมีคุณภาพ 
สอดคล้องกับ O-NET GAT PAT 

13.แข่งขันทักษะ
งาน
ศิลปหัตถกรรม
นักเรียน 

เชิงปริมาณ 
   1. นักเรียนและครูที่ปรึกษา เข้าร่วมการ
แข่งขันจำนวน 14 รายการ นักเรียนจำนวน 
87 คน  
เชิงคุณภาพ  

    1.นักเรียนและครูที่ปรึกษา เข้า
ร่วมการแข่งขันจำนวน 14 รายการ 
นักเรียนจำนวน 87 คน 

มฐ.ที่ 3 
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โครงการ/
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

ผลสำเร็จ 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 
(มาตรฐานที่)  

   1.นกัเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขันได้คะแนน
ระดับเหรียญทองขึ้นไปอย่างน้อย 5รายการ 

    2.นักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขัน
ได้คะแนนระดับเหรียญทอง 6 
รายการ  

14.วัน
วิทยาศาสตร์
แห่งชาติ 

เชิงปริมาณ 
   1.นกัเรียนเข้าร่วมชมนิทรรศการผลงาน
และความสามารถ  
   2.นกัเรียนเข้าร่วมแข่งขันทักษะทาง
วิชาการด้านวิทยาศาสตร์ 
เชิงคุณภาพ  
   1.นกัเรียนเกิดความสนุกสนานควบคู่กับ
การได้รับความรู้ในสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร ์
   2.นกัเรียนได้รว่มกันคดิอย่างมีระบบ คิด
อย่างมีเหตุผล 
 

เชิงปริมาณ 
    1. นักเรียนร้อยละ 90 เข้าร่วม
ชมนิทรรศการผลงานและ
ความสามารถ  
    2.นักเรียนร้อยละ 90 เข้าร่วม
แข่งขันทักษะทางวิชาการด้าน
วิทยาศาสตร ์
เชิงคุณภาพ  
    1.นักเรียนเกิดความสนุกสนาน
ควบคู่กับการไดร้ับความรู้ในสาระ
การเรียนรูว้ิทยาศาสตร ์
     2.นักเรียนได้รว่มกันคิดอย่างมี
ระบบ คิดอย่างมีเหตุผล 
 

มฐ.ที่ 3 

15.พัฒนาการ
เรียนการสอน
สาระสุขศึกษา
และพลศึกษา 

เชิงปริมาณ 
    1. นักเรียน  จำนวน  123  คน  ได้เล่น
กีฬาและออกกำลังกายตามความสนใจและ
ความถนัด 
เชิงคุณภาพ 
    1. นักเรียนร้อยละ  90  มีสุขภาพจิต 
สุขภาพกาย คุณภาพอยู่ในระดับ ดี  
 

เชิงปริมาณ 
    1. นักเรียน  จำนวน  123  คน  
ได้เล่นกีฬาและออกกำลงักายตาม
ความสนใจและความถนัด 
เชิงคุณภาพ 
    1. นักเรียนร้อยละ  85  มี
สุขภาพจิต สุขภาพกาย คุณภาพอยู่
ในระดับด ี  
 

มฐ.ที่ 3 

16.พัฒนาการ
จัดการเรียนการ

เชิงปริมาณ 
    1. ผู้เรียนร้อยละ 50  ได้รับการพัฒนา 

เชิงปริมาณ มฐ.ที่ 3 
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โครงการ/
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

ผลสำเร็จ 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 
(มาตรฐานที่)  

สอนกลุ่มสาระ
การงานอาชพี                                    
(งานช่าง
อุตสาหกรรม) 
 

    2. ผู้เรียนร้อยละ 50 มีผลสัมฤทธิ์สูงขึ้น 
    3. ผู้เรียนร้อยละ 50 มุ่งสู่ความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ 
เชิงคุณภาพ 
    1.ผู้เรียนมีพื้นฐานในการดำเนิน
ชีวิตประจำวัน 

   1. ผู้เรียนร้อยละ 50  ได้รับการ
พัฒนา 
   2. ผู้เรียนร้อยละ 50 มี
ผลสัมฤทธิ์สูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
   1.นกัเรียนร้อยละ 90มีพื้นฐานใน
การดำเนินชีวิตประจำวนั 

17.วันภาษาไทย เชิงปริมาณ 
    1.ร้อยละ 80 นักเรียนตระหนักและเห็น
คุณค่าความสำคัญของภาษาไทย 
เชิงคุณภาพ 
    1.นักเรียนร้อยละ 80 พัฒนาตนเองดา้น
ทักษะการใช้ภาษาไทย 
 

เชิงปริมาณ 
    1. นักเรียนร้อยละ 75 ตระหนัก
และเห็นคุณค่าความสำคญัของ
ภาษาไทย 
เชิงคุณภาพ 
    1.นักเรียนร้อยละ 80 พัฒนา
ตนเองด้านทักษะการใชภ้าษาไทย 
 

มฐ.ที่ 3 

18.การพัฒนา
ห้องเรียน
วิทยาศาสตร ์

เชิงปริมาณ 
    1. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1 – 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 จำนวนทั้งหมด 123 คนเข้า
ร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ  
    1. นักเรียนที่เข้ารว่มกิจกรรมมีการพัฒนา
ศักยภาพทางดา้นวิทยาศาสตร ์มีการคดิ
วิเคราะห์ ความคิดสร้างสรรค ์เกิดทักษะ
ทางด้านวิทยาศาสตร์ และมีเจตคติที่ดตี่อ
วิทยาศาสตร์อยู่ในเกณฑด์ี 
 

เชิงปริมาณ 
    1. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่  1 – มัธยมศกึษาปีที ่6 จำนวน
ทั้งหมด 123  คนเข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ  
    1. นักเรียนร้อยละ 95 เข้าร่วม
กิจกรรมมีการพัฒนาศักยภาพ
ทางด้านวิทยาศาสตร์ มกีารคดิ
วิเคราะห์ ความคิดสร้างสรรค ์เกิด
ทักษะทางดา้นวิทยาศาสตร์ และมี
เจตคติที่ดตี่อวทิยาศาสตร์อยู่ใน
เกณฑ์ด ี

มฐ.ที่ 1 
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โครงการ/
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

ผลสำเร็จ 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 
(มาตรฐานที่)  

19.พัฒนาระบบ 
ICT 

เชิงปริมาณ  
    ครูและนักเรียนโรงเรยีนไหล่หินวิทยา 
สามารถใช ้ICT ในการเรยีนรู้ได้คิดเป็น ร้อย
ละ 100    
เชิงคุณภาพ 
    ครูและนักเรียนโรงเรยีนไหล่หินวิทยา 
สามารถใช ้ICT ในการเรยีนรู้อย่างมีคุณคา่ 
 

เชิงปริมาณ  
   นักเรียนจำนวน 123 คนและครู
และบุคลากรทางการศกึษา จำนวน 
13 คนได้ใช้งานระบบ ICT ในการ
เรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
    ครูและนักเรียนโรงเรยีนไหล่หิน
วิทยา สามารถใช้ ICT ในการ
เรียนรู้อย่างมีคุณคา่ 

มฐ.ที่ 3 

20.กิจกรรม
ลูกเสือ-เนตรนาร ี

เชิงปริมาณ  
   นักเรียนโรงเรียนไหล่หินวิทยา  ร้อยละ  75  
เข้าร่วมกิจกรรมคุณธรรมที่จัดขึ้น   
เชิงคุณภาพ 
    นักเรียนโรงเรียนไหลห่ินวิทยามีคุณธรรม  
จริยธรรม  รูจ้ักแหล่งเรียนรู้ภายในชุมชน  
ท้องถิ่น  และมีพฤติกรรมอันพึงประสงค์ที่ดี
ขึ้น 
 

เชิงปริมาณ  
    นักเรียนร้อยละ  95  เข้าร่วม
กิจกรรมคุณธรรมที่จัดขึน้   
เชิงคุณภาพ 
    นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  
รู้จักแหล่งเรียนรู้ภายในชมุชน  
ท้องถิ่น  และมีพฤติกรรมอันพึง
ประสงค์ที่ดีขึ้น 
 

มฐ.ที่ 1 

 
 
 

 
 

กลยุทธ์ที ่2 ปลูกฝังคุณธรรม จิตสำนึกในความเป็นไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงตาม
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษตัริย์เป็นประมุข 

โครงการ/
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

ผลสำเร็จ 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
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สถานศึกษา 
(มาตรฐานที่) 

1.อนุรักษ์และ
พัฒนา
สิ่งแวดล้อม
ของโรงเรียน
และชุมชน  

เชิงปริมาณ 
  1. นกัเรียนร้อยละ 80 รู้คุณค่าของ
สิ่งแวดล้อม 
  2. นกัเรียนร้อยละ  80  เข้าร่วมหรือมี
ส่วนร่วมในโครงการอนุรกัษ์สิ่งแวดล้อม 
  3. ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 80  มีความพึง
พอใจในการดำเนินงานตามโครงการ 
เชิงคณุภาพ 
  1. นกัเรียนรู้คุณคา่ของสิ่งแวดล้อม   

เชิงปริมาณ 
  1. นกัเรียนร้อยละ 80 รู้คุณค่าของ
สิ่งแวดล้อม 
  2. นกัเรียนร้อยละ  96  เข้าร่วมหรือ
มีส่วนร่วมในโครงการอนรุักษ์
สิ่งแวดล้อม 
เชิงคุณภาพ 
  1.นักเรียนร้อยละ 80รูคุ้ณค่าของ
สิ่งแวดล้อม   

มฐ.ที่ 2 

2.โครงการ
กิจการ
นักเรียน 

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนทกุคนในโรงเรียนไหล่หินวิทยา
ได้รับการดูแลช่วยเหลือ 
เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนมพีฤติกรรมคณุลักษณะที่พึง
ประสงค์ มีคุณธรรมจริยธรรม ที่ดใีนการ
ดำเนินชีวิตในสังคม  

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ 
เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนร้อยละ 90 มพีฤติกรรม
คุณลักษณะที่พึงประสงค ์มีคุณธรรม
จริยธรรม ที่ดีในการดำเนินชีวิตใน
สังคม  

มฐ.ที่ 2 

3.ส่งเสริม
คุณธรรม 
จริยธรรม 
โรงเรียนวิถี
พุทธ  

เชิงปริมาณ  
    นักเรียนโรงเรียนไหลห่ินวิทยา  ร้อยละ  
75  เข้าร่วมกิจกรรมคุณธรรมที่จัดขึ้น   
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนโรงเรียนไหล่หินวิทยามี
คุณธรรม  จริยธรรม  รู้จกัแหล่งเรียนรู้
ภายในชุมชน  ท้องถิ่น  และมีพฤติกรรม
อันพึงประสงค์ที่ดีขึ้น  

เชิงปริมาณ  
   นักเรียนจำนวน 123 คน เข้าร่วม
กิจกรรมคุณธรรมที่จัดขึน้   
เชิงคุณภาพ 
    นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  
รู้จักแหล่งเรียนรู้ภายในชมุชน  ท้องถิ่น  
และมีพฤติกรรมอันพึงประสงค์ที่ดีขึ้น  

มฐ.ที่ 2  

 

โครงการ/
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

ผลสำเร็จ 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 
(มาตรฐานที่) 
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4.สถานศึกษา
สีขาว 

เชิงปริมาณ 
   1.เพือ่ให้นักเรียนจำนวน 123 คนปลอด
จากการทะเลาะววิาท อบายมุข ยาเสพติด 
ชู้สาว การค้าประเวณี      
เชิงคุณภาพ 
   1.นกัเรียนปลอดจากการทะเลาะววิาท 
อบายมุข ยาเสพติด ชู้สาว การคา้ประเวณี
  

เชิงปริมาณ 
   1.นกัเรียนจำนวน 123 คนปลอด
จากการทะเลาะววิาท อบายมุขยาเสพ
ติดชู้สาว การค้าประเวณ ี      
เชิงคุณภาพ 
    1.นักเรียน ร้อยละ 89 ปลอดจาก
การทะเลาะวิวาท อบายมุข ยาเสพติด 
ชู้สาว การค้าประเวณี  

มฐ.ที่ 1  

5.โครงการ
พัฒนางาน
เกษตร 

เชิงปริมาณ 
   1. ผู้เรียนมีความรู้ทกัษะการปฏิบัติงาน 
   2. นักเรียนร้อยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์
สูงข้ึน 
เชิงคุณภาพ 
    1.นักเรียนสามารถนำความรู้ไปใชใ้น
ชีวิตประจำวันได ้ 

เชิงปริมาณ 
   1. นักเรียนจำนวน 134 คนมีความรู้
ทักษะการปฏิบัติงาน 
   2. นักเรียนร้อยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์
สูงข้ึน 
เชิงคุณภาพ 
    1.นักเรียนจำนวน 134 คนสามารถ
นำความรู้ไปใช้ในชีวติประจำวันได้  

มฐ.ที่ 3 

6.วันสุนทรภู ่ เชิงปริมาณ 
  1.นักเรียนร้อยละ80เห็นคุณค่า
ความสำคัญของวันสุนทรภู่และเข้าร่วม
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
   1.นกัเรียนมีจิตสำนึกทีด่ีในการอนุรักษ์
เอกลักษณ์ทางภาษาไทย และ
ศิลปวัฒนธรรมไทย  

เชิงปริมาณ 
    1.นักเรียนร้อยละ 80 เห็นคุณค่า
ความสำคัญของวันสุนทรภู่และเข้าร่วม
กิจกรรมร้อยละ 95 
เชิงคุณภาพ 
    1.นักเรียนร้อยละ 80 มีจิตสำนึกที่
ดีในการอนุรักษ์เอกลักษณ์ทาง
ภาษาไทย และศิลปวัฒนธรรมไทย  

มฐ.ที่ 3 

 
 
 
 

กลยุทธ์ที ่3 ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึง และลดความเลื่อมล้ำ ผู้เรยีนได้รับโอกาสในการพฒันาเต็มตาม
ศักยภาพ 

โครงการ/
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

ผลสำเร็จ 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
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สถานศึกษา 
(มาตรฐานที่) 

1.ส่งเสริมงาน
อนามัย
โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
    1. ห้องพยาบาลมีเวชภัณฑ์ยา และวัสดุ
พอเพียงในการรักษาเบ้ืองต้น 
เชิงคุณภาพ 
    1.  ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่
ดี 
    2.  ผู้เรียนมีความรู้ในการบริโภค  

เชิงปริมาณ 
    1. ห้องพยาบาลมีเวชภัณฑ์ยา 
และวัสดุพอเพียงในการรกัษา
เบ้ืองต้น 
    2.นักเรียนจำนวน 134คนและครู
และบุคลากรทางการศกึษา จำนวน 
11 คนมีความพึงพอใจตอ่การ
ให้บริการ 
เชิงคุณภาพ 
    1.  ผู้เรียนมีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตทีด่ ี
    2.  ผู้เรียนมีความรู้ในการบริโภค 

มฐ.1 

2.ระบบดูแล
ช่วยเหลือ
นักเรียน 

เชิงปริมาณ 
   1.เพือ่ให้นักเรียนจำนวน 123 คนมี
คุณธรรมจริยธรรมที่ดี 
   2.เพือ่ให้นักเรียนจำนวน 123คนมี
คุณลักษณะที่ดีอยูร่่วมกบัผู้อื่นได้ 
เชิงคุณภาพ 
   1.นกัเรียน 95% มีคุณธรรมจริยธรรมที่ดี
งาม 
   2.นกัเรียน 95% มีความสุขอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
 
 
 
  

เชิงปริมาณ 
    1.นักเรียนร้อยละ 90 มีคุณธรรม
จริยธรรมทีด่ ี
    2.นักเรียนร้อยละ 90 มี
คุณลักษณะที่ดีอยูร่่วมกบัผู้อื่นได้ 
เชิงคุณภาพ 
   1.นกัเรียน 95% มีคุณธรรม
จริยธรรมทีด่ีงาม 
   2.นกัเรียน 95% มีความสุขอยู่
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมคีวามสุข  

มฐ.1  

โครงการ/
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

ผลสำเร็จ 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 
(มาตรฐานที่) 
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3.งาน
ทะเบียน
นักเรียน 

เชิงปริมาณ 
   1.งานทะเบียนนักเรียนมีวัสดุที่ใช้ถูกต้อง
ครบถ้วนสมบูรณ์ ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
   1. งานทะเบียนดำเนินงานได้ถูกต้อง
สะดวกและรวดเร็ว  

เชิงปริมาณ 
   1.งานทะเบียนนักเรียนมีวัสดุที่ใช้
ถูกต้องครบถ้วนสมบูรณ์ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
    1. งานทะเบียนดำเนินงานได้
ถูกต้องสะดวกและรวดเรว็ 
    2.ผู้ที่เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจใน
การบริการ  

มฐ.ที่ 2  

4.แนะแนว
การศกึษา
ศึกษาต่อ
ให้กับนักเรียน
ชั้นม.3 

เชิงปริมาณ 
   1.นกัเรียนร้อยละ75 เลือกสายการเรียน
ได้อย่างเหมาะสม  
เชิงคุณภาพ 
   1.นกัเรียนเปิดโลกทัศน์ถึงสายอาชีพที่
ตนเองมีความสนใจ  

    นักเรียนม.3 จำนวน 24 คนเลือก
สายการเรียนได้อย่างเหมาะสม 
เชิงปริมาณ 
   1.นกัเรียนม.3 จำนวน 24 คน 
ร้อยละ75 เลือกสายการเรียนได้
อย่างเหมาะสม  
เชิงคุณภาพ 
    1.นักเรียนเปิดโลกทัศน์ถึงสาย
อาชีพทีต่นเองมีความสนใจ  

มฐ.ที่ 2  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ/
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

ผลสำเร็จ 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 
(มาตรฐานที่) 
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5.พัฒนางาน
แนะแนว – 
ปัจฉิมนิเทศ 

เชิงปริมาณ 
     1.  นักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 3 และ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  จำนวน 33 คน   
เชิงคุณภาพ 
     1.ร้อยละ 75 ของนักเรียน เกิดความ
ศรัทธา และเกิดความภาคภูมิใจใน 
สถาบันการศึกษา 
     2.  ศิษย์เกา่จะกลับมาพัฒนาโรงเรียน
ให้เจริญยั่งยืนต่อไป  

เชิงปริมาณ 
   1.  นักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 
3 และ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  
จำนวน 33  คนประทับใจและ
ผูกพันในสถาบัน 
เชิงคุณภาพ 
    1. นักเรียนร้อยละ 80 เกิด
ความศรัทธา และเกิดความ
ภาคภูมิใจในสถาบันการศึกษา  

มฐ.ที่ 2 
  

6.พัฒนาการ
เรียนการสอน
นักเรียนเรียน
ร่วม 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนที่มีปัญหาทางการเรียนรู้ 

จำนวน 22 คน   
เชิงคุณภาพ 
    1. นักเรียนที่มีปัญหาทางการเรียนรู้ 
(LD) ได้รับการพัฒนา อย่างมีคุณภาพ  
และเต็มศักยภาพ 
  

เชิงปริมาณ 
    1. การจัดการเรียนร่วมให้กับ
นักเรียนที่มีปัญหาทางการเรียนรู้
จำนวน 12 คนมีประสิทธิภาพ
ร้อยละ 80                        
เชิงคุณภาพ 
    1. นักเรียนที่มีปัญหาทางการ
เรียนรู้ (LD) ไดร้ับการพฒันา  
อย่างมีคุณภาพและเต็มศักยภาพ  

มฐ.ที่ 2  

 
 
 
 
 
 
 

 
กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้สามารถจดักิจกรรมการเรียนรู้อยา่งมีประสิทธภิาพ 
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โครงการ/
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

ผลสำเร็จ 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 
(มาตรฐานที่) 

1.การพัฒนา
บริหารงาน
บุคลากร 

เชิงปริมาณ 
    1.มีการพัฒนางานบรหิารงาน
บุคลากร ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
    1.การบริหารงานการปฏิบัติงาน
ด้านตา่งๆ มีประสิทธิภาพ  

เชิงปริมาณ 
   1.มกีารพัฒนางาน
บริหารงานบุคลากร ร้อยละ 
100 
เชิงคุณภาพ 
    1.การบริหารงานการ
ปฏิบัติงานด้านต่างๆ มี
ประสิทธิภาพ 
    2.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษานำความรู ้ทักษะมาใช้
พัฒนางานในหน้าที ่

มฐ.ที่ 2  

2.พัฒนา
ระบบงานวิจัย
ในชั้นเรียน 

เชิงปริมาณ 
    1.คณะครูจัดทำวจิัยในชั้นเรียน
อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 เรื่อง 
เชิงคุณภาพ 
    1.การพัฒนาครูผู้สอนให้มี
ความสามารถในการจดัทำวิจัยใน
ชั้นเรียนอย่างมีประสิทธภิาพ  

เชิงปริมาณ 
   1.คณะครูมีงานวิจัยในชั้น
เรียนภาคเรียนละ 1 เรื่อง 
เชิงคุณภาพ 
    1.ครูผู้สอนให้มี
ความสามารถในการจดัทำ
วิจัยในชั้นเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ  

มฐ.ที่ 3  

 
 
 

 
 
 
 

กลยุทธ์ที ่5 บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล ตามแนวทางกระจายอำนาจ เน้นการมีสว่นร่วม จากทุกภาค
ส่วน ในการพัฒนาโรงเรยีน 
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โครงการ/
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

ผลสำเร็จ 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 
(มาตรฐานที่) 

1.การจัด
สภาพแวด 
ล้อมและ
บริการที่เอื้อ
ต่อการเรียนรู ้

เชิงปริมาณ 
   1. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมภายใน
อาคารเรียน บริเวณโรงเรียนสวยงาม 
    2. มกีารส่งเสริมสุขภาพอนามัย
และความปลอดภัยของผู้เรียน 
    3. มกีารจัดทำทะเบียนแหล่งเรียนรู้
และนำไปใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและ
ภายนอกสถานที ่
เชิงคุณภาพ 
    1. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมภายใน
อาคารเรียน บริเวณโรงเรียนสวยงาม
เอื้อต่อการเรียนรู ้
    2. สถานศกึษามีการส่งเสริม
สุฟขภาพอนามัยและความปลอดภัย
ของผู้เรียน  

เชิงปริมาณ 
    1. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมภายใน
อาคารเรียน บริเวณโรงเรียนสวยงาม 
    2. มกีารส่งเสริมสุขภาพอนามัย
และความปลอดภัยของผู้เรียน100 % 
    3. มกีารจัดทำทะเบียนแหล่งเรียนรู้
และนำไปใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและ
ภายนอกสถานที่ที่มีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
    1. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมภายใน
อาคารเรียน บริเวณโรงเรียนสวยงาม
เอื้อต่อการเรียนรู้ตามเกณฑ์มาตรฐาน
กำหนด 
    2. สถานศกึษามีการส่งเสริม
สุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของ
ผู้เรียน  

มฐ.ที่ 2  

2.พัฒนางาน
การเงิน 

เชิงปริมาณ 
     มวีัสด ุอุปกรณ์ ใน การบริหารงาน
งบประมาณ  การเงิน บัญชี เพียงพอ  
เชิงคุณภาพ 
     การบริหารงานงบประมาณ  
การเงิน บัญชี มีประสิทธภิาพ ถูกต้อง
โปร่งใสและเป็นปัจจุบัน 

เชิงปริมาณ 
    มีวัสดุ อุปกรณ์ ใน การบริหารงาน
งบประมาณ  การเงิน บัญชี เพียงพอ 
100% 
เชิงคุณภาพ 
     การบริหารงานงบประมาณ  
การเงิน บัญชี มีประสิทธภิาพ ถูกต้อง
โปร่งใสและเป็นปัจจุบัน 

มฐ.ที่ 2  
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โครงการ/
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

ผลสำเร็จ 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

สนอง
มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 
(มาตรฐานที่) 

3.ปรับปรุง
และพัฒนา
งานสาร
บรรณ 

1. ด้านปริมาณ 
     1.งานสารบรรณมวีัสดุอุปกรณ์ 
ครุภัณฑ์ตา่งๆ ในการดำเนินงาน  
2. ด้านคุณภาพ 
     1. งานสารบรรณดำเนินไปด้วย
ความรวดเรว็ ทันเวลา และมี
ประสิทธิภาพ  

1. ด้านปริมาณ 
     1.งานสารบรรณมวีัสดุอุปกรณ์ 
ครุภัณฑ์ตา่งๆ ในการดำเนินงาน  
2. ด้านคุณภาพ 
     1. งานสารบรรณดำเนินไปด้วย
ความรวดเรว็ ทันเวลา และมี
ประสิทธิภาพ 
     2.นักเรียน 134 คน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 11 คน มคีวามพึงพอใจ
ในการให้บริการและงานสารบรรณ
ดำเนินไปด้วยความรวดเร็ว ทันเวลา 
และมีประสิทธิภาพ  

มฐ.ที่ 2  

4.พัฒนางาน
แผนงาน 

1. เชิงปริมาณ 
    1.มีวัสดุ อุปกรณ์ เพยีงพอในการ
จัดเก็บเอกสารให้เป็นระบบ 
2. เชิงคุณภาพ 
    1. มกีารจัดสรรงบประมาณอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
    2. สถานศกึษาสามารถพัฒนาการ
บริหารจัดการศึกษาเป็นต้นแบบแก่
สถานศึกษาอื่น  

     นักเรียน 134 คน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 11คน มคีวามพึงพอใจใน
การให้บริการ 
1. เชิงปริมาณ 
     1.มวีัสด ุอุปกรณ ์เพยีงพอในการ
จัดเก็บเอกสารให้เป็นระบบร้อยละ 80 
2. เชิงคุณภาพ 
     1. โรงเรียนมีการจัดสรรงบประมาณ
อย่างมีประสิทธิภาพ 
     2.นักเรียน 134 คน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 11คน มคีวามพึงพอใจใน
การให้บริการ  

มฐ.ที่ 2  
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โครงการ/
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

ผลสำเร็จ 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

(มาตรฐานที่)) 
5.พัฒนางานพัสดุ
และสินทรัพย ์

เชิงปริมาณ 
    1.งานพัสดุมีอุปกรณแ์ละเครื่องมือใน
การดำเนินการพัสดุอยา่งเพียงพอ รอ้ย
ละ 100 
เชิงคุณภาพ 
    1.งานพัสดดุำเนินไปด้วยความ
รวดเรว็ทันเวลาและมีประสิทธิภาพ 
 
 

เชิงปริมาณ 
    1.งานพัสดุมีอุปกรณแ์ละเครื่องมือใน
การดำเนินการพัสดุอยา่งเพียงพอ รอ้ยละ 
100 
เชิงคุณภาพ 
   1.งานพัสดุดำเนินไปด้วยความรวดเร็ว
ทันเวลาและมีประสิทธิภาพ 
   2.นกัเรียน 134 คน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 11คน มคีวามพึงพอใจในการ
ให้บริการ  

มฐ.ที่ 2  

6.วัดผล
ประเมินผลและ
การจดัทำค่าเฉลี่ย
ของโรงเรียน 
(GPA) 

เชิงปริมาณ 
    1. นักเรียน ร้อยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์
ตามมาตรฐานของสถานศึกษาระดับ 3 
ขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
    1. ครูและนักเรียนไดร้ับความสะดวก
รวดเรว็และมีประสิทธิภาพในการวัดผล
และประเมินผล 
 

เชิงปริมาณ 
    1. นักเรียน ร้อยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์ตาม
มาตรฐานของสถานศึกษาระดับ 3 ขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
    1.ครูและนักเรียนมีความพึงพอใจและ
ได้รับความสะดวกรวดเรว็และมี
ประสิทธิภาพในการวดัผลและประเมินผล   

มฐ.ที่ 2  

7.พัฒนาระบบ
การประกัน
คุณภาพภายใน 

    เพื่อพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายใน 

    1.นักเรียนจำนวน 123 คน ไดร้ับการ
พัฒนาตามมาตรฐานการศึกษา  
    2.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ตระหนักถึงความสำคัญของการประกัน 
คุณภาพ 
  

มฐ.ที่ 2  

โครงการ/
กิจกรรม 

เป้าหมาย 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

ผลสำเร็จ 
(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 

 

สนองมาตรฐาน
การศึกษาของ
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สถานศึกษา 
(มาตรฐานที่)) 

9.พัฒนาระบบ
สารสนเทศใน
โรงเรียน 

    1.เพื่อสร้างและพัฒนาระบบข้อมูล
สารสนเทศของโรงเรียนให้สมบูรณ์และ
เป็นปัจจุบันอย่างเพียงพอ ร้อยละ 100 
2. เพื่อรวบรวมข้อมูลสารสนเทศพื้นฐาน
และจำเป็นในการวิเคราะห์หา
ประสิทธิภาพ 

    โรงเรียนมรีะบบข้อมูลสารสนเทศที่
สมบูรณ์สามารถนำข้อมูลสารสนเทศมาใช้
ในการวางแผนพัฒนาโรงเรียนให้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสดุและบริการ ข้อมูล
สารสนเทศ 
แก่นักเรียน บุคคลและหน่วยงานอื่นได 

มฐ.ที่ 2  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน อยู่ในระดับ ดี 
 1.1  ผลสัมฤทธิท์างวชิาการของผู้เรียน 
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  1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคดิคำนวณ 
  2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมวีิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
  ความคดิเห็น และแก้ปัญหา 
  3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา 
  6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติทีด่ีต่องานอาชีพ 
 1.2  คุณลกัษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
  2)  ความภูมิใจในท้องถิน่และความเป็นไทย 
  3)  การยอมรับที่จะอยูร่ว่มกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
  2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชดัเจน 
  2.2  มรีะบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
  2.3  ดำเนินงานพัฒนาวชิาการที่เน้นคุณภาพผู้เรยีนรอบด้านตามหลักสตูรสถานศึกษา 
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
  2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
  2.5  จดัสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
  2.6  จดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจดัการเรียนรู้ 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
  3.1  จดัการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 

3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
  3.3  มีการบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก 
  3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรยีน 
  3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 
 
 
ตารางสรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม จำแนกตามมาตรฐานการศึกษาตามกฏกระทรวงฯ 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มัธยมศึกษา   
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ประเด็นการ

พิจารณา 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ระดับ 4 ดี 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ระดับ 3 ดี 
1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการ คิดคำนวณ ร้อยละ 60 ได้ระดับดีขึ้นไป 

2) มีความสามารถในการคิด วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และแก้ปัญหา 

ร้อยละ 60  ได้ระดับดีขึ้นไป 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ร้อยละ 75 ได้ระดับดีขึ้นไป 

4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ร้อยละ 75  ได้ระดับดีขึน้ไป 

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ร้อยละ 60  ได้ระดับดีขึ้นไป 

6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ต่องานอาชีพ ร้อยละ 80  ได้ระดับดีเลิศขึน้ไป 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ระดับ 3 ดีเลิศ 

1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ร้อยละ 80 ได้ระดับดเีลิศขึ้นไป 

2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ร้อยละ 80 ได้ระดับดเีลิศขึ้นไป 

3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ร้อยละ 80 ได้ระดับดเีลิศขึ้นไป 

4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ร้อยละ 80 ได้ระดับดเีลิศขึ้นไป 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา ร้อยละ 80 ได้ระดับ 4 ดีเลิศขึ้นไป 

1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน ระดับ 4 ดีเลิศ 
2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ระดับ 4 ดีเลิศ 

3. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ระดับ 4 ดีเลิศ 

4.พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ระดับ 4 ดีเลิศ 

5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่ 
เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  

ระดับ 4 ดีเลิศ 

6.จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุน 

การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
ระดับ 4 ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ระดับ 4 ดีเลิศ 

1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิต
ได้ 

ร้อยละ 80 ได้ระดับ 4 ดีเลิศขึ้นไป 

2. ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ร้อยละ 85 ได้ระดับ 4 ดีเลิศขึ้นไป 

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ร้อยละ 80 ได้ระดับ 4 ดีเลิศขึ้นไป 

4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ร้อยละ 85 ได้ระดับ 4 ดีเลิศขึ้นไป 

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 

ร้อยละ 80 ได้ระดับ 4 ดีเลิศขึ้นไป 
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ส่วนท่ี  3 

สาระส าคญัของแผนปฏิบติัราชการ 

และแนวทางการขบัเคล่ือนกลยทุธ ์

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

นโยบายและกรอบทิศทางการพัฒนาการบริหารจัดการศึกษา 
ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน 

ประจำปีงบประมาณ  2568 
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           สำนักงานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษาลำปาง ลำพูน ได้ดำเนินการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงความ
สอดคล้องของแผนปฏิบัติประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 กับนโยบายของรัฐบาลกระทรวงศกึษาธิการและ
สำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐานรวมทั้งยุทศาสตร์การปฏิรูปการศึกษาและใช้กลยุทธ์จดุเน้นการ
ดำเนินงานของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานเป็นลักในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกประเภทการ
ขยายโอกาสเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ทั่วถึงครอบคลุมผู้เรียนทุกคนให้ได้โอกาสในการพฒันาเต็มตาม
ศักยภาพและมีคุณภาพพัฒนาคุณภาพครูและบุคคลากรทางการศกึษาและพัฒนาการบริหารจัดการดังนี้ 
      วิสัยทัศน์ 

โรงเรียนแห่งคุณภาพ ส่งเสริมคุณธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

      พันธกิจ 
1.พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา มีคุณธรรมจริยธรรม สร้างสรรค์เทคโนโลยี มี

ทักษะอาชีพ และน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การดำรงชีวติ 
2.พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเต็มศักยภาพ สู่ความเป็นครูมืออาชีพ  
3.ส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพและหลักธรรมาภบิาล 
5.ส่งเสริมและพัฒนาสิ่งแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนให้เหมาะสม สวยงาม ปลอดภัย เอื้อตอ่การ

เรียนรู้ 
6.ส่งเสริมและสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น ศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้านในชุมชน 

 
เป้าประสงค์ 

1.เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มคีุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา มีคุณธรรมจริยธรรม สรา้งสรรค์เทคโนโลยี มี
ทักษะอาชีพ และน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การดำรงชีวติ 

2.เพื่อพัฒนาคุณภาพครแูละบุคลากรทางการศกึษาอย่างเต็มศักยภาพ สูค่วามเป็นครูมืออาชพี  
3.เพื่อส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจดัการศึกษาด้วยระบบคุณภาพและหลักธรรมาภิ

บาล 
4.เพื่อส่งเสริมและพัฒนาสิ่งแวดล้อม แหล่งเรียนรูใ้นโรงเรียนให้เหมาะสม สวยงาม ปลอดภัย เอื้อตอ่

การเรียนรู ้
5.เพื่อส่งเสริมและสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น ศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้านในชุมชน 
 

 
     กลยุทธ ์
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     สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน ได้ยื่นแนวทางการพัฒนาการศึกษาตามกลยุทธ์ 
ผลผลิต และจุดเน้น ของสำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐานดังตอ่ไปน้ี 
    กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
    กลยุทธ์ที ่2 การเพิ่มโอกาสการเข้าถึงบริการการศกึษาขั้นพื้นฐานให้ถั่วถึงครอบคลุมผู้เรียนให้ได้รับโอกาสใน
การพัฒนาเต็มศักยภาพและมีคุณภาพ 
    กลยุทธ์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
    กลยุทธ์ที่ 4 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
     ผลผลิต 
     สำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐานมีการดำเนินงาน 6 ผลผลิต คือ 

1. ผู้จบการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษา 
2. ผู้จบการศึกษาภาคบังคบั 
3. ผู้จบการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
4. เด็กพิการไดร้ับการศึกษาขั้นพื้นฐานและพัฒนาสมรรถภาพ 
5. เด็กด้อยโอกาสได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
6. ผู้มีความสามารถพิเศษได้รับการพัฒนาสมรรถภาพ 

    จุดเน้นการดำเนินงาน 
    สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาลำปาง ลำพูน กำหนดจดุเน้นการดำเนินงานโดนยึดจดุเน้นงานของ
สำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐานเป็นหลัก และสอดคล้องกับบริบทของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษา
ลำปาง ลำพูน 
    จุดเน้นการเดินเนินงาน 
    ส่วนที1่ จุดเน้นด้านผู้เรียน 
          1.1.นักเรียนมีสมรรถนะสำคัญสู่มาตรฐานสากลดังต่อไปน้ี 
              1.1.1.นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่3 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการ 
ทดสอบระดับชาติ( O-NET) กลุ่มสาระหลักเพิ่มข้ึนเฉลี่ยไม่น้อยกว่าร้อยละ3 
              1.1.2.นักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ไดร้ับการส่งเสริมให้มีแรงจงูใจสู่อาชพีดว้ยการแนะแนว ทั้ง 
โดยครูและผู้ประกอบอาชีพตา่งๆ(ผู้ปกครอง ศิษย์เก่า สถานประกอบการ) และได้รับการพัฒนาความรู้ ทักษะที่
เหมาะกับการประกอบอาชีพสุจริตในอนาคต 
              1.1.3.นักเรียนมีทักษะชีวิต ทักษะการฝึกวิเคราะห์ คดิสรา้งสรรค์ และทักษะการสื่อสารอย่าง 
สร้างสรรค์อยา่งน้อย 2 ภาษา ทกัษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้เหมาะสมตาม 
ช่วงวัย 
         1.2 นักเรียนมคีณุธรรม จริยธรรม รักษาความเป็นไทย ห่างไกลยาเสพติด มีคุณลักษณะและทักษะทาง
สังคมที่เหมาะสม 
          1.2.1 นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น มีทักษะการแก้ปัญหาและอยู่อย่างพอเพียง 
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          1.2.2 นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย มีความมุ่งมั่นในการศกึษาและการทำงานและ 
สามารถปรับตัวให้เข้ากับพหุวัฒนธรรมบนพื้นฐานวัฒนธรรมที่ดีงานของไทย 
     1.3 นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษไดร้ับการส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาเต็มศักยภาพ 
          1.3.1 เด็กพิการได้รับการพัฒนาศกัยภาพเป็นรายบุคคลด้วยรูปแบบที่หลากหลายตาม 
หลักวิชา 
          1.3.2 เด็กด้อยโอกาสในพื้นทีพ่ิเศษ ไดร้บัโอกาสทางการศกึษาทีม่ีคุณภาพตามมาตรฐานการ 
เรียนรู้ของหลักสูตรและอัตลักษณ์แห่งตน 
          1.3.3 นักเรียนมคีวามสามารถพิเศษไดร้บักี่ส่งเสริมให้มีความเป็นเลิศด้านวิทยาศาสตร์  
เทคโนโลยีพื้นฐานทางวศิวกรรมศาสตร ์คณิตศาสตร์ ภาษา กีฬา ดนตรีและศิลปะ 
 1.3.4 นักเรียนที่เรียนภายใต้การจดัการศึกษาโดยครอบครัว สถานประกอบการบุคคล องค์กรวิชาชีพ 
องค์กรเอกชน และองค์กรสังคมอื่น และการศึกษาทางเลือก ได้รับการพัฒนาอย่างมีคุณภาพ 
           1.3.5 เด็กกลุ่มที่ต้องการคุ้มครองและช่วยเหลือเป็นกรณีพิเศษได้รับการคุ้มครองและชว่ยเหลือเยียวยา
ด้วยรูปแบบที่หลากหลาย 
 1.3.6 เด็กวัยเรียนในถิ่นทุรกันดารไดร้ับการศึกษาและพัฒนาทักษะการเรยีนรู้ตลอดชวีิต 
      ส่วนที่ 2 จุดเน้นด้านครูและบุคลากรทางการศึกษา 
      2.1 ครูไดร้ับการพฒันาองค์ความรู้ และทักษะในการสื่อสารมีสมรรถนะในการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 2.1.1 ครูได้รับการพัฒนาวิธีการจัดการเรียนการสอน การสอนคิดแบบต่างๆ และการวัดประเมินผลให้
สามารถพัฒนาและประเมินผลนักเรียนให้มีคุณภาพตามศักยภาพเป็นรายบุคคล 
 2.1.2 ครูสามารถยกระดบัคุณภาพการศึกษา โดยประยุกต์ใชร้ะบบสารสนเทศและการสื่อสารอย่าง
เหมาะสม 
 2.1.3 ครูได้รับการนิเทศอย่างกัลยาณมติร โดยสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต 35 ผู้บริหารสถานศกึษา และครูทั้งโรงเรียน ระหว่างโรงเรียน หรือภาคส่วนอื่นๆ ตามความพรอ้มของ
โรงเรียน 
 2.1.4 ครูสร้างเครอืข่ายการเรียนรู ้การมีส่วนร่วมจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้องและทุกภาคส่วนให้เกิดชุมชนแห่ง
การเรียนรู ้
 2.1.5 ครจูัดการเรียนการสอน ให้สอดคล้องกับการเป็นประชาคมอาเซียน 
 2.1.6 ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีจิตวิญญาณของความเป็นครู การเป็นครูมืออาชีพและยึดมัน่ใน
จรรยาบรรณของวิชาชพี 
     2.2 ผู้บริหารสถานศึกษามีความสามารถในการบริหารงานทุกด้านใหม้ีประสิทธิภาพและเกิดผลประสิทธิผล 
     2.3 ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีขวัญกำลังใจในการทำงาน 
     2.4 องค์กร คณะบุคคลและผู้มีส่วนได้รับส่วนเสียที่เกี่ยวข้อง วางแผนและสรรหาครูและบุคลากร 
 ส่วนที่ 3 จุดเน้นด้านการบริหารจัดการ 
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 3.1 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน และสถานศึกษาในสังกัดบริหารจัดการโดย
มุ่งเน้นการกระจายอำนาจ การมีส่วนร่วม และมีความรับผิดชอบต่อผลการดำเนินงาน 
       3.1.1 โรงเรียนที่ไมผ่่านการรับรองคุณภาพภายนอก และที่ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนต่ำ
กว่าคา่เฉลี่ยของประเทศ ได้รับการแก้ไข ช่วยเหลอื นิเทศ ติดตาม และประเมินผล 
โดยสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพูน ทำหน้าที่ส่งเสริมสนับสนุนและเป็นผู้ประสาน 
งานหลักให้โรงเรียนทำแผนพัฒนาเป็นรายโรงเรียน ร่วมกับผู้ปกครอง ชุมชน และองค์กรอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
                3.1.2 สำนกังานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพนู บริหารจดัการอย่างมี 
คุณภาพโดยใช้มาตรฐานสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษา 
                3.1.3 สำนกังานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาลำปาง ลำพนู พัฒนาระบบช่วยเหลือ   
กำกับ ตดิตาม ตรวจสอบ การบริหารจัดการงบประมาณที่มีประสิทธิภาพ อย่างจริงจังและต่อเนือ่ง 
                3.1.4 เชิดชูเกียรติโรงเรียน ที่นักเรยีนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน อัตราการออก 
กลางคันลดลง มีพฤติกรรมเสี่ยงลดลงอย่างจริงจงัและต่อเน่ือง 
        3.2 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาลำปาง ลำพูน และสถานศึกษาในสังกดัส่งเสริมการมีสว่น
ร่วมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
      3.2.1 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาลำปาง ลำพูน และสถานศึกษาในสังกดัส่งเสริมให้
ทุกภาคส่วนเข้ามามีสว่นร่วมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
      3.2.2 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาลำปาง ลำพูน และสถานศึกษาในสังกดัส่งเสริมการ
ระดมทรพัยากรในการพฒันาคุณภาพการศึกษา 
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สาระสำคัญของแผนปฏิบัติการ  

ของโรงเรียนไหล่หนิวิทยา 
 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนท่ี 4   

โครงการ/กิจกรรม 
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 โรงเรียนไหล่หินวิทยา   ตระหนักถึงเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศกึษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545  และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553  นโยบายของรัฐบาล แนวทางขับเคลื่อนกล
ยุทธ์ของกระทรวงศึกษาธิการ และสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน จึงได้กำหนดแนวนโยบายการ
ดำเนินงาน ในปีงบประมาณ  2568    ให้หน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดใช้เป็นกรอบแนวทางดำเนินงาน 
เพื่อให้การดำเนินงานตามภารกิจ  สามารถขับเคลื่อนนโยบายของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ และสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามสภาพปญัหาและข้อจำกัดด้านปัจจัยได้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล ดังนี ้
วิสัยทัศน์  
            โรงเรียนแห่งคุณภาพ ส่งเสริมคุณธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
พันธกิจ 

1. คุณภาพผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
2. พัฒนาคุณภาพคร ู
3. พัฒนาคุณภาพคุณภาพบริหารจดัการ 
4. ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
5. ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น ศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้าน และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
6. ส่งเสริมทักษะชีวิตและสง่เสริมด้านอาชพี 

เป้าประสงค์ 
            นักเรียนได้รับการเรียนรู ้อย่างเต็มตามศักยภาพ  มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา   
สามารถดำรงชวีิตในสังคมได้อย่างมีความสุข 
กลยุทธ์ของโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
          กลยุทธท์ี่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551และทวิศึกษา
และส่งเสริมความสามารถด้านเทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 
 กลยุทธ์ที ่2 ปลูกฝังคุณธรรม จิตสำนึกในความเป็นไทย  และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 
 กลยุทธ์ที ่3 ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึง และลดความเหลื่อมล้ำ ผู้เรียนได้รับโอกาสในการพฒันา
เต็มตามศักยภาพ 
          กลยุทธท์ี่ 4  พฒันาครูและบุคลากรทางการศกึษา ให้สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้อยา่งมีประสิทธิภาพ 
 กลยุทธ์ที ่5  บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  ตามแนวทางการกระจายอำนาจ เน้นการมีสว่นร่วม
จากทุกภาคส่วน ในการพัฒนาโรงเรียน 
 

แนวทางการขับเคลื่อนกลยุทธ์ ปีงบประมาณ 2567 
 ตามที่สำนักคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา ลำปาง 
ลำพูน ได้กำหนดกลยทุธป์ระจำปีงบประมาณ 2568  โรงเรียนได้กำหนดแนวทางการขับเคลื่อนกลยุทธ์ของ
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สำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน เพือ่ให้เกิดผลสำเร็จตามเป้าหมาย ตวัชี้วดั และผลผลิตที่ได้กำหนด
ขึ้น ดังนั้นทางโรงเรียน จงึดำเนินการขับเคลื่อนกลยุทธ์ 5 กลยุทธ ์ดังนี ้ 
  

         กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนใหม้ีคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษา มีคณุธรรมจรยิธรรม 
สร้างสรรค์เทคโนโลยี มทีักษะอาชีพและน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงสู่การดำรงชีวิต โครงการที่
เป็นจุดเน้น 11  โครงการ ประกอบด้วย 

1. โครงการพัฒนางานวชิาการ 
2. โครงการพัฒนางานทะเบียนนักเรียน 
3. โครงการวัดผลประเมนิผล 
4.โครงการยกระดับผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน 
5.โครงการพัฒนางานนิเทศภาย 
6.โครงการพัฒนางานวิจยัในชั้นเรียนและนวัตกรรม 
7. โครงการพัฒนางานประกันคุณภาพการศึกษา 
8. โครงการพัฒนางานแนะแนว 
9.โครงการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนและส่งเสรมิศักยภาพนักเรียน 
10.โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กพิการเรียนร่วม 
11.โครงการคตีพัฒนศิลป์ 
 

            กลยุทธ์ที่ 2 สง่เสริมและพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาอยา่งเต็มศักยภาพ  
สู่ความเป็นครูมืออาชพี โครงการที่เป็นจุดเน้น 9 โครงการ ประกอบดว้ย 

1.โครงการส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2. โครงการวางแผนอัตรากำลังและกำหนดตำแหน่ง 
3. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
4.โครงการกิจการนักเรียน 
5.โครงการโรงเรียนคุณธรรมสพฐ 
6.โครงการวิถีพทุธ 
7.โครงการงานกจิกรรมนักเรียน 
8.โครงการวันสำคัญ 
9.โครงการรณรงค์ป้องกนัและแก้ไขปัญหายาเสพติด (TO BE NUMBER ONE) 

 
 
 กลยุทธ์ที่  3 ส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพและ 
หลักธรรมาภิบาล โครงการสำคัญที่เป็นจุดเน้น 8 โครงการ ประกอบดว้ย   

1.โครงการพัฒนานโยบายและแผนงาน 
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2.โครงการพัฒนางานสารบรรณ 
3.โครงการพัฒนางานการเงินและการบัญชี 
4.โครงการพัฒนาพัสดุและสินทรัพย์ 
5.โครงการพัฒนาควบคมุภายใน 
6.โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ 
7.โครงการระดมทรพัยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา 
8.โครงการสาธารณูปโภคในโรงเรียน ไฟฟ้า โทรศัพท ์

 
         กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมและพัฒนาสิ่งแวดลอ้ม แหล่งเรียนรู้ในโรงเรยีนให้เหมาะสม สวยงาม ปลอดภัย เอื้อ
ต่อการเรียนรู้  โครงการสำคัญที่เป็นจุดเน้น 9 โครงการ ประกอบดว้ย 

1.  โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 
2.  โครงการการส่งเสริมงานอนามัยโรงเรียน 
3.  โครงการพัฒนางานสวัสดิการ 
4.  โครงการพัฒนางานประชาสัมพันธ์ 
5.  โครงการงานโภชนาการและ ร้านค้าสวัสดกิาร 
6. โครงการพัฒนาปรับปรุงโสตทัศนูปกรณ์ 
7. โครงการปุ๋ยหมักรกัสิง่แวดล้อม 
8. โครงการสวนพฤษศาสตร ์
9. โครงการสถานศกึษาปลอดภัย 
 

         กลยุทธ์ที่ 5  ส่งเสริมพัฒนาและสืบสานภมูิปัญญาท้องถิ่น ศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้านในชุมชน  โครงการ
สำคัญที่เป็นจุดเน้น 5 โครงการ ประกอบดว้ย  

1.โครงการกิจกรรมส่งเสริมวิชาการ 
2.โครงการทัศนศึกษา 
3.โครงการเข้าค่ายลูกเสอื 
4.โครงการกิจกรรม ICT 
5.โครงการส่งเสริมศิลปะวัฒนธรรมประเพณที้องถิ่น 
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โครงการ   พัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 
กลุ่มบริหารงาน   บริหารทั่วไป 

 

กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
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สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที ่4 ส่งเสริมและพัฒนาสิ่งแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนให้
เหมาะสมสวยงาม ปลอดภัย เอื้อต่อการเรียนรู ้

สนองกลยุทธ์สพม.ลำปาง ลำพูน กลยุทธ์ที ่2  การเพิ่มโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ทัว่ถึง 
ครอบคลุมผู้เรียนให้ได้รบัโอกาสในการพัฒนาเตม็ตามศักยภาพและมีคุณภาพ 

สนองกลยุทธ์ สพฐ. กลยุทธ์ที ่3 ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึง ครอบคลุม ผู้เรียนได้รับ
โอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

สนองมฐ.ของสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นายสุรชัย จอมแปง 
ลักษณะโครงการ        ต่อเน่ือง   ใหม่          อื่น ๆ  
ระยะเวลาดำเนินการ       1 ตุลาคม  2567   -   30  กันยายน  2568 
 
1. หลักการและเหตุผล 
         การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมในปัจจุบัน ด้วยน้ำมือของมนุษย์ก่อให้เกิดผลกระทบต่อการดำรงชีวติ
เกิดปัญหาต่าง ๆ ขึ้นมากมาย  เช่น ปัญหาภาวะโลกร้อน ที่เราทุกคนกำลงัประสบอยู่   ซึ่งปัญหาดังกล่าวเกิด
จากการใช้ทรพัยากรสิ่งแวดล้อมโดยขาดความตระหนักและใช้ประโยชน์อย่างคุ้มค่า ดังนั้นจึงควรให้ความรู้แก่
นักเรียนและผู้เกี่ยวข้อง ให้ตระหนักถึงการอนรุักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม  ในโรงเรียนและชุมชนซึ่งเป็นส่ง
แวดล้อมใกลต้ัว เมื่อเราสามารถอนุรกัษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม ให้อยู่ในสภาพดีได้แล้ว  ก็จะมีผลต่อการเรียนรู้
ของนักเรียน เกิดบรรยากาศที่ด ีมีสภาพแวดล้อมเหมาะแก่การเรียนรู้ เพิม่ศักยภาพและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนได้  และนักเรียนยังสามารถนำความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ที่ไดร้ับไปประยุกต์ใชใ้ห้เป็น
ประโยชน์ในชีวิตประจำวัน 
 
2. วัตถุประสงค ์

2.1  เพื่อสร้างความตระหนักให้กับนักเรียนและผู้มีส่วนร่วมกันอนรุักษ์ทรพัยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

         2.2  เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจและเกิดทกัษะในการอนรุักษ์และพฒันาสิ่งแวดล้อม 
2.3  เพื่อให้ผู้เรียนนำความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับไปใช้ในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อมทีเ่กิด
ประโยชน์แก่ตนเองและสังคมได ้

 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 นักเรียนร้อยละ 80 รู้คุณคา่ของสิ่งแวดล้อม 
  3.1.2 นักเรียนร้อยละ  80  เข้าร่วมหรอืมีส่วนรว่มในโครงการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
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  3.1.3 ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 80  มคีวามพึงพอใจในการดำเนินงานตามโครงการ 
        3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1  นักเรียนรู้คุณค่าของสิ่งแวดล้อม  
4.กิจกรรม ขั้นตอน งบประมาณและปฏิทินการดำเนินงาน 

ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ 

ดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

 
ระยะเวลา

การ
ดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ

1 วางแผน (p) 
-ประชุมครูเพื่อเสนอโครงการ/กิจกรรม
และแต่งตั้งคณะทำงาน 
-วางแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
-ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 

- - - - ต.ค.67 นายสุรชัย 

2 ดำเนินงานตามกิจกรรม (D) 
กิจกรรมท่ี 1 กิจกรรม Big Cleaning 
Day  
กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรม “บริการอาคาร
สถานที่และส่ิงแวดล้อมและอุปโภคและ
บริโภคในโรงเรียน” 
กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมซ่อมแซม บำรุง 
พัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 

 
13,714 

 
12,500 

 
 

25,000 
 

 
- 
 
- 
 
 

 
- 
 
- 
 
 

 
13,714 

 
12,500 

 
 

25,000 

ต.ค.67 – 
ส.ค.68 

นายสุรชัย 
 

3 นิเทศ  กำกับ  ติดตาม (C) - - - - ก.ย.68 นายสุรชัย 
4 สรุปผลและประเมินผล (A) - - - - ก.ย.68 นายสุรชัย 

รวมใช้เงินครั้งท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2/2567 
   ( ต.ค.67 - มี.ค.68 ) 

45,000 - 25,000 25,000 - - 

รวมใช้เงินครั้งท่ี 2 ภาคเรียนที่ 1/2568 
( เม.ย.68 - ก.ย.68 ) 

57,429.71 - 20,000 32,429.71 - - 

รวม 102,429.71 - 45,000 57,429.71 - - 
รวมทั้งสิ้น 102,429.71 

 

5.การประเมินผล 

ผลผลิต วิธีการวดัและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 
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5.1 ร้อยละของนักเรียนที่รู้คุณค่าของ
สิ่งแวดล้อม 

-สังเกตการณ์เข้าร่วม
กิจกรรม 
 

-แบบสังเกต 

5.2 ร้อยละของนักเรียน ที่เข้าร่วมหรือมีส่วน
ร่วมในโครงการ 

-สังเกตการณ์เข้าร่วม
กิจกรรม 
 

-แบบสังเกต 

5.3 ร้อยละของผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจใน
การดำเนินงานตามโครงการ                                                                                                                      

-สังเกตการณ์เข้าร่วม
กิจกรรม 
 

-แบบสังเกต 

 

6.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
          6.1 นักเรียนรูค้ณุค่าของสิ่งแวดล้อม 
          6.2 นักเรียนเช้าร่วมกิจกรรมต่างๆในโครงการ 
          6.3  นักเรียนสามารถนำผลการปฏิบัติกิจกรรมที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจำวันได้ 
 

  

ลงชื่อ               ผู้เสนอโครงการ ลงชื่อ          ผู้เห็นชอบโครงการ 
           (นายสุรชัย   จอมแปง)                      (นายสุรชัย   จอมแปง)  
             ตำแหน่ง ครู คศ.2                ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารทัว่ไป 

 
 
 

             ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางรุ้งตะวัน   ไชยเจริญ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
 

โครงการ   การส่งเสริมงานอนามัยโรงเรียน 
กลุ่มงานบริหาร   บริหารทั่วไป 
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สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที ่4 ส่งเสริมและพัฒนาสิ่งแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนให้
เหมาะสม สวยงาม ปลอดภัย เอื้อต่อการเรียนรู ้

สนองกลยุทธ์สพม.ลำปาง ลำพูน กลยุทธ์ที ่2  การเพิ่มโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ทัว่ถึง 
ครอบคลุมผู้เรียนให้ได้รบัโอกาสในการพัฒนาเตม็ตามศักยภาพและมีคุณภาพ 

สนองกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที ่3 ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึง ครอบคลุม  ผู้เรียนไดร้ับ 
                                          โอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
สนองมฐ.ของสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 1 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาววจิิตรา    สุริยว์งศ์ 
ลักษณะโครงการ        ต่อเน่ือง   ใหม่          อื่น ๆ  
ระยะเวลาดำเนินการ       1 ตุลาคม  2567   -   30  กันยายน  2568 
 
1. หลักการและเหตุผล 
           งานอนามัยโรงเรียน เป็นเป็นงานที่ส่งเสริมสุขภาพผู้เรียน เกี่ยวขอ้งกับมาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน ตัว
บ่งชี้ให้ผู้เรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ ์มีสุขภาพจติที่ดี 
           ดังนั้น งานอนามัยโรงเรียนจึงได้จดัทำโครงการส่งเสริมงานอนามยัโรงเรียนข้ึน เพื่อพัฒนาคุณภาพของ
ผู้เรียนให้มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตทีด่ ี
 
2. วัตถุประสงค ์
 2.1  เพื่อให้ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตทีด่ี 
 2.2  เพื่อให้มีเวชภัณฑ์ยา วัสดุ พอเพียงกับผู้เรียนในการรักษาเบ้ืองต้น 
          2.3  เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ดา้นการบรโิภคไปใช้ในชีวิตประจำวนั 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 ห้องพยาบาลมีเวชภัณฑ์ยา และวัสดุพอเพยีงในการรักษาเบ้ืองต้น 
3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1  ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตทีด่ี 
  3.2.2  ผู้เรียนมีความรู้ในการบริโภค 
 
 
4.กิจกรรม ขั้นตอน งบประมาณและปฏิทินการดำเนินงาน 
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ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ 

ดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

 
ระยะเวลา

การ
ดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ

1 วางแผน (p) 
-ประชุมครูเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรมและแต่งตั้งคณะทำงาน 
-วางแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
-ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 

- - - - ต.ค.67 นางสาววิจิตรา     

2 ดำเนินงานตามกจิกรรม (D) 
กิจกรรมที่ 1  จัดซื้อวัสด ุ
กิจกรรมที่ 2 จดัซื้อเวชภณัฑ์ยา 

 
2,000 
2,000 

 
 
- 

 
 
- 

 
2,000 
2,000 

ต.ค.67 – 
ก.ย.68 

นางสาววจิิตรา     

3 นิเทศ  กำกับ  ตดิตาม (C) - - - - ก.ย.68 นางสาววจิิตรา     
4 สรุปผลและประเมินผล (A) - - - - ก.ย.68 นางสาววจิิตรา     
รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 2/2567 

   ( ต.ค.67 - มี.ค.68 ) 
2,000 

 
- - 2,000 

 
- - 

รวมใช้เงินครั้งที ่2 ภาคเรียนที่ 1/2568 
( เม.ย.68 - ก.ย.68 ) 

2,000 
 

- - 2,000 
 

- - 

รวม 4,000 - - 4,000 - - 
รวมทั้งสิ้น 4,000 

 

5.การประเมินผล 

ผลผลิต วิธีการวดัและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

1. นักเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ด ี การชา่งน้ำหนัก สว่นสูง 
ตอบแบบสอบถาม 

เกณฑ์น้ำหนัก 
แบบสอบถามสุขภาพ 

2. มีเวชภัณฑ์ยา วัสดุ พอเพียงกับนักเรียน การสอบถาม แบบสอบถาม 
3.ผู้เรียนมีความรูใ้นการบริโภค ตอบแบบสอบถาม แบบสอบถาม 
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6.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 1. ผู้เรียนมีสุขกาย สุขภาพจิตท่ีดี 80% 

 2. มีเวชภัณฑ์ยา วสัดุพอเพียงปริมาณกับนักเรียน 

 3.ผู้เรียนมีความรู้ในการบริโภค 80% 

 

 
                  

ลงชื่อ               ผู้เสนอโครงการ    ลงชื่อ         ผู้เห็นชอบโครงการ 
           (นางสาววิจติรา  สุริยว์งศ์)     (นายนายสุรชัย   จอมแปง)  
              ตำแหน่ง คร ูคศ.2                     ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 

 
 
 
 

         ลงชื่อ                          ผู้อนมุัติโครงการ 
(นางรุ้งตะวัน    ไชยเจรญิ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                       แผนปฏิบัติการโรงเรียนไหล่หินวิทยา  ประจำปีงบประมาณ 2568    64 
 

โครงการ      พัฒนางานสวัสดิการ 
กลุ่มบริหารงาน      บริหารงานทัว่ไป 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที ่4 ส่งเสริมและพัฒนาสิ่งแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนให้

เหมาะสม สวยงาม ปลอดภัย เอื้อต่อการเรียนรู ้
สนองกลยุทธ์สพม.ลำปาง ลำพูน    กลยุทธ์ที ่4  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.     กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาครแูละบคลากรทางการศกึษาทั้งระบบ ให้สามารถ 
                                             จดัการเรียนการสอนได้อยา่งมีคุณภาพ 
สนองมฐ.ของสถานศึกษา     มาตรฐานที ่2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ         นางปาริฉัตร   พนมการ 
ลักษณะโครงการ           ต่อเน่ือง   ใหม่          อื่น ๆ  
ระยะเวลาดำเนินการ          1 ตุลาคม  2567   -   30  กันยายน  2568 
 
1. หลักการและเหตุผล 
         การพัฒนาองค์กรให้ประสบความสำเรจ็นั้น  ต้องอาศัยบุคลากรในองค์กรในการปฏิบัติงาน ปฏิบัติหน้าที่  
ซึ่งจากการบรรยายพิเศษของ คุณสุขุมรัฎร์  สาริบุตร เกี่ยวกับปัจจัยเกื้อหนุนให้ประสบความสำเร็จในการทำงาน 
ได้กล่าวถึงปัจจัยต่างๆ ไว้ 7 ข้อ ปัจจัยหนึ่งในเจด็ข้อนั้น คือ บุคลากรในองค์กร 
 ดังนั้น จะเห็นได้ว่า บุคลากรในองคก์รมีความสำคัญในการพัฒนาองค์กรให้ประสบความสำเร็จ  
โรงเรียนไหล่หินวิทยา เห็นความสำคัญเกี่ยวกับบุคลากรที่จะปฏิบัติหน้าที่ให้ประความสำเรจ็  จึงได้จัดทำ
โครงการพัฒนางานบริหารงานบุคลากรขึ้น เพื่อพฒันางานบริหารงานบุคลากรให้มีประสิทธิภาพเกิดประโยชน์แก่
โรงเรียน 
 
2. วัตถุประสงค ์
2.1 เพื่อพัฒนางานบริหารงานสวัสดิการรให้มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
2.2 เพื่อให้โรงเรียนประสบความสำเร็จในการบรหิารงานตา่งๆ 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 มีการพัฒนางานบริหารงานสวัสดิการ ร้อยละ 100 
3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 การบริหารงาน การปฏิบัติงานด้านต่างๆ มีประสิทธิภาพ 
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4.กิจกรรม ขั้นตอน งบประมาณและปฏิทินการดำเนินงาน 

ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ 

ดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

 
ระยะเวลา

การ
ดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ตอบ
แทน 

ใช้
สอย 

วัสด ุ

1 วางแผน (p) 
-ประชุมครูเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรมและแต่งตั้งคณะทำงาน 
-วางแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
-ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 

- 
 

- 
 

- - ต.ค.67 
 

  

นางสาวจิตธกานต์ 

2 ดำเนินงานตามกจิกรรม (D) 
 

8,000 
 

  
 

8,000 
 

พ.ย.67 - 
ก.ย. 68 

นางสาวจิตธกานต์ 

3 นิเทศ  กำกับ  ตดิตาม (C) - - - - ก.ย.68 นางสาวจิตธกานต์ 

4 สรุปผลและประเมินผล (A) - - - - ก.ย.68 นางสาวจิตธกานต์ 

รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 2/2567  
(ต.ค.67-มี.ค.68) 

4,000 
 

 - 4,000 
 

-  

รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 1/2568 
(เม.ย.68-ก.ย.68) 

4,000 
 

 - 4,000 
 

-  

รวม 8,000 - - 8,000 -  

รวมทั้งสิ้น 8,000 

 
 

5.การประเมินผล 
ผลผลิต วิธีการวดัและ

ประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
5.1 มีการพัฒนางานบรหิารงานสวัสดิการ  
คิดเป็นร้อยละ 100 
5.2 โรงเรียนประสบความสำเร็จในการ
บริหารงานตา่งๆ คดิเป็นร้อยละ 80 ขึ้นไป 

- การสังเกต/การบันทึก/ 
แบบประเมิน 
- การสังเกต/การบันทึก/
การประเมิน/การนิเทศ 
 

- แบบสังเกต/แบบบันทึก/ 
แบบประเมิน 
- แบบสังเกต/แบบบันทึก/แบบ
ประเมิน/เอกสารการนิเทศ 
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6.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
       6.1.งานบริหารงานสวัสดิการไดร้ับการพัฒนาทำให้บุคลากรในโรงเรียนมีส่วนร่วมในการบรหิาร 
       6.2.จัดการศกึษาอย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

 
 
 
 

    ลงชื่อ                   ผู้เสนอโครงการ   ลงชื่อ                         ผู้เห็นชอบโครงการ 
              (นางปาริฉตัร   พนมการ)                      (นายสุรชัย  จอมแปง) 
                 ตำแหน่ง ครู คศ. 2                      ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 

 
 
 

         ลงชื่อ                          ผู้อนมุัติโครงการ 
(นางรุ้งตะวัน    ไชยเจรญิ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
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โครงการ     พัฒนางานประชาสัมพนัธ์ 
กลุ่มบริหารงาน     บริหารงานทั่วไป 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที ่4 ส่งเสริมและพัฒนาสิ่งแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนให้   

เหมาะสม สวยงาม ปลอดภัย เอื้อต่อการเรียนรู ้
สนองกลยุทธ์สพม.ลำปาง ลำพูน   กลยุทธ์ที่ 4  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.    กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาครูและบคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ ให้สามารถ 
                                            จัดการเรียนการสอนไดอ้ย่างมีคุณภาพ 
สนองมฐ.ของสถานศึกษา    มาตรฐานที่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ        นายสรุชัย   จอมแปง 
ลักษณะโครงการ          ต่อเน่ือง   ใหม่          อื่น ๆ  
ระยะเวลาดำเนินการ         1 ตุลาคม  2567   -   30  กันยายน  2568 
 
1. หลักการและเหตุผล 
         การพัฒนาองค์กรให้ประสบความสำเรจ็นั้น  ต้องอาศัยบุคลากรในองค์กรในการปฏิบัติงาน ปฏิบัติหน้าที่  
ซึ่งจากการบรรยายพิเศษของ คุณสุขุมรัฎร์  สาริบุตร เกี่ยวกับปัจจัยเกื้อหนุนให้ประสบความสำเร็จในการทำงาน 
ได้กล่าวถึงปัจจัยต่างๆ ไว้ 7 ข้อ ปัจจัยหนึ่งในเจด็ข้อนั้น คือ บุคลากรในองค์กร 
 ดังนั้น จะเห็นได้ว่า บุคลากรในองคก์รมีความสำคัญในการพัฒนาองค์กรให้ประสบความสำเร็จ  
โรงเรียนไหล่หินวิทยา เห็นความสำคัญเกี่ยวกับบุคลากรที่จะปฏิบัติหน้าที่ให้ประความสำเรจ็  จึงได้จัดทำ
โครงการพัฒนางานบริหารงานบุคลากรขึ้น เพื่อพฒันางานบริหารงานบุคลากรให้มีประสิทธิภาพเกิดประโยชน์แก่
โรงเรียน 
 
2. วัตถุประสงค ์
2.1 เพื่อพัฒนางานบริหารงานประชาสัมพันธ์ให้มปีระสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
2.2 เพื่อให้โรงเรียนประสบความสำเร็จในการบรหิารงานตา่งๆ 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 มีการพัฒนางานบริหารงานประชาสัมพันธ ์ร้อยละ 100 
3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 การบริหารงาน การปฏิบัติงานด้านต่างๆ มีประสิทธิภาพ 
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4.กิจกรรม ขั้นตอน งบประมาณและปฏิทินการดำเนินงาน 

ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ 

ดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

 
ระยะเวลา

การ
ดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ตอบ
แทน 

ใช้
สอย 

วัสด ุ

1 วางแผน (p) 
-ประชุมครูเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรมและแต่งตั้งคณะทำงาน 
-วางแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
-ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 

- 
 

- 
 

- - ต.ค.67 
 

  

นายสุรชัย 

2 ดำเนินงานตามกจิกรรม (D) 
 

1,000 
 

  
 

1,000 
 

พ.ย.67 - 
ก.ย. 68 

นายสุรชัย 

3 นิเทศ  กำกับ  ตดิตาม (C) - - - - ก.ย.68 นายสุรชัย 
4 สรุปผลและประเมินผล (A) - - - - ก.ย.68 นายสุรชัย 
รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 2/2567  

(ต.ค.67-มี.ค.68) 
500 

 
 - 500 

 
-  

รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 1/2567 
(เม.ย.68-ก.ย.68) 

500 
 

 - 500 
 

-  

รวม 1,000  - 1,000 -  

รวมทั้งสิ้น 1,000 

 
 

5.การประเมินผล 
ผลผลิต วิธีการวดัและ

ประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
5.1 มีการพัฒนางานบรหิารงานประชาสัมพันธ์
คิดเป็นร้อยละ 100 
5.2 โรงเรียนประสบความสำเร็จในการ
บริหารงานตา่งๆ คดิเป็นร้อยละ 80 ขึ้นไป 

- การสังเกต/การบันทึก/ 
แบบประเมิน 
- การสังเกต/การบันทึก/
การประเมิน/การนิเทศ 

- แบบสังเกต/แบบบันทึก/ 
แบบประเมิน 
- แบบสังเกต/แบบบันทึก/แบบ
ประเมิน/เอกสารการนิเทศ 

 
6.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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       6.1.งานบริหารงานประชาสัมพันธ์ไดร้ับการพัฒนาทำให้บุคลากรในโรงเรียนมีส่วนร่วมในการบริหาร 
       6.2.จัดการศกึษาอย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

 
 
 
 

    ลงชื่อ                   ผู้เสนอโครงการ   ลงชื่อ                         ผู้เห็นชอบโครงการ 
              (นายสรุชัย  จอมแปง)                                 (นายสุรชยั  จอมแปง) 
                 ตำแหน่ง ครู คศ. 2                     ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 

 
 
 

         ลงชื่อ                          ผู้อนมุัติโครงการ 
(นางรุ้งตะวัน    ไชยเจรญิ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
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โครงการ     งานโภชณาการและรา้นค้าสวัสดกิาร 
กลุ่มบริหารงาน     บริหารงานทั่วไป 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที ่4 ส่งเสริมและพัฒนาสิ่งแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนให้   

เหมาะสม สวยงาม ปลอดภัย เอื้อต่อการเรียนรู ้
สนองกลยุทธ์สพม.ลำปาง ลำพูน   กลยุทธ์ที่ 4  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.    กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาครูและบคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ ให้สามารถ 
                                            จัดการเรียนการสอนไดอ้ย่างมีคุณภาพ 
สนองมฐ.ของสถานศึกษา    มาตรฐานที่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ        นางสาวจติธกานต์  แผน่คำ 
ลักษณะโครงการ          ต่อเน่ือง   ใหม่          อื่น ๆ  
ระยะเวลาดำเนินการ         1 ตุลาคม  2567   -   30  กันยายน  2568 
 
1. หลักการและเหตุผล 
         หน้าที่สำคัญของโรงเรียน คือพัฒนางานโภชนาการ เพื่อพัฒนาคณุภาพของผู้เรียนให้มีความพร้อมใน 
การเรียน คือพร้อมในดา้นสุขภาพ อยู่รว่มกันกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข สอดคล้องกับนโยบายการพัฒนา 
โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 
 
2. วัตถุประสงค ์

2. 1. เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่ด ี 
2.2. เพื่อให้ผู้เรียนไดร้ับการบริการด้านโภชนาการที่มีประสิทธิภาพ 

 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่ดี อยา่งน้อยร้อยละ 90 
3.2 เชิงคุณภาพ 
           3.2.1 นักเรียนได้รับการบริการดา้นโภชนาการที่มีประสิทธิภาพ 
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4.กิจกรรม ขั้นตอน งบประมาณและปฏิทินการดำเนินงาน 

ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ 

ดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

 
ระยะเวลา

การ
ดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ตอบ
แทน 

ใช้
สอย 

วัสด ุ

1 วางแผน (p) 
-ประชุมครูเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรมและแต่งตั้งคณะทำงาน 
-วางแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
-ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 

- 
 

- 
 

- - ต.ค.67 
 

  

นางสาวจติธกานต ์

2 ดำเนินงานตามกจิกรรม (D) 
 

500 
 

  
 

500 
 

พ.ย.67 - 
ก.ย. 68 

นางสาวจติธกานต ์

3 นิเทศ  กำกับ  ตดิตาม (C) - - - - ก.ย.68 นางสาวจติธกานต ์
4 สรุปผลและประเมินผล (A) - - - - ก.ย.68 นางสาวจติธกานต ์
รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 2/2566  

(ต.ค.66-มี.ค.67) 
250 

 
 - 250 -  

รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 1/2567 
(เม.ย.67-ก.ย.67) 

250  - 250 
 

-  

รวม 500  - 500 -  

รวมทั้งสิ้น 500 

 
 

5.การประเมินผล 
ผลผลิต วิธีการวดัและ

ประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
5.1 นักเรียนมีสุขภาพอนามัยดี ร้อยละ 100 
5.2 นักเรียนได้รับการบรกิารด้านโภชนาการที่ 
มีประสิทธิภาพ 

- การสังเกต 
- ประเมินการให้บริการ 

- แบบสังเกต 
- แบบประเมินการให้บริการ 
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6.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
       6.1.นักเรียนมีสุขภาพอนามัยดีอย่างน้อยร้อยละ 90 
       6.2.นักเรียนได้รับการบริการด้านโภชนาการที่ มีประสิทธิภาพ 

 
 
 
 

    ลงชื่อ                   ผู้เสนอโครงการ   ลงชื่อ                         ผู้เห็นชอบโครงการ 
            (นางสาวจติธกานต์ แผ่นคำ)                        (นายสุรชัย  จอมแปง) 
                 ตำแหน่ง ครู คศ. 1                     ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 

 
 
 
 

         ลงชื่อ                          ผู้อนมุัติโครงการ 
(นางรุ้งตะวัน    ไชยเจรญิ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
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โครงการ   พัฒนาปรับปรุงโสตทัศนปูกรณ์ 
กลุ่มงานบริหาร   บริหารทั่วไป 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา        กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสรมิและพัฒนาสิ่งแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนให้

เหมาะสม สวยงาม ปลอดภัย เอื้อต่อการเรียนรู ้

สนองกลยุทธ์สพม.ลำปาง ลำพูน กลยุทธ์ที ่2  การเพิ่มโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ทัว่ถึง 
ครอบคลุมผู้เรียนให้ได้รบัโอกาสในการพัฒนาเตม็ตามศักยภาพและมีคุณภาพ 

สนองกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที ่1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ 
                                          ตามหลักสูตรและส่งเสริมความสามารถด้านเทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือ 
                                          ในการเรียนรู ้
สนองมฐ.ของสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นายสุรชัย  จอมแปง 
ลักษณะโครงการ        ต่อเน่ือง   ใหม่          อื่น ๆ  
ระยะเวลาดำเนินการ       1 ตุลาคม  2567 - 30  กันยายน  2568 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 การพัฒนาปรับปรุงอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ในโรงเรียนเป็นส่วนหนึ่งของการดำเนินงานของโรงเรียน ซึ่ง

มีหน้าที่เกี่ยวกับการพัฒนาปรับปรุงงานโสตทัศนูปกรณ์ไม่ว่าจะเป็นการให้ข้อมูล ประกาศ ข่าวสารต่างๆให้กับ

คณะครู บุคลากรและ นักเรียน อื่นๆภายในโรงเรียน 

 การพัฒนาปรับปรุงอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์เป็นส่วนหนึ่งของการดำเนินงานในฝ่ายบริหารทั่วไป ดังนั้น 

การบริหารต้องยึดถึงความรวดเร็ว สะดวก ต่อการใช้งานทั้งคณะครู บุคลากรรวมไปถึงนักเรียน เพื่อให้สามารถ

ดำเนินงานให้ตรงกับนโยบายของโรงเรียนตลอดจนการปฏิบัติงานอื่นๆ ให้ดำเนินตามกลยุทธ์เป้าหมายและ

วัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติงานประจำปีของโรงเรียนจึงต้องมีการวางแผน

ระบบงานเพื่อการพัฒนาปรับปรุงงานโสตทัศนูปกรณ์ 

 ดังนั้น การพัฒนาปรับปรุงงานโสตทัศนูปกรณ์จึงจดัโครงการ การพัฒนาปรับปรุงอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์

เพื่อการการพัฒนาปรับปรุงงานโสตทัศนูปกรณ์และประชาสัมพันธ์ให้มีศักยภาพของงานให้ได้มากที่สุด 

2. วัตถุประสงค ์

 2.1พัฒนาปรับปรุงอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ ์
 2.2 เพื่อให้การพัฒนาปรบัปรุงอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์สนองความต้องการของการทำงานกิจกรรมต่างๆ
ที่โรงเรียนจัดขึ้น 
3. เป้าหมาย 
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    3.1 เชิงปริมาณ 
           3.1.1 การพัฒนาปรับปรุงงานโสตทัศนปูกรณ์มีอุปกรณ์  และเครื่องมือในการดำเนินการอย่างเพียงพอ
ต่อการใช้งาน 
    3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 การพัฒนาปรับปรุงงานโสตทัศนูปกรณ์และประชาสัมพันธด์ำเนินไปด้วยความสะดวก รวดเรว็ 
4.กิจกรรม ขั้นตอน งบประมาณและปฏิทินการดำเนินงาน 

ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ 

ดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

 
ระยะเวลา

การ
ดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ

1 วางแผน (p) 
-ประชุมครูเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรมและแต่งตั้งคณะทำงาน 
-วางแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
-ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 

- - - - ต.ค.67 นายสุรชัย 

2 ดำเนินงานตามกจิกรรม (D) 
-ประชุมเพื่อเสนอโครงการ 
-วางแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
-ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 
-จัดซื้อวัสด ุ

 
 
 

20,000 

   
 
 

20,000 

ต.ค.67 – 
ก.ย.68 

นายสุรชัย 

3 นิเทศ  กำกับ  ตดิตาม (C) - - - - ก.ย.68 นายสุรชัย 
4 สรุปผลและประเมินผล (A) - - - - ก.ย.68 นายสุรชัย 
รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 2/2567 

   ( ต.ค.67 - มี.ค.68) 
10,000 - - 10,000 - - 

รวมใช้เงินครั้งที ่2 ภาคเรียนที่ 1/2568 
( เม.ย.68 - ก.ย.68) 

10,000 - - 10,000 - - 

รวม 20,000 - - 20,000 - - 
รวมทั้งสิ้น 20,000 

 

5.การประเมินผล 
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ผลผลิต วิธีการวดัและประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
1.การพัฒนาปรับปรุงงานโสตทัศนูปกรณ์และ
ประชาสัมพันธด์ำเนินไปด้วยความสะดวก 
รวดเรว็ 
2.เพื่อให้งานสนองความต้องการของคณะ 
ครู บุคลากร 

- การสอบถาม 
-ความพึงพอใจ 
-รายละเอียดวัสดุอุปกรณ์ 
-ความพึงพอใจในการทำงาน 

-แบบสอบถาม 
-แบบวัดความพึง
พอใจ 

 
6.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 6.1 การพัฒนาปรับปรุงงานโสตทัศนูปกรณ์เป็นไปด้วยความรวดเรว็ สะดวกต่อการใช้งาน 
 6.2 การพัฒนาปรับปรุงอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณส์นองความต้องการของการทำงานกิจกรรมต่างๆที่
โรงเรียนจัดขึ้น 
 
  

 

 

ลงชื่อ            ผู้เสนอโครงการ ลงชื่อ         ผู้เห็นชอบโครงการ 
           (นายสุรชัย  จอมแปง)            (นายสุรชัย  จอมแปง)  
            ตำแหน่ง คร ูคศ.2             ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 
  
 
 
 

         ลงชื่อ                          ผู้อนมุัติโครงการ 
(นางรุ้งตะวัน    ไชยเจรญิ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
 

 

 

 

โครงการ   สวนพฤกษศาสตร ์
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กลุ่มบริหารงาน   บริหารทั่วไป 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที ่4 ส่งเสริมและพัฒนาสิ่งแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนให้

เหมาะสม สวยงาม ปลอดภัย เอื้อต่อการเรียนรู ้
สนองกลยุทธ์สพม.ลำปาง ลำพูน กลยุทธ์ที ่2  การเพิ่มโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ทัว่ถึง

ครอบคลุมผู้เรียนให้ได้รบัโอกาสในการพัฒนาเตม็ตามศักยภาพและมีคุณภาพ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ. กลยุทธ์ที ่3 ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึง ครอบคลุม ผู้เรียนได้รับ

โอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
สนองมฐ.ของสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางปาริฉัตร  พนมการ 
ลักษณะโครงการ        ต่อเน่ือง   ใหม่          อื่น ๆ  
ระยะเวลาดำเนินการ       1 ตุลาคม  2567   -   30  กันยายน  2568 
 
1. หลักการและเหตุผล 

งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนเป็นกิจกรรมสร้างจิตสำนึกในการอนุรักษพ์นัธุกรรมพืชของโครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำรฯิ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี ซึ่งมี
วัตถุประสงค์เพื่อให้เยาวชนบุคลทั่วไปเข้าใจถึงความสำคัญและประโยชน์ของพันธุกรรมพชื รู้จักหวงแหนและ
นำไปใช้ประโยชน์ด้านตา่ง  ๆ  เช่น ดา้นการจัดการเรียนการสอนโดยเชื่อมโยงบูรณาการเข้ากับกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ทั้ง  8 กลุ่มสาระดว้ยกิจกรรมพัฒนาตา่ง ๆ  ตามความเหมาะสมของนักเรียน ด้านสิ่งแวดลอ้ม มีการปลูก
พันธุ์ไม้ตา่ง ๆ ในโรงเรียนเพื่อความสวยงาม ร่มรืน่ สร้างสิ่งแวดล้อมที่ดใีห้แก่โรงเรียน ส่งเสริมให้นกัเรียนเป็นคน
ที่มีความเข้าใจธรรมชาต ิรักธรรมชาติ จติใจออ่นโยนและเป็นแหล่งศึกษาหาความรู้และด้านการอนุรักษ์เป็นที่
รวบรวมพันธุ์ไม้ตา่ง  ๆ  เช่น ไม้ดอก ไม้ประดับ ไม้หายาก ไม้ในทอ้งถิ่นและพืชสมุนไพร 

โรงเรียนไหล่หินวิทยา ตระหนักถึงความสำคัญของงานสวนพฤกษศาสตรโ์รงเรียน  จึงดำเนินการพัฒนา
ปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน เพื่อสร้างจิตสำนึกในการอนุรักษพ์ันธุกรรมพชืให้กับเยาวชนและ
บุคลากรในโรงเรียนและเป็นแหล่งเรียนรู้  โดยให้นักเรียนมีโอกาสเข้าไปศึกษาค้นคว้าหาความรูด้้วยตนเอง  
2. วัตถุประสงค ์

2.1  เพื่อสร้างจติสำนึกให้นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษามีความรัก เห็นคุณค่าของพืชพรรณและ 
ทรัพยากรควรแก่การอนุรักษ ์

2.2  เพื่อใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ในการศึกษาค้นคว้าและการเรียนการสอนวิชาต่างๆ โดยมุ่งให้นักเรียนสร้าง
องค์ความรู้ด้วยตนเอง และ ดี เก่ง มีสุข 

2.3  เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียวในโรงเรียนเป็นแหล่งพักผ่อนหย่อนใจมากขึ้น 
 
3. เป้าหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 
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  3.1.1 ครูและนักเรียนเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกวา่ร้อยละ 80 
  3.1.2 จดัทำป้ายชื่อพรรณไม้ อย่างน้อยร้อยละ 70 
3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 สรา้งจิตสำนึกในการอนุรกัษ์พันธุกรรมพืชแก่บุคลากรในโรงเรียน 
  3.2.2 โรงเรียนมีแหล่งเรยีนรู้ใช้ประกอบการเรียนการสอนวชิาต่าง ๆ มากขึ้น 
  3.2.3 โรงเรียนมตี้นไม้ไวใ้ช้ในการตกแต่งบรรยากาศของโรงเรียนอย่างเหมาะสม สวยงาม 
 
4.กิจกรรม ข้ันตอน งบประมาณและปฏิทินการดำเนินงาน 

ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ 

ดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

 
ระยะเวลา

การ
ดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ

1 วางแผน (p) 
-ประชุมครูเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรมและแต่งตั้งคณะทำงาน 
-วางแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
-ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 

- - - - ต.ค.67 นางปาริฉัตร 

2 ดำเนินงานตามกจิกรรม (D) 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมพฒันา และ
ปรับปรุงภูมิทัศน์ให้มีความสวยงาม 
ปลอดภัย 

 
1,000 

 
 

 
- 
 
- 

 
- 
 
- 

 
1,000 

 
 

ต.ค.67 – 
ส.ค.68 

นางปาริฉัตร 

3 นิเทศ  กำกับ  ตดิตาม (C) - - - - ก.ย.68 นางปาริฉัตร 
4 สรุปผลและประเมินผล (A) - - - - ก.ย.68 นางปาริฉัตร 
รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 2/2567 

   ( ต.ค.67 - มี.ค.68 ) 
500 - - 500 - - 

รวมใช้เงินครั้งที ่2 ภาคเรียนที่ 1/2568 
( เม.ย.68 - ก.ย.68 ) 

500 - - 500 - - 

รวม 1,000 - - 1,000 - - 
รวมทั้งสิ้น 1,000 

 
 
5.การประเมินผล 
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ผลผลิต วิธีการวดัและ

ประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
5.1 ร้อยละครูและนักเรียนเข้าร่วมโครงการ -สังเกตการณ์เข้าร่วม

กิจกรรม 
-แบบสังเกต 

5.3 ร้อยละของผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจใน
การดำเนินงานตามโครงการ                                                                                                                      

-สังเกตการณ์เข้าร่วม
กิจกรรม 

-แบบสังเกต 

 
6.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  6.1 โรงเรียนไหล่หินวิทยามีสภาพแวดล้อมที่สวยงาม ร่มรื่นและน่าอยู่ 

6.2 โรงเรียนไหล่หินวิทยาเป็นแหล่งความรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรูต้่างๆ บูรณาการในการเรียนการสอน
และนักเรียนได้ 

6.3  โรงเรียนไหล่หินวิทยามีพื้นที่สีเขียนเพิ่มมากขึ้นเป็นที่พักผ่อนหย่อนใจแก่นักเรียนและชุมชน ผู้
ปฏิบัติมีจิตใจอ่อนโยน เห็นคุณและรู้ค่า ทำให้เกิดความรักในพืชพรรณไม ้ไม่คิดทำลาย มีแนวคิดที่จะอนุรักษ์
สืบไป 
 
 
  
ลงชื่อ               ผู้เสนอโครงการ      ลงชื่อ      ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางปาริฉัตร   พนมการ)                           (นายสุรชัย   จอมแปง) 
ตำแหน่ง ครู คศ.2                      ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 

 
 
 

         ลงชื่อ                          ผู้อนมุัติโครงการ 
(นางรุ้งตะวัน    ไชยเจรญิ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
 

 
 
โครงการ     สถานศึกษาปลอดภัย 
กลุ่มบริหารงาน     บริหารงานทัว่ไป 
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สนองกลยุทธ์สถานศึกษา    กลยทุธ์ที ่4 ส่งเสริมและพัฒนาสิ่งแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนให้ 
      เหมาะสม สวยงาม ปลอดภัย เอื้อต่อการเรียนรู้ 
สนองกลยุทธ์ สพม.ลำปาง ลำพูน  กลยุทธท์ี่ 2 การเพิ่มโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ทัว่ถึง   

ครอบคลุมผู้เรียนให้ได้รบัโอกาสในการพัฒนาเตม็ตามศักยภาพและมีคุณภาพ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.    กลยุทธ์ที่ 2 ปลูกฝังคุณธรรม  ความสำนึกในความเป็นชาติไทยและ 

   วิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางรัตนา  คำตาบุตร 
ลักษณะโครงการ     ต่อเน่ือง  ใหม ่  อื่นๆ 
ระยะเวลาดำเนินการ    1 ตุลาคม  2567 - 30  กันยายน  2568 
 
1. หลักการและเหตุผล 

โครงการสถานศึกษาปลอดภัย เป็นหนึ่งในนโยบายหลักของรัฐมนตรีวา่การกระทรวงศึกษาธิการ 

เน่ืองจากเล็งเห็นว่าหากสถานศึกษาไม่มีความปลอดภัย การเรียนการสอนก็จะมีคุณภาพไม่ได ้ เพราะทั้งผู้เรียน 

และผู้สอนจะมีความรู้สึกถึงความไม่ปลอดภัย ทำให้มีผลกระทบต่อการเรียนการสอนอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ จึง เป็น

ที่มาของโครงการ “SAFE สถานศึกษาปลอดภัย นักเรียนอุ่นใจ” และไดม้อบหมายให้สำนักงาน คณะกรรมการ

การศกึษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) ดำเนินการตามนโยบาย โดยกระทรวงศึกษาธิการไดด้ำเนินการ สร้างระบบและ

กลไกในการดูแลความปลอดภัยที่จะเป็นช่องทางในการแก้ไขปัญหาอย่างเป็นรูปธรรม อีกทั้งใช้ ระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศเข้ามาช่วยส่งเสริมและสนับสนุน ให้เกิดความสะดวกและรวดเร็วในการบริหาร จดัการความปลอดภัย

ในสถานศึกษา ผ่านระบบ MOE SAFETY CENTER ที่ช่วยทำให้ทุกคนที่มสี่วนเกี่ยวข้อง กับการศกึษา ไม่วา่จะเป็น

นักเรียน ผู้ปกครอง ครแูละบุคลากรทางการศกึษาทุกคน จะได้มีเครื่องมือที่สามารถ แจ้งเหตุปัญหาที่เกิดขึ้นใน

สถานศึกษาหรือนอกสถานศึกษา ที่เกี่ยวข้องกับผู้เรียนและบุคลากรทุกคนได้อย่างมี ประสิทธิภาพ  

โรงเรียนไหล่หินวิทยา มคีวามตระหนักในความสำคัญ และเล็งเห็นความจำเป็นที่ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ทุก

ฝ่าย จะต้องรว่มกันหาแนวทางที่เป็นรูปธรรม ในการดูแลชว่ยเหลือนักเรียนให้ได้เรียนรู้อย่างมคีวามสุข เป็นไป

ตามหลักสูตร มีทักษะชวีติที่จะดูแลตนเองให้ปลอดภัยท่ามกลางสภาพแวดล้อมทางสังคมอุบัติเหตุและ อุบัติภัยที่

จะก่อให้เกิดความเสียหายแก่นักเรียน  

ซึ่งโรงเรียนไหล่หินวิทยา มีภารกจิและความรับผิดชอบ เพื่อให้นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

ตลอดจนผู้มาติดต่อราชการปลอดภัยจากอุบัติเหตุ เหตุร้าย อุบัติภัย ภัยพิบัติ สิ่งที่เป็นอันตราย ทั้งต่อจิตใจ ชีวิต 

ทรัพย์สิน และรกัษาทรพัย์สินของทางราชการ ดังนั้น โรงเรียนไหลห่ินวิทยา จึงจดัทำโครงการสถานศึกษา

ปลอดภัยขึ้นเพื่อให้ผู้ใช้สถานศึกษา และ ผู้มาตดิต่อมีความปลอดภัยจากอุบัติเหตุ และรักษาทรัพย์สินของทาง
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ราชการรวมทั้งสร้างต้นแบบการ ดำเนินการความปลอดภัยในสถานศึกษา อันส่งผลให้การขับเคลื่อนระเบียบ

วาระแห่งชาติ “สถานศึกษา ปลอดภัย” บรรลุผลสำเร็จต่อไป 

2. วัตถุประสงค ์
 1) เพื่อให้นักเรียนและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง มีความรู้ความเข้าใจการรักษาความปลอดภัยใน 
โรงเรียน 
 2) เพื่อให้นักเรียน นักเรยีน บุคลากร และผู้มาตดิต่อราชการได้รับการปกป้องคุ้มครองความปลอดภัย 
จากอุบัติเหตุในโรงเรียน 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  1) นักเรียนร้อยละ 80 มคีวามรูค้วามเข้าใจการรกัษาความปลอดภัยในโรงเรียน   

2) นักเรียนร้อยละ 80 บคุลากร และผู้มาตดิต่อราชการทุกคน ได้รับการปกป้องคุ้มครองความ
ปลอดภัยจากอุบัติเหตุในโรงเรียน 

 3.2 เชิงคุณภาพ 
  1) ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนไหล่หินวิทยาทุกคน มีความรู้ความเข้าใจการรักษาความ 
ปลอดภัยในโรงเรียนตามมาตรการขับเคลื่อนระเบียบวาระแห่งชาต ิ“สถานศึกษาปลอดภัย” 
  2) ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการทุกคน ไดร้ับการปกป้องคุ้มครองความ
ปลอดภัยจากอุบัติเหตุในโรงเรียนอย่างมีประสิทธภิาพ 
4. กิจกรรม ข้ันตอน งบประมาณ และปฏิทินการดำเนินงาน 
ท่ี กิจกรรมและข้ันตอนการ

ดำเนินงาน 
งบประมา
ณที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนกตาม
หมดรายการ 

ระยะเวลา 
การดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ

1 วางแผน (P) 
- ประชุมครูเพื่อเสนอโครงการ 
และแต่งตั้งคณะทำงาน 
- วางแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
- ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 

- - - - กรกฎาคม 2567 นางรัตนา 

2 ดำเนินงานตามกจิกรรม (D) 
กิจกรรม “สถานศึกษาปลอดภัย” 

1,000 - - 1,000 สิงหาคม 2568 นางรัตนา 

3 นิเทศ กำกับ ตดิตาม (C) - - - - กันยายน 2568 นางรัตนา 
4 สรุปผลและประเมินผล (A) - - - - กันยายน 2568 นางรัตนา 
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ท่ี กิจกรรมและข้ันตอนการ
ดำเนินงาน 

งบประมา
ณที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนกตาม
หมดรายการ 

ระยะเวลา 
การดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ

รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 
2/2566 (ต.ค.67-มี.ค.68) 

500 - - 500 - - 

รวมใช้เงินครั้งที ่2 ภาคเรียนที่ 
1/2568 (เม.ย.68-ก.ย.68) 

500 - - 500 - - 

รวม 1,000 - - 1,000 - - 
รวมทั้งสิ้น 1,000 

 
5. การประเมินผล 

ผลผลิต วิธีการวดัและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

1) เพื่อให้นักเรียนและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง มีความรู้ความ
เข้าใจการรักษาความปลอดภัยในโรงเรียน 

การสังเกตจากเข้ารว่ม
กิจกรรม 

แบบสังเกต 

2) ร้อยละของนักเรียนที่เข้าร่วมหรือมีส่วนรว่มใน
โครงการ 

การลงทะเบียนเข้าร่วม
กิจกรรม 

แบบลงทะเบียน 

3) ร้อยละของนักเรียนมีความพึงพอใจในการดำเนินงาน
ตามโครงการ 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1) เพื่อให้นักเรียนและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง มีความรู้ความเข้าใจการรักษาความปลอดภัยใน 
โรงเรียน 
 2) เพื่อให้นักเรียน นักเรยีน บุคลากร และผู้มาตดิต่อราชการได้รับการปกป้องคุ้มครองความปลอดภัย 
จากอุบัติเหตุในโรงเรียน 
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ลงชื่อ    ผู้เสนอโครงการ       ลงชื่อ    ที่ปรึกษาโครงการ 
           (นางรตันา   คำตาบุตร)                                         (นายสุรชัย  จอมแปง) 
   ตำแหน่ง คร ูคศ.3                            ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบรหิารทั่วไป 
 
 
 
 

         ลงชื่อ                          ผู้อนมุัติโครงการ 
(นางรุ้งตะวัน    ไชยเจรญิ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
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กลุ่มงานบริหารบุคคล 
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โครงการ   ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลุ่มบริหารงาน   บริหารงานบุคคล 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที ่2 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาอยา่ง

เต็มศักยภาพ สู่ความเป็นครูมืออาชพี  
สนองกลยุทธ์สพม.35           กลยุทธท์ี่ 4  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาครูและบคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ ให้สามารถ 
                                          จัดการเรียนการสอนได้อยา่งมีคุณภาพ 
สนองมฐ.ของสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวอนุธดิา  กติิยะ 
ลักษณะโครงการ        ต่อเน่ือง   ใหม่          อืน่ ๆ  
ระยะเวลาดำเนินการ        1 ตุลาคม  2567   -   30  กันยายน  2568 
 
1. หลักการและเหตุผล 
         การพัฒนาองค์กรให้ประสบความสำเรจ็นั้น  ต้องอาศัยบุคลากรในองค์กรในการปฏิบัติงาน ปฏิบัติหน้าที่  
ซึ่งจากการบรรยายพิเศษของ คุณสุขุมรัฎร์  สาริบุตร เกี่ยวกับปัจจัยเกื้อหนุนให้ประสบความสำเร็จในการทำงาน 
ได้กล่าวถึงปัจจัยต่างๆ ไว้ 7 ข้อ ปัจจัยหนึ่งในเจด็ข้อนั้น คือ บุคลากรในองค์กร 
 ดังนั้น จะเห็นได้ว่า บุคลากรในองคก์รมีความสำคัญในการพัฒนาองค์กรให้ประสบความสำเร็จ  
โรงเรียนไหล่หินวิทยา เห็นความสำคัญเกี่ยวกับบุคลากรที่จะปฏิบัติหน้าที่ให้ประความสำเรจ็  จึงได้จัดทำ
โครงการพัฒนางานบริหารงานบุคลากรขึ้น เพื่อพฒันางานบริหารงานบุคลากรให้มีประสิทธิภาพเกิดประโยชน์แก่
โรงเรียน 
 
2. วัตถุประสงค ์

2.1เพื่อพัฒนางานบริหารงานบุคลากรให้มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
2.2เพื่อให้โรงเรียนประสบความสำเร็จในการบริหารงานต่างๆ 

 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 มีการพัฒนางานบริหารงานบุคลากร ร้อยละ 100 
3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 การบริหารงาน การปฏิบัติงานด้านต่างๆ มีประสิทธิภาพ 
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4.กิจกรรม ขั้นตอน งบประมาณและปฏิทินการดำเนินงาน 

ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ 

ดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

ระยะเวลา
การ
ดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ตอบ
แทน 

ใช้
สอย 

วัสด ุ

1 วางแผน (p) 
-ประชุมครูเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรมและแต่งตั้งคณะทำงาน 
-วางแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
-ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 

- 
 

- 
 

- - ต.ค.67 
 
 

นางสาวอนุธดิา 

2 ดำเนินงานตามกจิกรรม (D) 
กิจกรรมที่ 1 อบรมพัฒนาตนเอง
ของคณะครู 
กิจกรรมที่ 2 ศึกษาดูงานนอก
สถานที่ 

 
15,000 

 
15,000 

 
 

 

 
 

 

พ.ย.67 - 
ก.ย. 68 

นางสาวอนุธดิา 

3 นิเทศ  กำกับ  ตดิตาม (C) - - - - ก.ย.68 นางสาวอนุธดิา 
4 สรุปผลและประเมินผล (A) - - - - ก.ย.68 นางสาวอนุธดิา 
รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 2/2567 

(ต.ค.67-มี.ค.68) 
15,000 15,000 - - -  

รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 1/2568 
(เม.ย.68-ก.ย.68) 

15,000 15,000 - - -  

รวม 30,000 30,000 - - -  
รวมทั้งสิ้น 30,000 

5.การประเมินผล 
ผลผลิต วิธีการวดัและ

ประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
5.1 มีการพัฒนางานบรหิารงานบุคลากร  
คิดเป็นร้อยละ 100 
5.2 โรงเรียนประสบความสำเร็จในการ
บริหารงานตา่งๆ คดิเป็นร้อยละ 80 ขึ้นไป 

- การสังเกต/การบันทึก/ 
แบบประเมิน 
- การสังเกต/การบันทึก/
การประเมิน/การนิเทศ 
 

- แบบสังเกต/แบบบันทึก/ 
แบบประเมิน 
- แบบสังเกต/แบบบันทึก/แบบ
ประเมิน/เอกสารการนิเทศ 

 



                                                       แผนปฏิบัติการโรงเรียนไหล่หินวิทยา  ประจำปีงบประมาณ 2568    86 
 

 
6.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

งานบริหารบุคลากรไดร้บัการพัฒนาทำให้บุคลากรในโรงเรียนมีสว่นร่วมในการบริหาร 
จัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 
 
ลงชื่อ             ผู้เสนอโครงการ      ลงชื่อ        ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นางสาวอนุธดิา  กิติยะ)            (นางสาวอนุธิดา  กิติยะ) 
         ตำแหน่ง คร ู                             ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบุคคล 
 
 
 

ลงชื่อ                 ผู้อนุมตัิโครงการ 
(นางรุ้งตะวัน  ไชยเจริญ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
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โครงการ   งานวางแผนอัตรากำลังและกำหนดตำแหน่ง 
กลุ่มบริหารงาน   บริหารงานบุคคล 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที ่2 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาอยา่ง

เต็มศักยภาพ สู่ความเป็น ครูมืออาชีพ  
สนองกลยุทธ์สพม.35           กลยุทธท์ี่ 4  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาครูและบคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ ให้สามารถ 
                                          จัดการเรียนการสอนได้อยา่งมีคุณภาพ 
สนองมฐ.ของสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวอนุธดิา  กติิยะ 
ลักษณะโครงการ        ต่อเน่ือง   ใหม่          อื่น ๆ  
ระยะเวลาดำเนินการ        1 ตุลาคม  2567   -   30  กันยายน  2568 
 
1. หลักการและเหตุผล 
         การพัฒนาองค์กรให้ประสบความสำเรจ็นั้น  ต้องอาศัยบุคลากรในองค์กรในการปฏิบัติงาน ปฏิบัติหน้าที่  
ซึ่งจากการบรรยายพิเศษของ คุณสุขุมรัฎร์  สาริบุตร เกี่ยวกับปัจจัยเกื้อหนุนให้ประสบความสำเร็จในการทำงาน 
ได้กล่าวถึงปัจจัยต่างๆ ไว้ 7 ข้อ ปัจจัยหนึ่งในเจด็ข้อนั้น คือ บุคลากรในองค์กร 
 ดังนั้น จะเห็นได้ว่า บุคลากรในองคก์รมีความสำคัญในการพัฒนาองค์กรให้ประสบความสำเร็จ  
โรงเรียนไหล่หินวิทยา เห็นความสำคัญเกี่ยวกับบุคลากรที่จะปฏิบัติหน้าที่ให้ประความสำเรจ็  จึงได้จัดทำ
โครงการพัฒนางานบริหารงานบุคลากรขึ้น เพื่อพฒันางานบริหารงานบุคลากรให้มีประสิทธิภาพเกิดประโยชน์แก่
โรงเรียน 
 
2. วัตถุประสงค ์

2.1เพื่อพัฒนางานบริหารงานบุคลากรให้มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
2.2เพื่อให้โรงเรียนมีบุคลากรเพิ่มมากขึ้นทำหน้าทีต่รงตามสายงานและประสบความสำเร็จในการทำงาน

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 มีการพัฒนางานบริหารงานบุคลากร ร้อยละ 100 
3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 การบริหารงาน การปฏิบัติงานด้านต่างๆ มีประสิทธิภาพ 
4.กิจกรรม ขั้นตอน งบประมาณและปฏิทินการดำเนินงาน 
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ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ 

ดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

 
ระยะเวลา

การ
ดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ตอบแทน ใช้
สอย 

วัสด ุ

1 วางแผน (p) 
-ประชุมครูเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรมและแต่งตั้งคณะทำงาน 
-วางแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
-ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 

- 
 

- 
 

- - ต.ค.67 
 
 

นางสาวอนุธดิา 

2 ดำเนินงานตามกจิกรรม (D) 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมสรรหาและ
แต่งตั้งลูกจ้างชั่วคราวและจ้างเหมา
บริการ  
- ตำแหน่งแม่บ้าน  
เดือนละ6,500 บาท @ 12 เดือน  
- ตำแหน่งครูดนตรี  
เดือนละ6,000 บาท @ 12 เดือน  
 

 
 
 
 

42,000 
 

45,000 
 
 

 
 
 
 

42,000 
 

45,000 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พ.ย.67 - 
ก.ย. 68 

นางสาวอนุธดิา 

3 นิเทศ  กำกับ  ตดิตาม (C) - - - - ก.ย.66 นางสาวอนุธดิา 
4 สรุปผลและประเมินผล (A) - - - - ก.ย.66 นางสาวอนุธดิา 
รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 2/2567 

(ต.ค.67-มี.ค.68) 
87,000 87,000 - - -  

รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 1/2568 
(เม.ย.68-ก.ย.68) 

87,000 87,000 - - -  

รวม 174,000 174,000 - - -  
รวมทั้งสิ้น 174,000 
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5.การประเมินผล 
 

ผลผลิต วิธีการวดัและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

5.1 มีการพัฒนางานบรหิารงานบุคลากร  
คิดเป็นร้อยละ 100 
5.2 โรงเรียนประสบความสำเร็จในการ
บริหารงานตา่งๆ คดิเป็นร้อยละ 80 ขึ้นไป 

- การสังเกต/การบันทึก/ 
แบบประเมิน 
- การสังเกต/การบันทึก/
การประเมิน/การนิเทศ 
 

- แบบสังเกต/แบบบันทึก/ 
แบบประเมิน 
- แบบสังเกต/แบบบันทึก/แบบ
ประเมิน/เอกสารการนิเทศ 

 
6.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  6.1 งานบริหารงานบุคลากรมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
         6.2 โรงเรียนมีบุคลากรเพิ่มมากขึ้นทำหน้าที่ตรงตามสายงานและประสบความสำเร็จในการทำงาน 

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 

ลงชื่อ             ผู้เสนอโครงการ ลงชื่อ         ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางสาวอนธุิดา  กติิยะ)                        (นางสาวอนุธดิา  กติิยะ) 

ตำแหน่ง คร ู                             ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบุคคล 
 
 
 

         ลงชื่อ                          ผู้อนมุัติโครงการ 
(นางรุ้งตะวัน    ไชยเจรญิ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
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โครงการ   พัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
กลุ่มงานบริหาร   บริหารงานบุคคล 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที ่1 ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษา มี

คุณธรรมจริยธรรม สร้างสรรค์เทคโนโลยี มทีักษะอาชีพและน้อมนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การดำรงชีวติ 

สนองกลยุทธ์สพม.ลำปาง ลำพูน กลยุทธ์ที ่2  การเพิ่มโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ทัว่ถึง 
ครอบคลุมผู้เรียนให้ได้รบัโอกาสในการพัฒนาเตม็ตามศักยภาพและมีคุณภาพ 

สนองกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที ่3 ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึง ครอบคลุม  ผู้เรียนไดร้ับ 
                                          โอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
สนองมฐ.ของสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 1 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางปาริฉัตร   พนมการ 
ลักษณะโครงการ        ต่อเน่ือง   ใหม่          อื่น ๆ  
ระยะเวลาดำเนินการ        1 ตุลาคม  2567   -   30  กันยายน  2568 
 
1. หลักการและเหตุผล 

ด้วยปัญหาทางเศรษฐกจิ สังคมในปัจจุบัน ส่งผลให้เกิดปัญหาในครอบครัวของนักเรียน ผู้ปกครองตอ้ง
เดินทางไปทำงานตา่งจังหวัดหรือตา่งประเทศเป็นจำนวนมาก ทำให้นักเรียนขาดการดูแล เอาใจใส่จากครอบครัว 
ขาดความอบอุ่นขาดคนให้คำปรึกษา ซึ่งนักเรียนส่วนใหญ่ไปปรึกษากับเพื่อน หรือบุคคลอื่น จึงอาจถูกชักจูงได้
ง่าย โรงเรียนจึงจำเป็นที่จะต้องดำเนินกิจกรรมในการให้คำปรึกษาที่ถูกต้อง เพื่อให้นักเรียนมีทักษะและดำเนิน
ชีวิตไดอ้ย่างถูกต้องและดีงาม 
2. วัตถุประสงค ์
 2.1  เพื่อให้นักเรียนไดร้บัการดูแลช่วยเหลือ 
 2.2  เพื่อให้นักเรียนมีทักษะชีวิตที่ถูกต้องดีงาม 
 2.3  เพื่อให้นักเรียนมพีึงปรึกษาที่เหมาะสม และคำแนะนำที่ดี 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
     3.1.1 เพื่อให้นักเรียน คนได้รับการดูแลชว่ยเหลือ 
     3.1.2 เพื่อให้นักเรียน คนมีทักษะชีวติในการดำเนินชีวิต 
         3.2 เชิงคุณภาพ 
     3.2.1 นักเรียนได้รับการดูแลชว่ยเหลือ 100%  
     3.2.2 นักเรียน มทีักษะชีวิตที่ดีและ ถูกต้อง100% 
 
4.กิจกรรม ขั้นตอน งบประมาณและปฏิทินการดำเนินงาน 
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ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ 

ดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

 
ระยะเวลา

การ
ดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ

1 วางแผน (p) 
-ประชุมครูเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรมและแต่งตั้งคณะทำงาน 
-วางแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
-ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 

- 
 
 
 

- 
 

- - 
 

พ.ย.67 นางปาริฉัตร 

2 ดำเนินงานตามกจิกรรม (D) 
2.1 กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2.2 ประชุมผู้ปกครองตั้งเครือข่าย
ผู้ปกครอง 

 
1,000 

 
2,000 

 
- 
 

 

 
- 

 
1,000 

 
2,000 

พ.ย.67 - 
ก.ย. 68 

 

นางปาริฉัตร 

3 นิเทศ  กำกับ  ตดิตาม (C) - - - - ก.ย.68 นางปาริฉัตร 
4 สรุปผลและประเมินผล (A) - - - - ก.ย.68 นางปาริฉัตร 
รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 2/2567 

(ต.ค.67-มี.ค.68) 
3,000 - - 3,000   

รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 1/2568 
(เม.ย.68-ก.ย.68) 

3,000 - - 3,000   

รวม 6,000 - - 6,000   
รวมทั้งสิ้น 6,000 

 
5.การประเมินผล 

ผลผลิต วิธีการวดัและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

1.การส่งแบบ SDQ 
2.การรายงานการคัดกรองนักเรียน 
3.การรายงานการเย่ียมบ้าน 
4.รายงานการแก้ไขพฤตกิรรมนักเรียน 
5.รายงานการส่งต่อนักเรยีน 

- การสังเกต 
- แบบรายงานกิจกรรม
ต่างๆ 

-แบบ SDQ 
-แบบศึกษานักเรียนเป็น
รายบุคคล 
-แบบบันทึกกิจกรรม 
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6.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 6.1 นักเรียนได้รับการช่วยเหลือ 
 6.2 นักเรียนมีทักษะในการดำเนินชีวิตที่ถูกต้องและดีงาม 
 
 
 
 
ลงชื่อ             ผู้เสนอโครงการ     ลงชื่อ      ผู้เห็นชอบโครงการ 

          (นางปาริฉัตร   พนมการ)                   (นางสาวอนุธิดา  กติิยะ) 
       ตำแหน่ง คร ูคศ.3                          ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบุคคล 

 
 
 

         ลงชื่อ                          ผู้อนมุัติโครงการ 
(นางรุ้งตะวัน    ไชยเจรญิ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการ   กิจการนักเรียน 
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กลุ่มงานบริหาร   บริหารงานบุคคล 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที ่1 ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษา มี

คุณธรรมจริยธรรม สร้างสรรค์เทคโนโลยี มทีักษะอาชีพและน้อมนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การดำรงชีวติ 

สนองกลยุทธ์สพม.ลำปาง ลำพูน กลยุทธ์ที ่2  การเพิ่มโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ทัว่ถึง 
ครอบคลุมผู้เรียนให้ได้รบัโอกาสในการพัฒนาเตม็ตามศักยภาพและมีคุณภาพ 

สนองกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที ่2 ปลูกฝังคุณธรรม  ความสำนึกในความเป็นชาติไทยและวิถีชีวิต 
                                          ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สนองมฐ.ของสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 1 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวจติธกานต ์ แผ่นคำ 
ลักษณะโครงการ        ต่อเน่ือง   ใหม่          อื่น ๆ  
ระยะเวลาดำเนินการ        1 ตุลาคม  2567   -   30  กันยายน  2568 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 การพัฒนาผู้เรียน ให้มีคณุธรรม จริยธรรม มคีุณลักษณะอันพึงประสงค์ ดำเนินชีวิตประจำวันอยูร่่วมกัน
ในสังคมอย่างมีความสุข เป็นคนดีของสังคม เป็นลูกที่ดีของพ่อแม่ เป็นศิษย์ที่รักของคร ูเป็นสิ่งสำคัญในการเข้า
มาเรียนรู้ฝึกปฏิบัติจากทางโรงเรียนตลอดจนการปฏิบัติงานอื่นๆ ให้ดำเนินตามกลยุทธ์เป้าหมายและ
วัตถุประสงค์ตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติงานประจำปีของโรงเรียนจึงต้องมกีารวางแผน
ระบบงานกิจการนักเรียนในการดำเนินงาน 
 ดังนั้น งานกิจกการนักเรยีนจึงจัดโครงการ กจิการนักเรียนข้ึนเพื่อ พัฒนาผู้เรียน ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
แก้ไขพฤติกรรมที่ไมพ่ึงประสงค์ ส่งเสริมให้ห่างไกลยาเสพติด ส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย สรา้งคณุลักษณะ
ผู้นำและผู้ตามที่ด ีอยู่รว่มกันในสังคมอย่างมีความสุข  
 
2. วัตถุประสงค ์
 2.1  พัฒนาผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคณุลักษณะอันพึงประสงค์ 
 2.2 เพื่อส่งเสริมภาวะผู้นำในการจัดทำกจิกรรมในโรงเรียน และห่างไกลยาเสพติด 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  นักเรียนทุกคนในโรงเรียนไหล่หินวิทยาได้รับการดูแลช่วยเหลือ 
 
3.2 เชิงคุณภาพ 
  นักเรียนมีพฤติกรรมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มคีุณธรรมจริยธรรม ทีด่ีในการดำเนินชีวิตในสังคม 
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4.กิจกรรม ขั้นตอน งบประมาณและปฏิทินการดำเนินงาน 

ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ 

ดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

 
ระยะเวลา

การ
ดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ

1 วางแผน (p) 
-ประชุมครูเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรมและแต่งตั้งคณะทำงาน 
-วางแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
-ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 

- 
 

- 
 

- - พ.ย.67 นางสาวจิตธกานต์ 

2 ดำเนินงานตามกจิกรรม (D) 
2.1 ประชุมเพื่อเสนอโครงการ 
2.2วางแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
2.3ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 
-งานป้องกันแก้ไขยาเสพติด 
-งานสภานักเรียน 
-งานแก้ไขพฤติกรรม 
-งานประชาธิปไตย 

 
 
 
 

1,000 
2,000 
500 
500 

 
- 
 
 
 
- 

 
- 
 
 
 
- 

 
 
 
 

1,000 
1,000 
500 
500 

พ.ย.67 - 
ก.ย. 68 

 
 
 
 

นางสาวจิตธกานต์ 
 
 
 
 

นายสุรชัย 
นางสาวจิตธกานต์ 

 
นางรัตนา 
 
นางสาวจิตธกานต์ 

3 นิเทศ  กำกับ  ตดิตาม (C) - - - - ก.ย.68 นางสาวจิตธกานต์ 

4 สรุปผลและประเมินผล (A) - - - - ก.ย.68 นางสาวจิตธกานต์ 

รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 2/2567 
 (ต.ค.67-มี.ค.68) 

2,000 - - 2,000   

รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 1/2568 
 (เม.ย.68-ก.ย.68) 

3,000 - - 3,000   

รวม 5,000 - - 5,000   
รวมสิ้น 5,000 

 
 
 
5.การประเมินผล 
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ผลผลิต วิธีการวดัและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

1.นักเรียนทุกคนในโรงเรยีนไหล่หินวิทยาได้รับ
การดูแลช่วยเหลือ 

- การสอบถาม 
-ความพึงพอใจ 
-รายละเอียดวัสดุ
อุปกรณ์ 
 

-แบบสอบถาม 
-แบบวัดความพึงพอใจ 

2.นักเรียนมีพฤติกรรมคณุลักษณะที่พึง
ประสงค์ มีคุณธรรมจริยธรรม ที่ดใีนการ
ดำเนินชีวิตในสังคม 

 
6.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 6.1 นักเรียนทุกคนในโรงเรียนไหล่หินวิทยาได้รับการดูแลช่วยเหลือ 100% 
 6.2 นักเรียนมีพฤติกรรมคุณลักษณะที่พึงประสงค ์มีคุณธรรมจริยธรรม ทีด่ีในการดำเนินชีวิตในสังคม 
 
 
 
 
 
 
ลงชื่อ             ผู้เสนอโครงการ    ลงชื่อ                 ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางสาวจิตธกานต์   แผน่คำ)                  (นางสาวอนุธิดา  กติิยะ) 
            ตำแหน่ง คร ูคศ.1              ตำแหน่ง   หัวหน้าฝา่ยบุคคล 

 
 
 
 

         ลงชื่อ                          ผู้อนมุัติโครงการ 
(นางรุ้งตะวัน    ไชยเจรญิ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
 

 

 

โครงการ   โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
กลุ่มงานบริหาร   บริหารงานบุคคล 
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สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที ่1 ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษา มี
คุณธรรมจริยธรรม สร้างสรรค์เทคโนโลยี มทีักษะอาชีพและน้อมนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การดำรงชีวติ 

สนองกลยุทธ์สพม.ลำปางลำพูน กลยุทธ์ที ่2  การเพิ่มโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ทัว่ถึง 
ครอบคลุมผู้เรียนให้ได้รบัโอกาสในการพัฒนาเตม็ตามศักยภาพและมีคุณภาพ 

สนองกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที ่2 ปลูกฝังคุณธรรม  ความสำนึกในความเป็นชาติไทยและวิถีชีวิต 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

สนองมฐ.ของสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวจติธกานต ์ แผ่นคำ 
ลักษณะโครงการ        ต่อเน่ือง   ใหม่          อื่น ๆ 
ระยะเวลาดำเนินการ        1 ตุลาคม  2567   -   30  กันยายน  2568 
 
1. หลักการและเหตุผล 

ความเป็นมาของโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. เป็นการดำเนินงาน
เพื่อสืบสานพระราชปณิธาน เดินตามรอยเบื้องพระยุคลบาทของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร  มหาภูมิ
พลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร ตามพระราชประสงค์ของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10         ซึ่ง
รัฐมนตรีว่าการกระทรวง ศึกษาธิการ ได้มอบหมายให้รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ดำเนินงาน   ตาม
นโยบายภายใต้ กรอบยุทธศาสตร์ชาติเกี่ยวกับเรื่องคุณธรรม  

โดยร่วมหารือกับสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา ขั้นพื้นฐาน ในฐานะผู้รับผิดชอบการจัดการศึกษา
สำหรับเยาวชนส่วนใหญ่ของประเทศ ให้เป็นพลเมือง ที่มีคุณภาพ อีกทั้งรับผิดชอบในการจัดการศึกษาเพื่อให้
เยาวชนทุกคน มีความรู้ ความสามารถ เป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุข ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ  
โดยผลการหารือสรุปได้ว่าการพัฒนาคุณธรรมให้กับเยาวชนของชาติจำเป็นต้องดำเนินการ จัดทำ “โครงการ
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.” เพื่อพัฒนาโรงเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ให้นักเรียน ครู ผู้บริหารและบุคลากร
ทางการศึกษาตระหนักรู้ เข้าใจ และมีกระบวนการคิดอย่างมีเหตุผล ซึมซับคุณค่าแห่งคุณธรรมความดีอย่างเป็น
ธรรมชาติ และสร้างความรู้สึกผิดชอบชั่วดี รวมทั้งสร้างเครือข่ายชุมชนองค์กรแห่งคุณธรรม โดยประสานความ
ร่วมมือจากหน่วยงาน และ องค์กรที่ท้างานด้านคุณธรรมอย่างเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน  
รูปแบบของโรงเรียนคุณธรรมนั้น เป็นเรื่องที่ไม่ซับซ้อนและท้าได้ง่าย เป็นการลงทุนต่ำแต่ได้กำไรมาก และ
สามารถเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของนักเรียนได้จริง โดยหลักการของโรงเรียน คุณธรรมสามารถน้าไปใช้ได้กับ
โรงเรียนในทุกศาสนา ไม่ผูกขาดกับศาสนาใดศาสนาหนึ่ง  เปรียบเสมือนเป็นคุณธรรมสากล ที่จะช่วยให้
พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ในโรงเรียน “ลดลง” และ ส่งเสริมให้เกิดพฤติกรรมที่พึงประสงค์ “เพิ่มข้ึน” ซึ่งนับเป็น
การพัฒนาเยาวชน ผู้ปกครอง และชุมชน ได้อย่างยั่งยืน 
 โรงเรียนไหล่หินวิทยา จึงได้ขยายผลการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรมตามหลักสูตรของ  ศูนย์โรงเรียน
คุณธรรม มูลนิธิยุวสถิรคุณ เพื่อให้การพัฒนาโรงเรียนคุณธรรมมีความต่อเน่ืองและยั่งยืนต่อไป 
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2. วัตถุประสงค ์
2.1 เพื่อให้สถานศึกษาสามารถขับเคลื่อน คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา

สร้างสรรค์เด็กดีสู่สังคม เพื่อยกระดับศักยภาพครดู้านการจดัการเรียนรู้เข้าสู่การเป็นโรงเรียนคุณธรรม 
2.2 เพื่อให้สถานศึกษาสามารถจดักิจกรรมโครงงานคุณธรรมตามอัตลกัษณ์ของโรงเรียน 
2.3 เพื่อพัฒนารูปแบบการปลุกฝัง คุณลกัษณะอนัเพิ่งประสงค์ของผู้เรียนให้เป็นคนดีวัดมีวินัย ใฝ่เรียนรู้ 

โดยจัดกระบวนการเรียนรู้ตามแนวทางศูนย์โรงเรยีนคุณธรรมมูลนธิิยุวสถริคุณ 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
3.1.1 นักเรียนโรงเรียนไหล่หินวิทยา จำนวน 133 คน เข้าร่วมโครงการโรงเรียนคุณธรรม 
3.1.2 นักเรียนโรงเรียนไหล่หินวิทยา จำนวน 133 คน เข้าร่วมโครงการโรงเรียนคุณธรรม 

3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 ผู้บริหารครูและนักเรียนตระหนักรู้เข้าใจและมีกระบวนการคิดอย่างมีเหตุผลซึมซับ

คุณค่าแห่งคุณธรรมความดีอย่างเป็นธรรมชาติสรา้งความรู้สึกผดิชอบชั่วดแีละภูมิใจในการทำความ 
4.กิจกรรม ขั้นตอน งบประมาณและปฏิทินการดำเนินงาน 
 

ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ 

ดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

 
ระยะเวลา

การ
ดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ

1 วางแผน (p) 
-ประชุมครูเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรมและแต่งตั้งคณะทำงาน 
-วางแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
-ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 

- 
 
 
 

- 
 

- - 
 

พ.ย.67 นางสาวจติธกานต ์
 

2 ดำเนินงานตามกจิกรรม (D) 
 

1,000   1,000 พ.ย.67 -
ก.ย.68 

นางสาวจติธกานต ์

3 นิเทศ  กำกับ  ตดิตาม (C) - - - - ก.ย.68 นางสาวจติธกานต ์
4 สรุปผลและประเมินผล (A) - - - - ก.ย.68 นางสาวจติธกานต ์
รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 2/2567 
(ต.ค.67-มี.ค.68) 

500 - - 500 -  

รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 1/2568 
(เม.ย.68-ก.ย.68) 

500   500 -  
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รวม 1,000 - - 1,000 -  
รวมทั้งสิ้น 1,000 

 
5.การประเมินผล 
 

ผลผลิต วิธีการวดัและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

1.นักเรียนทุกคนในโรงเรยีนไหล่หินวิทยาได้รับ
การดูแลช่วยเหลือ 
2.นักเรียนมีพฤติกรรมคณุลักษณะที่พึง
ประสงค์ มีคุณธรรมจริยธรรม ที่ดใีนการ
ดำเนินชีวิตในสังคม 

- การสอบถาม 
-ความพึงพอใจ 
-รายละเอียดวัสดุ
อุปกรณ์ 
 

-แบบสอบถาม 
-แบบวัดความพึงพอใจ 

 
6.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

6.1 นักเรียนมีการพัฒนาในพฤติกรรมที่พึงประสงค์ในโรงเรียนเพิ่มข้ึน 
6.2 ผู้บริหารครูและนักเรียนที่ได้รับการพัฒนาในพฤติกรรมที่พึงประสงคใ์นโรงเรียนเพิ่มขึ้น 
6.3 ผู้บริหารครูและนักเรียนได้รับการปลุกฟังคณุธรรมหา้ประการคือความพอเพียง ความกตัญญ ู        

ความซื่อสัตย์สุจริต ความรับผิดชอบ อุดมการณค์ุณธรรม 
 
 

ลงชื่อ             ผู้เสนอโครงการ ลงชื่อ         ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางสาวจิตธกานต์  แผ่นคำ)               (นางสาวอนุธดิา  กิติยะ) 
     ตำแหน่ง คร ูคศ.1                      ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบุคคล 

 
 

         ลงชื่อ                          ผู้อนมุัติโครงการ 
(นางรุ้งตะวัน    ไชยเจรญิ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
โครงการ   โรงเรียนวิถีพุทธ 

กลุ่มงานบริหาร   บริหารงานบุคคล 
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สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที ่1 ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษา มี
คุณธรรมจริยธรรม สร้างสรรค์เทคโนโลยี มทีักษะอาชีพและน้อมนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การดำรงชีวติ 

สนองกลยุทธ์สพม.ลำปาง ลำพูน กลยุทธ์ที ่2  การเพิ่มโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ทัว่ถึง 
ครอบคลุมผู้เรียนให้ได้รบัโอกาสในการพัฒนาเตม็ตามศักยภาพและมีคุณภาพ 

สนองกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที ่2 ปลูกฝังคุณธรรม  ความสำนึกในความเป็นชาติไทยและวิถีชีวิต 
                                          ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สนองมฐ.ของสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวจติธกานต ์ แผ่นคำ 
ลักษณะโครงการ        ต่อเน่ือง   ใหม่          อื่น ๆ  
ระยะเวลาดำเนินการ        1 ตุลาคม  2567   -   30  กันยายน  2568 
 
1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2553  ได้กำหนดความมุ่งหมายการศึกษาเพื่อ มุ่งพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ทั้งร่างกาย จิตใจ 
สติปัญญา ความรู ้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงวฒันธรรมในการดำรงชีวติและอยู่ใน
สังคมโลกได้อย่างมีความสุข 

เป้าหมายของการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานคือ  มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเป็นคนดี  คนเก่งและมีความสุข  
โดยเฉพาะการอบรม  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมทีพ่ึงประสงค์เป็นคุณลักษณะของผู้เรียน
ที่จะทำให้ผู้เรียนสามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

ด้วยสภาพปัญหาของสังคมไทยที่เกิดจากปัญหาทางเศรษฐกิจและปัญหาสังคม ทำให้นักเรียนขาดการ
ดูแล เอาใจใส่ เพราะนักเรียนส่วนใหญ่ มีครอบครวัที่หย่ารา้ง และขาดความอบอุ่น ขาดการอบรมดา้นคุณธรรม
จริยธรรมทำให้นักเรียนมคีวามกา้วร้าว เห็นแก่ตัว ไม่มีน้ำใจ มีปัญหาระหวา่งครู เพือ่น ญาติ โรงเรยีนจึงจำเป็นที่
จะต้องจัดกิจกรรมพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักเรียนเพื่อให้นักเรียนมีคุณลักษณะที่ดีเพื่ออยู่ในสังคม
ได้อย่างเป็นสุข ดังนั้น งานกิจกการนักเรียนจึงจัดโครงการนี้ข้ึนเพื่อ ให้นักเรียนมีคุณลักษณะที่ดีและอยู่ในสังคม
ได้อย่างเป็นสุข 
2. วัตถุประสงค ์
 2.1  เพื่อให้นักเรียนตระหนักในความเป็นไทย 
 2.2 เพื่อให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
 2.3 เพื่อให้นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค ์
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
     3.1.1 เพื่อให้นักเรียน คนมีคุณธรรมจริยธรรมที่ด ี
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     3.1.2 เพื่อให้นักเรียน คนมีคุณลักษณะที่ดอียู่รว่มกับผู้อื่นได้ 
3.2 เชิงคุณภาพ 
     3.2.1 นักเรียน 95% มีคุณธรรมจริยธรรมที่ดีงาม 
     3.2.2 นักเรียน 95% มีความสุขอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
 
4.กิจกรรม ขั้นตอน งบประมาณและปฏิทินการดำเนินงาน 
 

ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ 

ดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

 
ระยะเวลา

การ
ดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ

1 วางแผน (p) 
-ประชุมครูเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรมและแต่งตั้งคณะทำงาน 
-วางแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
-ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 

- 
 
 
 

- 
 

- - 
 

พ.ย.67 นางสาวจติธกานต ์
 

2 ดำเนินงานตามกจิกรรม (D) 
 

1,000 
 

 
 

 
 

1,000 
 

พ.ย.67 -
ก.ย.68 

นางสาวจติธกานต ์
 

3 นิเทศ  กำกับ  ตดิตาม (C) - - - - ก.ย.68 นางสาวจติธกานต ์
4 สรุปผลและประเมินผล (A) - - - - ก.ย.68 นางสาวจติธกานต ์
รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 2/2567 

(ต.ค.67-มี.ค.68) 
500 - - 500 -  

รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 1/2568 
(เม.ย.68-ก.ย.68) 

500 - - 500 -  

รวม 1,000 - - 1,000 -  
รวมทั้งสิ้น 1,000 

 
 
5.การประเมินผล 
 

ผลผลิต วิธีการวดัและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 



                                                       แผนปฏิบัติการโรงเรียนไหล่หินวิทยา  ประจำปีงบประมาณ 2568    101 
 

1.นักเรียนทุกคนในโรงเรยีนไหล่หินวิทยาได้รับ
การดูแลช่วยเหลือ 
2.นักเรียนมีพฤติกรรมคณุลักษณะที่พึง
ประสงค์ มีคุณธรรมจริยธรรม ที่ดใีนการ
ดำเนินชีวิตในสังคม 

- การสอบถาม 
-ความพึงพอใจ 
-รายละเอียดวัสดุ
อุปกรณ์ 
 

-แบบสอบถาม 
-แบบวัดความพึงพอใจ 

 
 
6.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 6.1 นักเรียนมีความประพฤติ คุณธรรม จริยธรรมที่ดีงาม 
 6.2 นักเรียนมีคุณลักษณะตามวตัถุประสงค์ของโรงเรียน 
 
 
 
 
ลงชื่อ             ผู้เสนอโครงการ ลงชื่อ         ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นางสาวจติธกานต ์ แผ่นคำ)    (นางสาวอนุธิดา  กิติยะ) 
            ตำแหน่ง คร ูคศ.1                     ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบุคคล 
 
 
 

         ลงชื่อ                          ผู้อนมุัติโครงการ 
(นางรุ้งตะวัน    ไชยเจรญิ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
 

 

 

 

 

โครงการ   งานกิจกรรมนักเรียน 
กลุ่มงานบริหาร   บริหารงานบุคคล 
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สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที ่1 ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษา มี
คุณธรรมจริยธรรม สร้างสรรค์เทคโนโลยี มทีักษะอาชีพและน้อมนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การดำรงชีวติ 

สนองกลยุทธ์สพม.ลำปาง ลำพูนกลยุทธ์ที ่2  การเพิ่มโอกาสการเข้าถึงบริการการศกึษาขั้นพื้นฐานให้ทั่วถึง 
ครอบคลุมผู้เรียนให้ได้รบัโอกาสในการพัฒนาเตม็ตามศักยภาพและมีคุณภาพ 

สนองกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที ่2 ปลูกฝังคุณธรรม  ความสำนึกในความเป็นชาติไทยและวิถีชีวิต 
                                          ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สนองมฐ.ของสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 1 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวอนุธดิา กิติยะ 
ลักษณะโครงการ        ต่อเน่ือง   ใหม่          อื่น ๆ  
ระยะเวลาดำเนินการ        1 ตุลาคม  2567   -   30  กันยายน  2568 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 การพัฒนาผู้เรียน ให้มีคณุธรรม จริยธรรม มคีุณลักษณะอันพึงประสงค์ ดำเนินชีวิตประจำวันอยูร่่วมกัน
ในสังคมอย่างมีความสุข เป็นคนดีของสังคม เป็นลูกที่ดีของพ่อแม่ เป็นศิษย์ที่รักของคร ูเป็นสิ่งสำคัญในการเข้า
มาเรียนรู้ฝึกปฏิบัติจากทางโรงเรียนตลอดจนการปฏิบัติงานอื่นๆ ให้ดำเนินตามกลยุทธ์เป้าหมายและ
วัตถุประสงค์ตามแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติงานประจำปีของโรงเรียนจึงต้องมกีารวางแผน
ระบบงานกิจการนักเรียนในการดำเนินงาน 
 ดังนั้น งานกิจกการนักเรยีนจึงจัดโครงการ กจิการนักเรียนข้ึนเพื่อ พัฒนาผู้เรียน ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
แก้ไขพฤติกรรมที่ไมพ่ึงประสงค์ ส่งเสริมให้ห่างไกลยาเสพติด ส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย สรา้งคณุลักษณะ
ผู้นำและผู้ตามที่ด ีอยู่รว่มกันในสังคมอย่างมีความสุข  
2. วัตถุประสงค ์
 2.1  พัฒนาผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคณุลักษณะอันพึงประสงค์ 
 2.2 เพื่อให้ผู้เรียนทุกคนได้มีโอกาสเข้ารว่มกิจกรรม และเลือกทำกิจกรรมต่างๆดว้ยความสมัครใจ 

2.3 เพื่อให้ผู้เรียนได้นำความรู้ความสามารถมาใชใ้นการพัฒนาตนเอง ให้เกิดความเจริญในทุกๆด้าน ทั้ง
ทางการ อารมณ ์สังคมและสติปัญญา 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1นักเรียนทุกคนในโรงเรียนไหล่หินวิทยาได้เข้าร่วมกิจกรรมทุกคน 

3.1.2นักเรียนทุกคนนำความรู้ความสามารถมาใชใ้นการพัฒนาตนเอง 
3.2 เชิงคุณภาพ 

  3.2.1 นักเรียน 100% เข้าร่วมกิจกรรมด้วยความสมัครใจ 
  3.2.2 นักเรียน 100% นำความรู้ความสามารถมาใช้ในการพัฒนาตนเอง 
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4.กิจกรรม ขั้นตอน งบประมาณและปฏิทินการดำเนินงาน 

ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ 

ดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

 
ระยะเวลา

การ
ดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ

1 วางแผน (p) 
-ประชุมครูเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรมและแต่งตั้งคณะทำงาน 
-วางแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
-ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 

- 
 

- 
 

- - พ.ย.67 นางสาวอนุธดิา   

2 ดำเนินงานตามกจิกรรม (D) 
2.1 กิจกรรมกีฬาสภีายใน 
2.2 กิจกรรมวันคริสต์มาส/
กิจกรรมส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 
2.3 กิจกรรมวันภาษาไทย 
2.4 กิจกรรมวันสุนทรภู ่
2.5 กิจกรรมวันอาเซียน 
2.6 กิจกรรมวันวิทยาสาสตร ์
2.7 กิจกรรมวันสถาปนาโรงเรียน 
2.8 ปัจฉิมนิเทศ 
 

 
15,000 
4,000 

- 
3,000 
3,000 
3,000 
3,000 
2,000 
3,000 

 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

 
15,000 
4,000 

- 
3,000 
3,000 
3,000 
3,000 
2,000 
3,000 

พ.ย.67 - 
ก.ย. 68 

 
 
 
 

นางสาวอนุธดิา 
นางสาววจิิตรา 
นางสาว
กรรณกิาร ์
นางสาวอนุธดิา 
นางสาวอนุธดิา 
นางสาวจิตธกานต์ 
นางดวงดาว 
นายสุรชัย 
นางรัตนา   

3 นิเทศ  กำกับ  ตดิตาม (C) - - - - ก.ย.68 นางสาวอนุธดิา   
4 สรุปผลและประเมินผล (A) - - - - ก.ย.68 นางสาวอนุธดิา   
รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 2/2567 

 (ต.ค.67-มี.ค.68) 
18,000 - - 18,000   

รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 1/2568 
 (เม.ย.68-ก.ย.68) 

18,000 - - 18,000   

รวม 36,000 - - 36,000   
รวมทั้งสิ้น 36,000 

5.การประเมินผล 
ผลผลิต วิธีการวดัและ

ประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
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1.นักเรียนทุกคนในโรงเรยีนไหล่หินวิทยาได้รับ
การดูแลช่วยเหลือ 

- การสอบถาม 
-ความพึงพอใจ 
-รายละเอียดวัสดุ
อุปกรณ์ 
 

-แบบสอบถาม 
-แบบวัดความพึงพอใจ 

2.นักเรียนมีพฤติกรรมคณุลักษณะที่พึง
ประสงค์ มีคุณธรรมจริยธรรม ที่ดใีนการ
ดำเนินชีวิตในสังคม 

 
6.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 6.1  นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 6.2 นักเรียนทุกคนได้มีโอกาสเข้าร่วมกจิกรรม และเลือกทำกิจกรรมต่างๆด้วยความสมัครใจ 

6.3 นักเรียนได้นำความรูค้วามสามารถมาใช้ในการพัฒนาตนเอง ให้เกิดความเจริญในทุกๆด้าน ทั้ง
ทางการ อารมณ ์สังคมและสติปัญญา 
 
ลงชื่อ             ผู้เสนอโครงการ   ลงชื่อ                 ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางสาวอนุธิดา  กิติยะ)      (นางสาวอนุธิดา  กิติยะ) 
ตำแหน่ง ครู คศ.1          ตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายบุคคล 

 
 
 
 

         ลงชื่อ                          ผู้อนมุัติโครงการ 
(นางรุ้งตะวัน    ไชยเจรญิ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการ   วันสำคัญ 
กลุ่มงานบริหาร   บริหารงานกิจการนกัเรียน 
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สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที ่1 ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษา มี
คุณธรรมจริยธรรม สร้างสรรค์เทคโนโลยี มทีักษะอาชีพและน้อมนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การดำรงชีวติ 

สนองกลยุทธ์สพม.ลำปาง ลำพูน ลยุทธ์ที่ 2  การเพิ่มโอกาสการเข้าถึงบริการการศกึษาขั้นพื้นฐานให้ทั่วถึง 
ครอบคลุมผู้เรียนให้ได้รบัโอกาสในการพัฒนาเตม็ตามศักยภาพและมีคุณภาพ 

สนองกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที ่2 ปลูกฝังคุณธรรม  ความสำนึกในความเป็นชาติไทยและวิถีชีวิต 
                                          ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สนองมฐ.ของสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวจติธกานต ์ แผ่นคำ 
ลักษณะโครงการ        ต่อเน่ือง   ใหม่          อื่น ๆ  
ระยะเวลาดำเนินการ        1 ตุลาคม  2567   -   30  กันยายน  2568 
 
1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2553  ได้กำหนดความมุ่งหมายการศึกษาเพื่อ มุ่งพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ทั้งร่างกาย จิตใจ 
สติปัญญา ความรู ้และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงวฒันธรรมในการดำรงชีวติและอยู่ใน
สังคมโลกได้อย่างมีความสุข 

เป้าหมายของการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานคือ  มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเป็นคนดี  คนเก่งและมีความสุข  
โดยเฉพาะการอบรม  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมทีพ่ึงประสงค์เป็นคุณลักษณะของผู้เรียน
ที่จะทำให้ผู้เรียนสามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

ด้วยสภาพปัญหาของสังคมไทยที่เกิดจากปัญหาทางเศรษฐกิจและปัญหาสังคม ทำให้นักเรียนขาดการ
ดูแล เอาใจใส่ เพราะนักเรียนส่วนใหญ่ มีครอบครวัที่หย่ารา้ง และขาดความอบอุ่น ขาดการอบรมดา้นคุณธรรม
จริยธรรมทำให้นักเรียนมคีวามกา้วร้าว เห็นแก่ตัว ไม่มีน้ำใจ มีปัญหาระหวา่งครู เพือ่น ญาติ โรงเรยีนจึงจำเป็นที่
จะต้องจัดกิจกรรมพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักเรียนเพื่อให้นักเรียนมีคุณลักษณะที่ดีเพื่ออยู่ในสังคม
ได้อย่างเป็นสุข ดังนั้น งานกิจกการนักเรียนจึงจดัโครงการนี้ข้ึนเพื่อ ให้นักเรียนมีคุณลักษณะที่ดีและอยู่ในสังคม
ได้อย่างเป็นสุข 
.  
 
 
 
วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้บุคลากรและนักเรียนในโรงเรียน ไดร้ว่มกิจกรรมวันสำคัญ 
 2.2 เพื่อให้นักเรียนได้ตระหนักถึงความสำคัญของสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
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 2.3 เพื่อให้นักเรียนนำความรูจ้ากการปฏิบัติจริง พัฒนาทักษะการเรียนรู้และสร้างจติสำนึกในการ 
 
2. วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อให้บุคลากรและนักเรียนในโรงเรียน ไดร้ว่มกิจกรรมวันสำคัญ 
 2.2 เพื่อให้นักเรียนได้ตระหนักถึงความสำคัญของสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
 2.3 เพื่อให้นักเรียนนำความรูจ้ากการปฏิบัติจริง พัฒนาทักษะการเรียนรู้และสร้างจติสำนึกในการ 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
      3.1.1 นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับความสำคัญของวนัสำคัญต่าง ๆ 
      3.1.2 นักเรียนมีคุณลกัษณะที่ดีอยู่รว่มกับผู้อื่นได้ 

3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 นักเรียน 95% นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ 
3.2.2 นักเรียน 95% นักเรียนมีความสุขอยู่ร่วมกบัผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

4. กิจกรรม ขั้นตอน งบประมาณและปฏิทินการดำเนินงาน 

ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ 

ดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

 
ระยะเวลา

การ
ดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ

1 วางแผน (p) 
-ประชุมครูเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรมและแต่งตั้งคณะทำงาน 
-วางแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
-ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 

- 
 
 
 

- 
 

- - 
 

พ.ย.67 นางสาวจติธกานต ์ 
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2 ดำเนินงานตามกจิกรรม (D) 
2.1 กิจกรรมวันไหว้ครู 
2.2 กิจกรรมวันเข้าพรรษา 
2.3 กิจกรรมวันมาฆบูชา  
2.4 กิจกรรมวันวิสาขบูชา 
2.5 กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา 
2.4 กิจกรรมสืบฮตีสานฮอย ปล่อย
โคมลอยวันลอยกระทง 
2.5กิจกรรมวันเฉลิมพระชนพรรษา
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ
(28.ก.ค.) 
2.6กิจกรรมวันเฉลิมพระชนพรรษา
พระบาทสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดาฯ
(3.มิ.ย.) 
2.7กิจกรรมวันเฉลิมพระชนพรรษา
พระบาทสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติฯ์
(12.ส.ค.) 
2.8กิจกรรมวันคลา้ยวันสวรรคต
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิ
เบศฯ(13.ต.ค.) 
2.9กิจกรรมวันปิยมหาราช(23 
ต.ค.)  

 
2,000 
1,000 
1,000 
1,000 
1,000 
1,000 
 
300(งบ
อื่นๆ) 

 

300(งบ

อื่นๆ) 

300(งบ

อื่นๆ) 

 

300(งบ

อื่นๆ) 

300(งบ

อื่นๆ) 

 
- 
- 
 
- 
- 

 
- 
- 
 
- 
- 

 
2,000 
1,000 
1,000 
1,000 
1,000 
1,000 
 

300 

 

300 

 

300 

 

300 

 

300 

 

พ.ย.67 -
ก.ย.68 
 
 
 
 

นางสาวจติธกานต ์
นางสาวอนุธดิา  
นางสาวจติธกานต ์
นางสาวจติธกานต ์
นางสาวจติธกานต ์
นางสาวจติธกานต ์
นางสมหมาย 
 

3 นิเทศ  กำกับ  ตดิตาม (C) - - - - ก.ย.68 นางสาวจติธกานต ์ 
4 สรุปผลและประเมินผล (A) - - - - ก.ย.68 นางสาวจติธกานต ์ 
รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 2/2567 

(ต.ค.67-มี.ค.68) 
4,750 - - 4,750 -  

รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 1/2568 
(เม.ย.68-ก.ย.68) 

4,750 - - 4,750 -  

รวม 9,500 - - 9,500 -  
รวมทั้งสิ้น 9,500 
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5.การประเมินผล 
 

ผลผลิต วิธีการวดัและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

1.นักเรียนทุกคนในโรงเรยีนไหล่หินวิทยาได้
ร่วมกิจกรรมวันสำคัญ 
2.นักเรียนมีพฤติกรรมคณุลักษณะที่พึง
ประสงค์ มีคุณธรรมจริยธรรม ที่ดใีนการ
ดำเนินชีวิตในสังคม 

- การสอบถาม 
- ความพึงพอใจ 
- รายละเอียดวัสดุ
อุปกรณ์ 
 

-แบบสอบถาม 
-แบบวัดความพึงพอใจ 

 
 
6.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 6.1 บุคลากรและนักเรียนในโรงเรียน ไดร้่วมกิจกรรมวันสำคัญ 
 6.2 นักเรียนมีคุณลักษณะตามวตัถุประสงค์ของโรงเรียน 
 
 
 

 
 

ลงชื่อ             ผู้เสนอโครงการ ลงชื่อ         ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางสาวจิตธกานต์  แผ่นคำ)                       (นางสาวอนุธดิา  กติิยะ) 
    ตำแหน่ง ครู คศ.1                       ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบุคคล 

 
 
 

         ลงชื่อ                          ผู้อนมุัติโครงการ 
(นางรุ้งตะวัน    ไชยเจรญิ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
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โครงการ พัฒนางานรณรงค์ป้องกนัและแก้ไขปัญหายาเสพติด  TO BE  NUMBER  

ONE  ในสถานศึกษา  

กลุ่มบริหารงาน   บริหารงานกิจการนกัเรียน 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที ่1 ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษา มี

คุณธรรมจริยธรรม สร้างสรรค์เทคโนโลยี มทีักษะอาชีพและน้อมนำหลัก 
       ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การดำรงชีวติ 

สนองกลยุทธ์สพม.ลำปาง ลำพูน กลยุทธ์ที ่1  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.  มาตรฐานที่ 1 ข้อที่1.2 (1,3) 
สนองมฐ.ของสถานศึกษา   กลยุทธ์ที ่2  
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาววจิิตรา   สรุิย์วงศ์ 
ลักษณะโครงการ           โครงการต่อเนื่อง โครงการใหม ่    อื่นๆ 
ระยะเวลาในการดำเนินโครงการ  1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
๑. หลักการและเหตุผล 

โครงการ "TO BE NUMBER ONE" เป็นโครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติด ซึ่งเป็น

ปัญหาระดับชาติ ทีร่ัฐบาลถือเป็นนโยบายที่ต้องเร่งดำเนินการแก้ไขอย่างจริงจัง ทั้งนี้เพราะปัญหายาเสพติดมกีาร

แพร่ระบาดในทุกพื้นที ่ทวีความรุนแรงมากขึ้น ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาประเทศทั้งเศรษฐกิจ สังคม และความ

มั่นคงของประเทศ  

ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ทรงมีความห่วงใยต่อประชาชนชาว

ไทยเป็นอย่างยิ่ง โดยเฉพาะในกลุ่มเยาวชน ซึ่งมีความเสี่ยงสูงที่จะเข้าไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด หากเยาวชนเข้า

ไปเกี่ยวข้องกับปัญหายาเสพติดแล้ว ย่อมนำความเสียหายมายังตัวเยาวชน ครอบครัว ชุมชนและประเทศชาติ

อย่างมาก ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี จึงทรงมีพระประสงค์มุ่งเน้นการรณรงค์ใน 

กลุ่มเยาวชนเป็นเป้าหมายหลัก โดยกลวิธีสร้างกระแสการไม่ข้องแวะกับยาเสพติด รวมทั้งแสดงพลังอย่างถูกต้อง

เป็นเสมือนการเติมสิ่งที่ดีให้กับชีวิตด้วยการจัดตั้งชมรม “TO BE NUMBER ONE”ในสถานศึกษา ใน 

ชุมชนและสถานประกอบการ ประกอบด้วยยุทธศาสตร์การดำเนินงาน 3 ยุทธศาสตร์ ได้แก่   

  ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การรณรงค์เพื่อปลุกจิตสำนึก และสร้างกระแสที่เอื้อต่อการป้องกัน และ

แก้ไขปัญหายาเสพติด ภายใต้แนวคิดการสร้างกระแส “เป็นหน่ึงโดยไม่พึ่งยาเสพติด”  โดยผ่านสื่อและการจัด 

กิจกรรมรณรงค์สร้างสรรค์ต่างๆ เพื่อให้วัยรุ่นและเยาวชนและประชาชนทั่วไปที่เข้าร่วมกิจกรรมเกิดความ

ภาคภูมิใจและเห็นคุณค่าของตนเอง  กิจกรรมในยุทธศาสตร์นี้  ได้แก่  การประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อ  การจัด

กิจกรรมรณรงค์ในหลากหลายรูปแบบ เช่น องค์ประธานเสด็จร่วมกิจกรรมในสถานศึกษา ชุมชนและสถาน

ประกอบการต่างๆ การสนับสนุนการรวมตัวกันของสมาชิก TO  BE  NUMBER ONE  โดยการจัดตั้งเป็นชมรม 
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TO  BE  NUMBER ONE ที่ประกอบด้วย กรรมการ กองทุนและกิจกรรม เป็นสิ่งแสดงถึงศักยภาพของชมรมด้วย

การรวบรวมคนดี คนเก่งและคนที่มีอุดมคติ ที่จะสร้างกิจกรรมดีๆร่วมกัน เพื่อกระตุ้นปลุกจิตสำนึกและสร้าง

กระแสนิยมที่เอื้อต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและเป็นการรวมพลังสมาชิก TO  BE  NUMBER 

ONE  ให้เกิดขวัญกำลังใจมีความเข้มแข็งของจิตใจแก่สมาชิกทั้งประเทศ  ในอันที่จะร่วมแรงร่วมใจกันต่อต้าน

และป้องกัน ผลักดันให้ยาเสพติดพ้นออกไปจากชุมชนและสังคมไทยโดยเร็ว เพื่อเยาวชนคนไทยจะได้ปลอดภัย

จากยาเสพติดตลอดไปด้วยการพัฒนารูปแบบการจัดประกวดกิจกรรมในโครงการให้มีความหลากหลายและ

ครอบคลุมกลุ่มเป้าหมายมากยิ่งข้ึน 

  ยุทธศาสตร์ที่  ๒  การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตให้กับเยาวชนในชุมชน ประกอบด้วย ๒

กิจกรรมคือ กิจกรรมที่ ๑ การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตให้กับเยาวชนในชุมชน  ได้แก่ กิจกรรมการพัฒนาและ

ผลิตเทคโนโลยีการเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตให้แก่เยาวชนในชุมชน การอบรมให้ความรู้และฝึกทั กษะการจัด

กิจกรรมเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตให้กับเยาวชน การใช้เทคโนโลยีให้แก่กลุ่มแกนนำเยาวชน และการสนับสนุน

ให้แกนนำเยาวชนที่ผ่านการอบรมดำเนินการสร้างเสริมภูมิคุ้มกันทางจิตให้เยาวชนในชุมชน 

  กิจกรรมที่ ๒ โครงการพัฒนาและจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจวัยรุ่น (TO BE NUMBER ONE  FRIEND 

CORNER) กิจกรรม ได้แก่ การจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจวัยรุ่นในชุมชนเมือง  ชุมชนชนบท  สถานศึกษาและสถาน

ประกอบการ ภายใต้แนวคิด “ปรับทุกข์  สร้างสุข  แก้ไขปัญหา พัฒนา EQ” โดยจัดให้มีบริการให้คำปรึกษา

(Counseling) บริการฝึกแก้ปัญหา พัฒนา EQ ทั้งด้วยตนเอง กิจกรรมกลุ่มและบริการกิจกรรมเสริมทักษะเชิง

สร้างสรรค์เพื่อสร้างสุขด้วยการเสริมสร้างสุขภาพให้แก่วัยรุ่นและเยาวชนด้วยกิจกรรมด้านดนตรี กีฬา ศิลปะโดย

ศิลปินดารา นักกีฬาที่มีชื่อเสียง และวิทยากรผู้เชี่ยวชาญอื่นๆในศูนย์เพื่อนใจวัยรุ่นซึ่งปัจจุบันได้มีการขยาย

กลุ่มเป้าหมายไปในสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน  และศูนย์ฝึกอบรมเด็กและเยาวชน กรมพินิจและ

คุ้มครองเด็กและเยาวชน และทัณฑสถาน กระทรวงยุติธรรม   

  ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การสรา้งและพัฒนาเครือข่าย เน้นการสร้างและพัฒนาเครือข่ายสมาชิก  

เพื่อให้การร่วมมือร่วมใจป้องกันปัญหายาเสพติดมีความต่อเน่ืองและยั่งยืน ในรูปแบบของการบูรณาการความ

ร่วมมือระหวา่งหน่วยงาน/องค์กรภาครัฐและเอกชนในระดับประเทศและระดับพื้นที่ ผลผลติจากการดำเนิน 

ตามยุทธศาสตร์ ที่สำคัญผลผลิตหน่ึงคือ การจัดตั้งชมรม TO BE NUMBER ONE เรียนรู้ระหว่างชมรมทั้งภายใน

และภายนอกจังหวัด ย่อมเป็นกิจกรรมสำคัญที่จะเสริมสร้างประสบการณ์ให้กับสมาชิกชมรม TO  BE  

NUMBER ONE ให้มีโอกาสสร้างกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ให้มีมากขึ้น อันจะเป็นการพัฒนาแนวคิดการพัฒนา

ให้กับเยาวชน ให้เปิดมุมมองที่กว้างออกไปจนเป็นที่ยอมรับทั้งในระดับจังหวัด ภูมิภาคและระดับชาติ ต่อไป 

  ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินงานโครงการ TO BE NUMBER ONE เป็นไปอย่างต่อเนื่องและมี

ประสิทธิภาพ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองบึงกาฬ จึงได้จัดทำโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายา

เสพติด  TO BE NUMBER ONE CUP เมืองบึงกาฬ ปีงบประมาณ ๒๕๖๓  ขึ้น   ตามยุทธศาสตร์ของโครงการ 
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TO BE NUMBER ONE   เพื่อจัดกิจกรรมรณรงค์ระดับจังหวัดและสนับสนุนการพัฒนาชมรม TO BE NUMBER 

ONE ในจังหวัดบึงกาฬ          

๒. วัตถุประสงค์  

 ๑) เพื่อส่งเสริม/สนับสนุนให้ ชมรม TO BE NUMBER ONE โรงเรียนไหล่หินวิทยา มีการจัด

กิจกรรมพัฒนาพฤติกรรมในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดให้กับสมาชิกชมรม     

  ๒) เพื่อจัดกิจกรรมประกวดของชมรม TO BE NUMBER ONE ในโรงเรียนเป็นตัวแทนระดับ

อำเภอเข้าประกวดระดับจังหวัด/ระดับภาค/ระดับประเทศ  

  ๓) เพื่อส่งเสริม/สนับสนุนให้สมาชิกชมรม TO BE NUMBER ONE ของโรงเรียนไหล่หินวิทยา

และผู้ประสานงานในสถานศึกษา ชุมชน สถานประกอบการ ร่วมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ พัฒนาเครือข่าย

ชมรม TO BE NUMBER ONE ในระดับอำเภอ 

  4) เพื่อสนับสนุนรับสมัครสมาชิกและการจัดตั้งชมรม TO BE NUMBER ONE     

๓. กิจกรรม/แนวทางการดำเนินงาน 

 ๑) จัดตั้งคณะทำงานโครงการ TO BE NUMBER  ONE ในโรงเรียนไหล่หินวิทยา 

 ๒) ประชุมคณะทำงานจัดเตรียมความพร้อมการจัดกิจกรรมโครงการ TO BE NUMBER  ONE  

    ๓) กิจกรรมที่ ๑ กิจกรรมจัดประกวด TO BE NUMBER ONE TEEN DANCER CISE  และ 

ประกวดเยาวชนต้นแบบเก่งและดี TO BE NUMBER ONE IDOL ในโรงเรียนเพื่อเป็นตัวแทนประกวดเยาวชน

ต้นแบบเก่งและดี  

                    ๔) กิจกรรมที่ 2 ประสานการรับสมัครสมาชิก TO BE NUMBER ONE  ในโรงเรียนไหล่หิน

วิทยา 

  5)  กิจกรรมที่ ๓  สนับสนุนการจัดตั้งชมรม TO BE NUMBER ONE 

 ๖) กิจกรรมที่ ๔ จัดกิจกรรมนำเสนอผลงานการดำเนินงาน TO BE NUMBER ONE ระดับ

จังหวัด /ระดับภาค/ระดับประเทศ  

                    ๗) กิจกรรมที่ ๕ จัดประชุมเชิงปฏิบัติการคณะกรรมการชมรม TO BE NUMBER ONE ระดับ

อำเภอ และเครือข่ายชมรม TO BE NUMBER ONE     

 

๔. กลุ่มเป้าหมาย  

          ด้านปริมาณ สมาชิกและแกนนำ TO BE NUMBER ONE โรงเรียนไหล่หินวิทยา จำนวน 121 คน  
๕.ตัวชี้วัด   
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๑.มีชมรม TO BE NUMBER ONE ดำเนินกิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ในสถานศึกษา 

ชุมชน  

๒.ม ีสมาช ิกชมรม TO BE NUMBER ONE เพ ิ ่มข ึ ้น และจ ัดต ั ้งชมรม TO BE NUMBER ONE ใน

สถานศึกษา 

๖.ระยะเวลาดำเนินการ  เดือนตุลาคม 2566  - กันยายน 2567 

๗. งบประมาณดำเนินการ  

ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ 

ดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

 
ระยะเวลา

การ
ดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ

1 วางแผน (p) 
-ประชุมครูเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรมและแต่งตั้งคณะทำงาน 
-วางแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
-ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 

- 
 
 
 

- 
 

- - 
 

พ.ย.67 นางสาววจิิตรา    

2 ดำเนินงานตามกจิกรรม (D) 
2.1 กิจกรรมที่ ๑ กิจกรรมจัด
ประกวด TO BE NUMBER ONE 
TEEN DANCER CISE  และ
ประกวดเยาวชนต้นแบบเก่งและดี 
TO BE NUMBER ONE IDOL   
2.2 กิจกรรมที่ 2  จัดกิจกรรม  คี
ตะมวยไทย นาฏยศิลป์ TO BE 
NUMBER ONE   

 
5,000 
(งบอื่นๆ) 
 

 
- 
- 
 
- 
- 

 
- 
- 
 
- 
- 

 
5,000 
(งบ
อื่นๆ) 
 

พ.ย.67 -
ก.ย.68 
 
 
 
 

นางสาววจิิตรา    

3 นิเทศ  กำกับ  ตดิตาม (C) - - - - ก.ย.68 นางสาววจิิตรา    
4 สรุปผลและประเมินผล (A) - - - - ก.ย.68 นางสาววจิิตรา    
รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 2/2567 

(ต.ค.67-มี.ค.68) 
2,500 - - 2,500 -  

รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 1/2568 
(เม.ย.68-ก.ย.68) 

2,500 - - 2,500 -  

รวม 5,000 - - 5,000 -  



                                                       แผนปฏิบัติการโรงเรียนไหล่หินวิทยา  ประจำปีงบประมาณ 2568    113 
 

รวมทั้งสิ้น 5,000 

8. พื้นที่เป้าหมาย/สถานที่ดำเนินการ   

 - โรงเรียนไหล่หินวิทยา 

9. ความเสี่ยงและการป้องกันความเสี่ยง 

 ความเสี่ยง 

๑) สมาชิกชมรม ไม่มีความพร้อมในการเข้าร่วมกิจกรรม 
 ๒)  การดำเนินงานไม่เป็นไปตามกำหนด     

การป้องกันความเสี่ยง 

 ๑)  มีแผน/การประสานงานกับผู้เกี่ยวข้องล่วงหน้า 

 ๒)  จัดทำแผนกำกับ ติดตาม ปฏิบัติงานเชิงรุก โดยให้ชุมชนมีส่วนร่วม   

10 . ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 ๑) นักเรียนโรงเรียนไหล่หินวิทยาได้รับโอกาสการพัฒนาเพื่อเสริมสร้างทักษะเชิงบวกในการ

ป้องกันสารเสพติด 

    ๒) นักเรียนโรงเรียนไหล่หินวิทยาได้เพิ่มพูนทักษะ การฝึกทำงานเป็นทีม การแก้ไขปัญหาและ

พัฒนาภาวะความฉลาดทางอารมณ์ หรือ EQ   

 ๓) นักเรียนโรงเรียนไหล่หินวิทยาตระหนักถึงโทษภัยของยาเสพติด  

  ๔) นักเรียนโรงเรียนไหล่หินวิทยามีความเข้มแข็งมีกระบวนการเอาชนะยาเสพติด             

 

ลงชื่อ             ผู้เสนอโครงการ ลงชื่อ         ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางวิจติรา   สรุิย์วงศ์)                        (นางสาวอนุธดิา  กติิยะ) 

ตำแหน่ง คร ู                             ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบุคคล 
 
 
 

         ลงชื่อ                          ผู้อนมุัติโครงการ 
(นางรุ้งตะวัน    ไชยเจรญิ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
โครงการ     มัคคุเทศก์น้อย 
กลุ่มบริหารงาน   บุคคล 
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สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที ่1 ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษา มี
คุณธรรมจริยธรรม สร้างสรรค์เทคโนโลยี มทีักษะอาชีพและน้อมนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การดำรงชีวติ 

สนองกลยุทธ์สพม.ลำปาง ลำพูน กลยุทธ์ที ่1  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที ่1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ 

ตามหลักสูตรและส่งเสริมความสามารถดา้นเทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือ 
ในการเรียนรู ้

สนองมฐ.ของสถานศึกษา   มาตรฐานที่ 1 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวอนุธดิา  กติิยะ 
ลักษณะโครงการ              โครงการตอ่เน่ือง  โครงการใหม่     อื่นๆ 
ระยะเวลาในการดำเนินโครงการ  1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
  
1. หลักการและเหตุผล 
  รัฐบาล มีนโยบายลดความเหลื่อมล้ำของสังคม โดยมุ่งเน้นสร้างรายได้และความเจริญความเข้มแข็งทาง
เศรษฐกิจฐานราก โดยให้ภาคเอกชน และภาคประชาชน เข้ามามีสว่นรว่มดำเนินการร่วมกับภาครัฐ เพื่อให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ มั่นคง มั่งคั่ง ยัง่ยืน ด้วยการสนับสนุนดา้นการส่งเสริมการท่องเที่ยวชุมชนอย่างจริงจัง โดยเชื่อมโยง
เสน้ทางการท่องเที่ยวในแต่ละท้องถิ่น  การท่องเที่ยวชุมชน จึงถือว่า เป็นพลังขับเคลื่อนทางเศรษฐกิจที่แสดง
บทบาทเด่นชัดในแต่ละปีที่ผ่านมาในการกระตุ้นให้เกิดการขยายตัวทางเศรษฐกิจ และนำไปสู่การจ้างงาน  สรา้ง
อาชีพ  กระจายรายได้ และการลงทุนในธุรกจิที่เกีย่วเนื่องมากมาย ตลอดถงึสร้างความมั่งคั่งให้ประชาชนและ
ประเทศชาติ และนำไปสูค่วามสำเรจ็ในการยกระดับคุณภาพชวีิตของประชาชน  
  จังหวัดลำปาง มีประวัติศาสตรท์ี่เก่าแก่ยาวนานกว่า ๑,๓๐๐ ปี เป็นแหล่งอารยธรรม และแหล่ง
ท่องเที่ยว ดา้นโบราณสถานศิลปวัฒนธรรมที่สวยงาม และตำบลไหล่หิน เป็นตำบลหนึ่งที่มีประเพณีและ
วัฒนธรรมของชุมชนที่มคีวามโดดเด่น โดยเฉพาะ “วัดไหล่หินหลวง” ซึ่งเป็นวัดที่มีความเกา่แก่และเป็นสถานที่
ท่องเที่ยวสำคัญ จากหลกัฐานโบราณ จารึก และตำนานไดก้ล่าวถึงความเป็นมาแต่ครั้งพุทธกาลเกีย่วกับการ
ประดิษฐานพระธาตุ และการสร้างพระเจดีย ์ วดัไหล่หินหลวง ยังมีความเชื่อเรื่อง “ขึด” ที่ห้ามเปลี่ยนแปลง
อาคารสิ่งก่อสรา้งตา่งๆ ของวัด ทำให้โบราณสถานวัดไหล่หินไม่ถูกทำลาย  และพบว่า วดัไหล่หินหลวง เป็น
สถานที่เก็บทรัพย์สินทางปัญญาคือ “คัมภีร์โบราณ” มากที่สดุในจังหวดัลำปาง   

ดังนั้น โรงเรียนไหล่หินวิทยาเพื่อเป็นการรว่มกันอนุรักษ์วัดไหล่หิน ให้คงอยู่ต่อไปน้ัน จึงต้องมีแนวทาง
ปฏิบัติให้เกิดการเรียนรู้และมีกิจกรรมทางสังคมเพื่อการรักษา ส่งเสริม สบืสาน และปกป้อง ทรัพย์สินทางปัญญา
และมรดกวัฒนธรรมวัดไหล่หิน เช่น การสรา้งความรักและภูมิใจต่อศิลปกรรมที่ลำ้ค่าของวดัไหล่หิน ความรู้สึก
ผูกพันระหว่างโรงเรียน วัด ชุมชนด้วยวิธีการต่างๆ เช่น กิจกรรมการบอกเล่าตำนานวดัไหล่หิน ผ่านกิจกรรม
มัคคุเทศก์น้อยของนักเรียนโรงเรียนไหล่หินวิทยา เพื่อผลักดันให้เกิดจิตสำนึกในการอนรุักษ์วดัไหล่หินและวิถี
ชุมชน ซึ่งเป็นแหล่งมรดกวัฒนธรรมที่เป่ียมคุณค่าอันจะส่งผลต่อความเข้มแข็งของชุมชนอย่างมีคุณค่าสืบไป 

2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
1. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนฝึกทักษะความสามารถทางด้านการสือ่สารและการกลา้แสดงออกได้อยา่งมี

ประสิทธิภาพ    
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  2. เพื่อสรา้งความรว่มมอืระหว่างโรงเรียน วดั ชมุชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับหน่วยราชการที่
เกี่ยวข้องในการสืบสาน และปกป้อง ทรัพย์สินทางปัญญาและมรดกทางวฒันธรรมชุมชนวัดไหล่หิน  
  ๓. เพื่อสรา้งความพร้อมของโรงเรียนวัดและชุมชนให้เกิดการเรียนรูใ้นการผลักดันสู่การเป็นเมืองแห่ง
การท่องเที่ยวเชิงประวัตศิาสตร์ และวิถีวัฒนธรรมชุมชนวัดไหล่หินหลวง ตำบลไหล่หิน อำเภอเกาะคา จังหวดั
ลำปาง 
  
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
 1. นักเรียนชุมนุมมัคคุเทศก์น้อย(แกนนำ) 20คน 

2. นักเรียนโรงเรียนไหลห่ินวิทยาทั้งหมด จำนวน 121 คน 
3. นักเรียนโรงเรียนไหลห่ินราษฎร์บำรุงจำนวน 20 คน 

3.2 เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้ มทีกัษะความสามารถทางดา้นการสือ่สารและการกล้าแสดงออกได้อยา่งมี

ประสิทธิภาพ    
2. โรงเรียน วัด และชุมชนตำบลไหล่หิน เกิดความภูมิใจในประวตัิศาสตร์และวิถีชีวิต

วัฒนธรรมชุมชนของตนเอง สามารถผลิตซ้ำวิถีวฒันธรรมชุมชน เพื่อการสืบทอดและการดำรงอยู่ ผ่าน
เรื่องเล่าตำนานและพิธกีรรมในชุมชน ตลอดจนการผลิตสือ่เพื่อการประชาสัมพันธ์เผยแพร ่และสืบทอด
ต่อลูกหลาน เด็กนักเรียนได้อย่างต่อเน่ือง  

 
4. สถานที่ดำเนินการ -  โรงเรียนไหล่หินวิทยา  - วัดไหล่หินหลวง 
 
๕. กิจกรรม ขั้นตอน งบประมาณ และปฏิทินการดำเนินงาน  
 

ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ
ดำเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

 
ระยะเวลา
การ
ดำเนินงาน 

 
ผู้รับ 
ผิดชอบ ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสด ุ

1 วางแผน 
 -ประชุมครูเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรมและแต่งตั้งคณะทำงาน 
-วางแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
-ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 

- 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- - พ.ย.67 นางสาว
อนุธิดา 
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2 ดำเนินการตามโครงการ 
- ประชาสัมพันธ์และประสานงาน
กิจกรรมกับนักเรียน 
- จดัเตรียมอุปกรณใ์นการจัด
กิจกรรมอบรมมัคคุเทศกน์้อยและ
ของรางวัล (5,000 บาท) 
- ตดิต่อวิทยากรในการอบรมมัคุ
เทศก์น้อย(จำนวน 4 คน) 
วิทยากร 4x1,200=7,200 
- ตดิต่อเรื่องอาหาร และอาหารว่าง 
อาหารวันที่1       
22x50x1=1,100 
อาหารวันที่2       
143x50x1=7,150 
อาหารว่างวันที่1 
22x30x1=660 
อาหารว่างวันที่2 
143x30x1=4,290 
 
กิจกรรมที่1 
- จดักิจกรรม “อบรมมัคคุเทศก์
น้อย”นักเรียนชุมนุมมัคคุเทศก์น้อย
(นักเรียนแกนนำ) จำนวน 1 วัน  
 
กิจกรรมที่2 
- จดักิจกรรม “อบรมมัคคุเทศก์
น้อย”จำนวน 1วัน  
- อบรมเกี่ยวกับความรู้และทักษะ
ต่างๆเรื่องมัคคุเทศก์น้อย 
- อบรมเรื่องประวตัิความเป็นมา
ของวัดไหล่หินหลวง 
- อบรมเรื่องหลักการใชภ้าษาทักษะ
ภาษาในการเป็นมัคคุเทศก์น้อยและ
นักเรียนลงมือปฏิบัติและลงสถานที่
จริงในการเป็นมัคคุเทศก์น้อย 
 
 
 

3,000 - 3,000 - 
 

พ.ย.67 -
ก.ย.68 

นางสาว
อนุธิดา  
กิติยะ 
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3 นิเทศ  ติดตามผลการดำเนินงาน 
สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน
ตามโครงการ 

- - - - ก.ย.68 นางสาว
อนุธิดา  
กิติยะ 

รวมใช้เงินครั้งที ่๑ ภาคเรียนที่ 2/2567 
   ( ต.ค.67 - มี.ค.68 ) 

3,000 - 3,000 -  นางสาว
อนุธิดา  
กิติยะ 

รวมใช้เงินครั้งที ่2 ภาคเรียนที่ 1/2568 
   ( เม.ย.68 - ก.ย.68 ) 

- - - -   

รวม 3,000 - 3,000 -   
รวมทั้งสิ้น 3,000 

 
๖. ผู้รับผิดชอบ นางสาวอนุธิดา   กติิยะ 
๗. การประเมินผล 
 

ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการวดัและประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

1. นักเรียนทั้งหมด จำนวน ๑61 คน ไดร้ับความรู้และมี
ทักษะความสามารถทางด้านการสื่อสารและการกล้า
แสดงออกได้อย่างมีประสิทธิภาพ    
 
2. นักเรียนทั้งหมด จำนวน ๑61 คน เกิดความภูมิใจใน
ประวัติศาสตร์และวิถีชีวติวัฒนธรรมชุมชนของตนเอง 
สามารถผลิตซ้ำวิถีวัฒนธรรมชุมชน เพื่อการสืบทอดและ
การดำรงอยู่ ผ่านเรื่องเลา่ตำนานและพิธีกรรมในชุมชน 
ตลอดจนการผลติสื่อเพื่อการประชาสัมพันธ์เผยแพร่ และ
สืบทอดต่อลูกหลาน เดก็นักเรียนได้อย่างต่อเน่ือง 
 

- แบบสอบถาม 
- แบบสังเกตการเข้าร่วมกิจกรรม 

- การสอบถาม 
- การสังเกต 

 
๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๘.1 นักเรียนมีทักษะทางด้านการพดูสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๘.2 นักเรียนรู้จกัใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน ์
 ๘.3 สรา้งรายได้ให้แก่นกัเรียน   

๘.๔ นักเรียนกล้าคิดกลา้แสดงออก   
8.5 นักเรียนเกิดความภมูิใจในประวัติศาสตร์และวิถีชีวิตวัฒนธรรมชุมชนของตนเอง 
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ลงชื่อ      ผู้เสนอโครงการ  ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นางสาวอนุธดิา  กิติยะ)                      (นางสาวอนุธิดา  กติิยะ) 
         ตำแหน่ง ครู คศ.1                        ตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายบริหารงานบุคคล 
 
 
 
 

ลงชื่อ                ผู้อนุมัติโครงการ 
                                             (นางรุ้งตะวนั   ไชยเจริญ) 
                                         ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
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กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
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โครงการ   พัฒนานโยบายและแผนงาน 
กลุ่มงานบริหาร   งบประมาณ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที ่ 2  ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา
    อย่างเต็มศักยภาพ สู่ความเป็นครูมืออาชีพ  
สนองกลยุทธ์สพม.ลำปาง ลำพูน กลยุทธ์ที ่4  การพัฒนาระบบการบริหารจดัการ   
สนองกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที ่ 5 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
                                         ตามแนวทางการกระจายอำนาจทางการศึกษา  หลักธรรมาภิบาล เน้นการ 
                                         มีสว่นร่วมจากทุกภาคส่วนและขอความร่วมมือกับ องคก์รปกครองส่วน  
                                         ท้องถิ่น เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา 
สนองมฐ.ของสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวอนุธดิา  กติิยะ 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเน่ือง  โครงการใหม่     อื่นๆ 
ระยะเวลาในการดำเนินโครงการ  1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
  
1. หลักการและเหตุผล 
 การบริหารจัดการงบประมาณเป็นสิ่งสำคัญในการดำเนินงานตา่งๆ ของโรงเรียน เพื่อให้โรงเรียนมกีาร
บริหารจัดการ และการจดัการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ ตามหลักการกระจายอำนาจโดยใช้โรงเรียน
เป็นฐาน(School-Based Management SBM) ส่งผลต่อผู้เรียนให้สามารถพัฒนาศักยภาพของตนเองให้มี
ประสิทธิภาพสูงสดุ และเกิดประสิทธิภาพสูงสุดตอ่องค์กร 
หลักการสำคัญในการบรหิารแบบ (School-Based Management SBM) โดยทัว่ไป ได้แก ่

1) หลักการกระจายอำนาจ (Decentralization) ซึ่งเป็นการกระจายอำนาจการจัดการศกึษาจาก 
กระทรวงและส่วนกลางไปยังสถานศึกษาให้มากทีสุ่ด โดยมคีวามเชื่อว่าโรงเรียนเป็นหน่วยสำคัญในการ
เปลี่ยนแปลงและพัฒนาการศกึษาเด็ก 
          2) หลักการมีส่วนร่วม (Participation or Collaboration or Involvement) เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้อง
และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้มีส่วนรว่มในการบริหาร ตดัสินใจ และร่วมจดัการศึกษา ทั้งครู ผู้ปกครองตัวแทนศิษย์
เก่า และตัวแทนนักเรียน การที่บุคคลมีส่วนรว่มในการจดัการศึกษา จะเกดิความรู้สึกเป็นเจ้าของและจะ
รับผิดชอบในการจัดการศึกษามากขึ้น 
          3) หลักการคืนอำนาจจดัการศึกษาให้ประชาชน (Return Power to People) ในอดีตการจัดการศกึษา
จะทำหลากหลายทั้งวัดและองค์กรในท้องถิ่นเป็นผู้ดำเนินการ ต่อมามีการร่วมการจดัการศึกษาไปให้
กระทรวงศึกษาธิการ เพือ่ให้เกิดเอกภาพและมาตรฐานทางการศึกษา แตเ่มื่อประชากรเพิ่มขึ้น ความเจริญตา่ง ๆ 
ก้าวไปอย่างรวดเรว็ การจัดการศึกษาโดยสว่นกลางเริ่มมีข้อจำกัด เกิดความล่าชา้และไม่สนองความต้องการของ
ผู้เรียนและชุมชนอย่างแท้จริง จึงต้องมีการคืนอำนาจให้ท้องถิ่นและประชาชนได้จดัการศึกษาเองอกีครั้ง 
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 4) หลักการบริหารตนเอง (Self-managing) ในระบบการศึกษาทัว่ไป มกัจะกำหนดให้โรงเรียนเป็น
หน่วยปฏิบัติตามนโยบายของส่วนกลาง โรงเรียนไม่มีอำนาจอยา่งแท้จริง สำหรับการบริหารโดยใชโ้รงเรียนเป็น
ฐานนั้น ไม่ได้ปฏิเสธเรื่องการทำงานให้บรรลุเป้าหมาย และนโยบายของส่วนรวม แต่มีความเชื่อวา่วธิีการทำงาน
ให้บรรลุเป้าหมายนั้นทำได้หลายวิธี การที่สว่นกลางทำหน้าที่เพียงกำหนดนโยบายและเป้าหมายแล้วปล่อยให้
โรงเรียนมีระบบการบริหารดว้ยตนเอง โดยให้โรงเรียนมีอำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบในการดำเนินงาน ซึ่ง
อาจดำเนินการได้หลากหลายด้วยวธิีการที่แตกตา่งกัน แล้วแต่ความพร้อมและสถานการณ์ของโรงเรียน ผลที่ได้
น่าจะมีประสิทธิภาพสูงกว่าเดิม ทีทุ่กอย่างกำหนดมาจากส่วนกลาง ไมว่่าจะโดยทางตรงหรือทางออ้ม 
         5) หลักการตรวจสอบและถ่วงดุล (Check and Balance) ส่วนกลางมีหน้าที่กำหนดนโยบายและควบคุม
มาตรฐาน มีองคก์รอิสระทำหน้าที่ตรวจสอบคุณภาพการบริหารและการจดัการศึกษาเพื่อให้มีคุณภาพและ
มาตรฐานเป็นไปตามกำหนดและมาตรฐานเป็นไปตามกำหนด และเป็นไปตามนโยบายของชาต ิ
จากหลักการดังกล่าวทำให้เกิดความเชื่อมั่นว่าการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน จะเป็นการบริหารงานที่ทำให้
เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากกว่ารูปแบบการจดัการศึกษาที่ผ่านมา 
 ดังนั้น การบริหารงบประมาณและการเงินและการจดัสรรงบประมาณ  ตอ้งมีการบริหารจดัการอย่าง
เป็นระบบ โปร่งใส ถูกตอ้ง  รวดเรว็ ตรวจสอบได้ และมีวัสดุอุปกรณ์ในการจดัเก็บเอกสารทางการเงิน อย่าง
เพียงพอ เพื่อให้การดำเนินงานทางด้านงบประมาณและการเงินมีประสิทธิภาพต่อไป 
2. วัตถุประสงค ์
 1.  เพื่อให้มีการดำเนินงานทางดา้นการจัดสรรงบประมาณที่มีประสิทธิภาพ 
 2. เพื่อให้การจดัเก็บเอกสาร หลักฐานการจดัสรรงบประมาณอย่างเป็นระบบ และเป็นปัจจุบัน 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1มีวัสด ุอุปกรณ ์เพยีงพอในการจัดเก็บเอกสารให้เป็นระบบ 

3.1.2 โรงเรียนมีศกัยภาพและความพร้อม เพื่อกำหนดแนวทางการพัฒนาให้สามารถยกระดับ
คุณภาพมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐานให้ครอบคลุมและทั่วถึงทั้งระบบ เป็นต้น ไปพิจารณาดำเนินการ
ด้วย 

3.1.3ในการพัฒนาตามสภาพความพร้อมของโรงเรียน โดยยกระดับคุณภาพโรงเรียนในกลุ่ม
กำลังพัฒนาให้เข้าสู่มาตรฐาน  

3.1.4เสริมความเข้มแข็งของโรงเรียนที่มีคุณภาพดีให้พัฒนาสู่ความเป็นเลิศ และเป็นศูนย์ความ
เป็นเลิศทางวิชาการและศูนย์ขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศกึษา  

3.1.5สร้างความเป็นเลิศให้โรงเรียนในกลุ่มที่มีมาตรฐานสูง และขยายผลสู่โรงเรียนอื่น โดยมี
ระยะเวลาดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ ของโรงเรียน 

 
 

3.2 เชิงคุณภาพ 
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3.2.1 มีการจดัสรรงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ 
3.2.2 สถานศึกษาสามารถพัฒนาการบริหารจดัการศึกษาเป็นต้นแบบแก่สถานศึกษาอื่น 

ได้ 
     3.2.3 สถานศึกษา มีความเข้มแข็ง มีความพร้อมในการบริหารจัดการตามแนวทางการกระจาย
อำนาจ ได้อย่างน้อยร้อยละ 70 
   3.2.3 สถานศึกษาที่จัดการศึกษาระดับมัธยมศกึษา สามารถจดัการศึกษามปีระสิทธิภาพ 
สูงข้ึน 
4. กิจกรรม ข้ันตอน งบประมาณ และปฏิทินการดำเนินงาน  

ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ

ดำเนินงาน 

งบ 
ประมาณ 

ที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

 
ระยะเวลา

การ
ดำเนินงาน 

 
ผู้รับ 

ผิดชอบ ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

1 วางแผน 
 -ประชุมครูเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรมและแต่งตั้งคณะทำงาน 
-วางแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
-ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 

- 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- -  
ต.ค. 67 

 
นางสาวอนุธิดา 

2 ดำเนินการตามโครงการ  
จัดซื้อวัสด ุอุปกรณ์ในการจัดทำ   
เอกสารดังนี ้
-  กระดาษการ์ดหอมปก แข็ง A4  
2 รีม  รีมละ 150  บาท 
-  กระดาษดับเบิ้ล A  4  รีม 
รีมละ 160  บาท 
-  คา่เข้าเล่ม ถ่ายเอกสาร 
 5 เล่มๆละ 100  บาท 
 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

1,000 
 
 

 
 
พ.ย. 67 –  
ส.ค. 68 

 
 
นางสาวอนุธิดา 

3 นิเทศ  ติดตามผลการดำเนินงาน - - - - -  

4 สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน
ตามโครงการ 

 - - - ก.ย. 68 นางสาวอนุธิดา 

รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 2/2567 
( ต.ค.67 - มี.ค.68 ) 

500 
 

  500 
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รวมใช้เงินครั้งที ่2 ภาคเรียนที่ 1/2568 
( เม.ย.68 - ก.ย.68 ) 

500   500   

รวม 1,000   1,000   
รวมทั้งสิ้น 1,000 

 
5. การประเมินผล 
 

ผลผลิต วิธีการวดัและประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
5.1  มีการจัดเก็บเอกสาร หลักฐานการจัดสรร
งบประมาณอย่างเป็นระบบ และ เป็นปัจจุบัน 

- การประเมิน 
 

-แบบประเมิน 

 
 
6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 6.1.  มีการดำเนินงานทางด้านการจัดสรรงบประมาณที่มีประสิทธิภาพ 
 6.2   มีการจัดเก็บเอกสาร หลักฐานการจดัสรรงบประมาณอย่างเป็นระบบ และ เป็นปัจจุบัน 
 
  

ลงชื่อ                          ผู้เสนอโครงการ          ลงชือ่                           ผู้เห็นชอบโครงการ 
             (นางสาวอนุธดิา กิติยะ)             (นางสาวกรรณกิาร์   กาจารี) 

              ตำแหน่ง คร ู         ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายงานบริหารงบประมาณ 
 
 
 
 

         ลงชื่อ                          ผู้อนมุัติโครงการ 
(นางรุ้งตะวัน    ไชยเจรญิ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
 

 
โครงการ    พัฒนางานสารบรรณ 
กลุ่มงานบริหาร    งบประมาณ 
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สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที ่2  ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาอย่างเต็มศกัยภาพ สู่ความเป็นครูมืออาชีพ  

สนองกลยุทธ์สพม.ลำปาง ลำพูน   กลยุทธ์ที ่4  การพัฒนาระบบการบริหารจดัการ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ. กลยุทธ์ที ่ 5  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา เน้นการ

มีส่วนร่วมจากทกุภาคสว่น 
สนองมฐ.ของสถานศึกษา   มาตรฐานที่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสมหมาย   กันธดิา 
ลักษณะโครงการ     โครงการตอ่เน่ือง โครงการใหม่     อื่นๆ 
ระยะเวลาในการดำเนินโครงการ     1 ตุลาคม 2567 – 30 กนัยายน 2568 
  
1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศกัราช 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2542 มาตรา 
39 และพระราชบัญญัตริะเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2542 มาตรา 44 ได้กำหนดให้
กระทรวงศึกษาธิการกระจายอำนาจการบริหารจัดการใน 4 ดา้น คือ ดา้นวิชาการ งบประมาณ การบริหารงาน
บุคคล และการบริหารทัว่ไป ไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษา กระทรวงศึกษาธิการจึงได้ออก
กฎกระทรวงกำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการกระจายอำนาจ โดยยึดหลักที่สำคัญ คือ ความมีเอกภาพด้าน
มาตรฐานและนโยบาย มคีวามอิสระคล่องตัวในการบริหารและจัดการศึกษา  

สถานศึกษามุ่งหวังเป็นอย่างยิ่งที่จะปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพในการพฒันาสถานศึกษาให้มีศักยภาพ
ใน ทุก ๆ ดา้น เพื่อให้สถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้ในการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายและ
จิตใจ สติปัญญา ความรูแ้ละคุณธรรม มีจริยธรรม และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่รว่มกับผู้อื่นได้
อย่างมีความสุข ตามเจตนารมณ์แห่งพระราชบัญญัติการศึกษา จึงจำเป็นต้องจัดทำโครงการนี้ข้ึน 
 
2. วัตถุประสงค ์
 2.1. เพื่อนำมาซื้อวัสด ุอปุกรณ์ ครุภณัฑ์ สำนักงานใช้ในการดำเนินงาน 
 2.2. เพื่อส่งเสริมการพัฒนางานสารบรรณให้มีคณุภาพและประสิทธิภาพ 
3. เป้าหมาย 
 3.1 ด้านปริมาณ 
  1.  งานสารบรรณมีวัสดอุุปกรณ์ ครุภณัฑ์ตา่งๆ ในการดำเนินงาน ร้อยละ 100 

3.2 ด้านคุณภาพ 
  1.  งานสารบรรณดำเนินไปด้วยความรวดเร็ว ทันเวลา และมีประสิทธิภาพ 
4. กิจกรรม ข้ันตอน งบประมาณ และปฏิทินการดำเนินงาน  
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ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ

ดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

 
ระยะเวลา

การ
ดำเนินงาน 

 
ผู้รับ 

ผิดชอบ ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ

1 วางแผน 
-  ประชุมครูเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรมและแต่งตั้งคณะทำงาน 
-  วางแผนเพื่อขออนุมัตโิครงการ 
-  ดำเนินการขออนุมัตโิครงการ 

- 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- - ต.ค. 67 นางสมใจ 

2 ดำเนินการตามโครงการ 
กิจกรรมที่ 1 พัฒนางานสารบรรณ 
วางแผน 
-ประชุมครูเพื่อเสนอกิจกรรมและ
แต่งตั้งคณะทำงาน 
-วางแผนเพื่อขออนุมัติกจิกรรม 
-ดำเนินการขออนุมัติกิจกรรม 

 
 
 

1,000 

   
 
 

1,000 

 
 
พ.ย. 67 –  
ส.ค. 68 

นางสมใจ 

3 ติดตามผลการดำเนินงาน - - - -  นางสมใจ 
4 สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน

ตามโครงการ 
- - - - ก.ย. 68 นางสมใจ 

รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 2/2567 
( ต.ค.67 - มี.ค.68 ) 

500 - - 500   

รวมใช้เงินครั้งที ่2 ภาคเรียนที่ 1/2568 
( เม.ย.68- ก.ย.68) 

500 - - 500   

รวม 1,000 - - 1,000   
รวมทั้งสิ้น 1,000 

 
 
 
 
 
 
5. การประเมินผล 
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ผลผลิต วิธีการวดัและประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 

 
5.1 งานสารบรรณดำเนินไปด้วย
ความรวดเรว็ ทันเวลา และมี
ประสิทธิภาพ 
5.2 งานสารบรรณมวีัสด ุอุปกรณ์ 
ครุภัณฑ์ สำนักงานใช้ในการ
ดำเนินงาน  ร้อยละ 100 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 
- รายการวัสดุอุปกรณ ์สำนักงาน 
 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 
- แบบบันทึก 
 

 
6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

6.1 โรงเรียนมีวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์งานต่าง ๆ เพียงพอในการดำเนินงาน 
6.2 การพัฒนางานสารบรรณมีคุณภาพและประสทิธิภาพ 

 
 
 

 
ลงชื่อ     ผู้เสนอโครงการ  ลงชื่อ                 ผู้เห็นชอบโครงการ 

          (นางสมหมาย   กันธิดา)                            (นางสาวกรรณิการ์   กาจารี) 
              ตำแหน่ง คร ู                  ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายงานบริหารงบประมาณ 

 
 
 
 

         ลงชื่อ                          ผู้อนมุัติโครงการ 
(นางรุ้งตะวัน    ไชยเจรญิ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
 
 
 
 
 
โครงการ   พัฒนางานการเงินและบัญชี 
กลุ่มงานบริหาร   งบประมาณ 
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สนองกลยุทธ์สถานศึกษา     กลยุทธ์ที ่2 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาอยา่ง
เต็มศักยภาพสู่ความเป็นครูมืออาชพี  

สนองกลยุทธ์สพม.ลำปาง ลำพูน กลยุทธ์ที่ 4  การพัฒนาระบบการบรหิารจัดการ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที ่5 พัฒนาประสทิธิภาพการบริหารจัดการศึกษา เน้นการมีส่วน 

ร่วมจากทุกภาคส่วน  
สนองมฐ.ของสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวกรรณกิาร์   กาจารี 
ลักษณะโครงการ        ต่อเน่ือง   ใหม่          อื่น ๆ  
ระยะเวลาดำเนินการ        1 ตุลาคม  2567  -   30  กันยายน  2568 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 การบริหารจัดการงบประมาณเป็นสิ่งสำคัญในการดำเนินงานตา่งๆ ของโรงเรียน เพื่อให้โรงเรียนมกีาร
บริหารจัดการ และการจดัการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ ตามหลักการกระจายอำนาจโดยใช้โรงเรียน
เป็นฐาน(School-Based Management SBM) ส่งผลต่อผู้เรียนให้สามารถพัฒนาศักยภาพของตนเองให้มี
ประสิทธิภาพสูงสดุ และเกิดประสิทธิภาพสูงสุดตอ่องค์กร 
 ดังนั้น การบริหารงบประมาณและการเงิน  ต้องมีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ โปร่งใส ถูกตอ้ง  
รวดเรว็ ตรวจสอบได้ และมีวัสดุอุปกรณ์ในการจัดเก็บเอกสารทางการเงิน อย่างเพียงพอ เพือ่ให้การดำเนินงาน
ทางด้านงบประมาณและการเงินมีประสิทธิภาพตอ่ไป 
 
2. วัตถุประสงค ์
 1.  เพื่อให้มีการดำเนินงานบริหารงานงบประมาณและการเงิน บัญชี พัสดุ ที่มีประสิทธิภาพ 
 2. เพื่อให้การจดัเก็บเอกสาร หลักฐานทางการเงิน บัญชี พัสด ุอย่างเป็นระบบ และเป็นปัจจุบัน 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  มีวัสด ุอุปกรณร์้อยละ 100 ใน การบริหารงานงบประมาณ  การเงิน บัญชี พัสดุ เพียงพอ  
3.2 เชิงคุณภาพ 
การบริหารงานงบประมาณ  การเงิน บัญชี พัสด ุมีประสิทธิภาพ ถูกต้องโปร่งในและเป็น 
ปัจจุบัน 
 
 
4.กิจกรรม ขั้นตอน งบประมาณและปฏิทินการดำเนินงาน 
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ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ 

ดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

 
ระยะเวลา

การ
ดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ

1 วางแผน (p) 
-ประชุมครูเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรมและแต่งตั้งคณะทำงาน 
-วางแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
-ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 

- 
 

- 
 

- - ต.ค.67 นางสาว
กรรณกิาร ์

2 ดำเนินงานตามกจิกรรม (D) 
กิจกรรมที่1 พัฒนางานพัสดุและ
สินทรัพย ์
ประชุมครูเพื่อเสนอกิจกรรมและ
แต่งตั้งคณะทำงาน 
วางแผนเพื่อขออนุมัติกิจกรรม 
ดำเนินการขออนุมัติกจิกรรม 
กิจกรรมย่อยที่ 1.1 จดัซื้อวัสดุ 

 
 
 
 

1,000 

   
 
 
 

1,000 

 
พ.ย.67 - 
ก.ย. 68 

นางสาวกรรณิการ์ 

3 นิเทศ  กำกับ  ตดิตาม (C)     ก.ย.68 นางสาวกรรณิการ์ 

4 สรุปผลและประเมินผล (A)     ก.ย.68 นางสาวกรรณิการ์ 

รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 2/2567 
( ต.ค.67 - มี.ค.68 ) 

500   500 -  

รวมใช้เงินครั้งที ่2 ภาคเรียนที่ 1/2568 
( เม.ย.68 - ก.ย.68 ) 

500   500 -  

รวม 1,000   1,000 -  
รวมทั้งสิ้น 1,000 

 
 
 
 
 
 
5.การประเมินผล 
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ผลผลิต วิธีการวดัและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
5.1 งานการเงินดำเนินไปด้วยความรวดเร็ว 
ทันเวลา และมีประสิทธภิาพ ร้อยละ 80 
5.2 งานการเงินมีอุปกรณ์และเครื่องมือในการ
ดำเนินการพัสดุอยา่งเพียงพอ รอ้ยละ 100 

- การสอบถาม 
- ความพึงพอใจ 
- รายละเอียดวัสดุอุปกรณ์ 
- ความพึงพอใจในการทำงาน 

- แบบสอบถาม 
- แบบวัดความพึงพอใจ 

 
 
6.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 6.1  เพื่อให้มีการดำเนินงานบริหารงานงบประมาณและการเงิน บัญชี พสัดุ ที่มีประสิทธิภาพ 
 6.2 เพื่อให้การจดัเก็บเอกสาร หลักฐานทางการเงิน บัญชี พัสด ุอย่างเป็นระบบ และเป็นปัจจุบัน 
 
 

 
 

ลงชื่อ           ผู้เสนอโครงการ  ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นางสาวกรรณิการ ์  กาจารี)                  (นางสาวกรรณิการ์   กาจารี) 

ตำแหน่ง ครู คศ.3                         ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายงานบรหิารงบประมาณ 
 
 
 

         ลงชื่อ                          ผู้อนมุัติโครงการ 
(นางรุ้งตะวัน    ไชยเจรญิ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
 

 

 

 

โครงการ   พัฒนาพัสดุและสินทรัพย์                                                                                                                
กลุ่มงานบริหาร    งบประมาณ                                                                                                           
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที ่ 5  บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล  ตามแนวทางการ 
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                                          กระจายอำนาจ เน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน ในการพัฒนาโรงเรียน 
สนองกลยุทธ์สพม.ลำปาง ลำพูน กลยุทธ์ที ่4  การพัฒนาระบบการบริหารจดัการ   
สนองกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที ่ 5 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
                                         ตามแนวทางการกระจายอำนาจทางการศึกษา  หลักธรรมาภิบาล เน้นการ 
                                         มีสว่นร่วมจากทุกภาคส่วนและขอความร่วมมือกับ องคก์รปกครองส่วน  
                                         ท้องถิ่น เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา 
สนองมฐ.ของสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 2   
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวกรรณกิาร์   กาจาร ี
ลักษณะโครงการ        ต่อเน่ือง   ใหม่          อื่น ๆ  
ระยะเวลาดำเนินการ        1 ตุลาคม  2567  -   30  กันยายน  2568 
 
1. หลักการและเหตุผล 

งานพัสดุและสินทรพัย์เป็นส่วนหนึ่งของการดำเนินงานของโรงเรียน   ซึ่งมีหน้าที่เกี่ยวข้องกับวัสดุ
ครุภัณฑ์  ที่ดินสิ่งก่อสรา้ง  และการดำเนินงานดา้นการจดัซื้อ  จดัจา้ง  การซ่อม  และบำรุงรกัษา  การจดัทำเอง  
การแลกเปลี่ยน  การเช่า  การควบคุม  การจำหน่าย และการดำเนินงานอื่น ๆ  
 งานพัสดุและสินทรพัย์นัน้ส่วนหน่ึงของการดำเนินงานด้านงบประมาณ   ดังนั้น   การบริหารจึงตอ้งยึด
หลักความถูกต้อง   โปรง่ใส  รวดเรว็  และมีประสิทธิภาพ  และดำเนินงานไปตามนโยบายของรัฐบาลและ
กฎระเบียบข้อบังคับต่างๆ   จึงต้องมีการวางแผนระบบงานเพื่อความก้าวหน้าและความถูกต้องของการ
บริหารงานพัสดุและสินทรัพย ์ ตลอดจนการใชท้รัพยากรขององค์กรให้เกิดประโยชน์สูงสุด ป้องกันการทจุรติ
และความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นกับงานการพัสดุของหน่วยงาน จึงใช้หลัก การบริหารความเสี่ยง เป็นเครื่องมือช่วย
ในการปรับปรุงและพัฒนาระบบงานพัสดุของโรงเรียน ซึ่งจะช่วยในการตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงาน
ด้านงานพัสดุ ตลอดจนการปฏิบัติงานอื่นให้ดาเนินตามกลยุทธ์ เป้าหมายและวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนา
คุณภาพการศกึษาและแผนปฏิบัติงานประจำปีของโรงเรียนที่เกี่ยวข้องอย่างถูกต้อง  

ดังนั้น งานพัสดุและสินทรัพย์โรงเรียนไหล่หินวิทยา จึงได้จัดทำโครงการ พฒันางานพัสดุและสินทรพัย์
เพื่อพัฒนาศักยภาพของงานพัสดุและสินทรพัย์ 
 
2. วัตถุประสงค ์
 1. เพื่อให้งานพัสดุและสินทรัพย์ เป็นไปด้วยความถูกต้อง รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 
 2. เพื่อให้งานพัสดุมีอุปกรณ์เพียงพอและมีสภาพพร้อมใช้งานได้ทันที 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 งานพัสดุมีอุปกรณ ์และเครื่องมือในการดำเนินการพัสดุอย่างเพียงพอ ร้อยละ 100 
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3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 งานพัสดุดำเนินไปด้วยความรวดเรว็ ทันเวลา และมีประสิทธิภาพ 
 
4.กิจกรรม ขั้นตอน งบประมาณและปฏิทินการดำเนินงาน 

ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ 
ดำเนินงาน 

งบ 
ประมา
ณ 
ที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

 
ระยะเวลา

การ
ดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ

1 วางแผน (p) 
-ประชุมครูเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรมและแต่งตั้งคณะทำงาน 
-วางแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
-ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 

- 
 

- 
 

- - ต.ค.67 นางสาว
กรรณกิาร ์

2 ดำเนินงานตามกจิกรรม (D) 
กิจกรรมที่ 1 พัฒนางานพัสด ุ
วางแผน 
ประชุมครูเพื่อเสนอกิจกรรมและ
แต่งตั้งคณะทำงาน 
วางแผนเพื่อขออนุมัติกิจกรรม 
ดำเนินการขออนุมัติกจิกรรม 
กิจกรรมย่อยที่ 1.1 จดัซื้อวัสดุ 

30,000 
(งบกิจกรรม
พัฒนา
ผู้เรียน) 

 
 
 
 
 

  50,000 
 
 
 
 
 
 
 

พ.ย.67 - 
ก.ย. 68 

นางสาวกรรณิการ์ 

3 นิเทศ  กำกับ  ตดิตาม (C) - - - - ก.ย.68 นางสาวกรรณิการ์ 

4 สรุปผลและประเมินผล (A) -    ก.ย.68 นางสาวกรรณิการ์ 

รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 2/2567 
( ต.ค.67 - มี.ค.68 ) 

40,000 
 

  40,000 
 

  

รวมใช้เงินครั้งที ่2 ภาคเรียนที่ 1/2568 
( เม.ย.68 - ก.ย.68 ) 

40,000 
 

  40,000   

รวม 80,000   80,000   
รวมทั้งสิ้น 80,000 

5.การประเมินผล 
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ผลผลิต วิธีการวดัและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

5.1 งานพัสดุดำเนินไปด้วยความรวดเร็ว 
ทันเวลา และมีประสิทธภิาพ ร้อยละ 80 
5.2 งานพัสดุมีอุปกรณ์และเครื่องมือในการ
ดำเนินการพัสดุอยา่งเพียงพอ รอ้ยละ 100 

- การสอบถาม 
- ความพึงพอใจ 
- รายละเอียดวัสดุอุปกรณ์ 
- ความพึงพอใจในการทำงาน 

- แบบสอบถาม 
- แบบวัดความพึงพอใจ 

 
6.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

6.1 งานพัสดุมีวัสดุ อุปกรณ์ ตา่ง ๆ เพียงพอในการดำเนินงาน 
6.2 การพัฒนางานพัสดมุีคุณภาพและประสิทธิภาพ 

 
 
 
 

 
ลงชื่อ                  ผู้เสนอโครงการ               ลงชื่อ                     ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางสาวกรรณิการ ์  กาจารี)      (นางสาวกรรณกิาร์   กาจารี) 
ตำแหน่ง ครู คศ.3                    ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายงานบริหารงบประมาณ 

 
 
 
 
 

         ลงชื่อ                          ผู้อนมุัติโครงการ 
(นางรุ้งตะวัน    ไชยเจรญิ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
  
   
 
 
  
โครงการ   พัฒนางานควบคุมภายใน 
กลุ่มงานบริหาร    งบประมาณ                                                                                                           
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สนองกลยุทธ์สถานศึกษา          กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาประสิทธภิาพในการบริหารจดัการศึกษา  
ด้วยระบบคุณภาพและหลักธรรมาภิบาล 

สนองกลยุทธ์สพม.ลำปาง ลำพูน กลยุทธ์ที ่4  การพัฒนาระบบการบริหารจดัการ   
สนองกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที ่ 5 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
                                          ตามแนวทางการกระจายอำนาจทางการศึกษา  หลักธรรมาภิบาล เน้นการ 
                                          มีส่วนรว่มจากทุกภาคสว่นและขอความร่วมมือกับ องคก์รปกครองส่วน  
                                          ท้องถิ่น เพื่อสง่เสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา 
สนองมฐ.ของสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 2   
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวอนุธดิา   กิติยะ 
ลักษณะโครงการ        ต่อเน่ือง   ใหม่          อื่น ๆ  
ระยะเวลาดำเนินการ        1 ตุลาคม  2567  -   30  กันยายน  2568 
 
1. หลักการและเหตุผล 
  ตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการกาํหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544  
ได้กําหนดให้ส่วนราชการทั้งในระดับหน่วยรับการตรวจ และระดับหน่วยงานยอ่ย จัดวาง ระบบควบคุมภายใน 
ให้เป็นไปตามมาตรฐานที่กําหนด ทั้งนี้เพื่อสร้างความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลต่อ หน่วยงานที่กาํกับดูแล และ
ต่อสาธารณชนว่าการดําเนินงานของหน่วยงาน จะมีระบบวิธีการในการกํากับ ดูแล ควบคุม และตดิตามผลให้
สามารถบรรลตุามวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพ  
 
2. วัตถุประสงค ์
  2.1 เพื่อใหโ้รงเรียนมีกรอบและแนวทางในการจดัวางระบบควบคุมภายใน ตามมาตรฐานที่กาํหนด  

 2.2 เพื่อใหโ้รงเรียนสามารถรายงานผลการควบคมุภายในต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ตลอดทั้งมี การ
ดําเนินการตามแผนการปรับปรุง  

 2.3 เพื่อปรับปรุงการดาํเนินงานของหน่วยตรวจสอบภายในของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 บุคลากรที่รับผิดชอบกลุ่มงานทั้ง 4 กลุ่มงาน คือ กลุ่มงานบริหารวชิาการ กลุ่ม
บริหารงาน งบประมาณ กลุ่มบริหารงานทัว่ไป กลุม่บริหารงานบุคคล 

 
 
3.2 เชิงคุณภาพ 
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  3.2.1 กลุ่มงานทั้ง 4 กลุม่งาน คือ กลุ่มงานบริหารวิชาการ กลุ่มบริหารงานงบประมาณ กลุ่ม
บริหารงานทั่วไป กลุ่มบริหารงานบุคคล มีการดาํเนินการอย่างมีประสิทธภิาพมากขึ้น 
4.กิจกรรม ขั้นตอน งบประมาณและปฏิทินการดำเนินงาน 

ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ 
ดำเนินงาน 

งบ 
ประมา
ณ 
ที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

 
ระยะเวลา
การ
ดำเนินงา
น 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ

1 วางแผน (p) 
-ประชุมครูเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรมและแต่งตั้งคณะทำงาน 
-วางแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
-ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 

- 
 

- 
 

- - ต.ค.67 นางสาวอนุธดิา 

2 ดำเนินงานตามกจิกรรม (D) 
 

1,000   1,000 พ.ย.67 - 
ก.ย. 68 

นางสาวอนุธดิา 

3 นิเทศ  กำกับ  ตดิตาม (C) - - - - ก.ย.68 นางสาวอนุธดิา 
4 สรุปผลและประเมินผล (A) -    ก.ย.68 นางสาวอนุธดิา 
รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 2/2567 

( ต.ค.67 - มี.ค.68 ) 
500 

 
  500 

 
  

รวมใช้เงินครั้งที ่2 ภาคเรียนที่ 1/2568 
( เม.ย.68 - ก.ย.68 ) 

500 
 

  500 
 

  

รวม 1,000   1,000   
รวมทั้งสิ้น 1,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
5.การประเมินผล 
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ผลผลิต วิธีการวดัและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
5.1 บุคลากรที่รับผิดชอบกลุ่มงานทั้ง 4 กลุ่ม
งาน 
5.2 กลุ่มงานทั้ง 4 กลุ่มงานมีการดําเนินการ 
อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

- การสอบถาม 
- ความพึงพอใจ 
- รายละเอียดวัสดุอุปกรณ์ 
- ความพึงพอใจในการทำงาน 

- แบบสอบถาม 
- แบบวัดความพึงพอใจ 

 
6.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
            โรงเรียนไหล่หินวิทยามีกรอบและแนวทางในการจดัวางระบบควบคุมภายใน ตามมาตรฐานที่กําหนด 
ให้มีประสิทธิภาพ 
 
 
 

 
ลงชื่อ                    ผู้เสนอโครงการ            ลงชื่อ                     ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางสาวอนุธิดา   กติิยะ)      (นางสาวกรรณกิาร์   กาจารี) 
ตำแหน่ง ครู คศ.1                    ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายงานบริหารงบประมาณ 

 
 
 
 
 

           ลงชื่อ              ผู้อนุมัติโครงการ 
(นานางรุ้งตะวัน   ไชยเจริญ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
 

 

 

 

 

โครงการ   พัฒนางานสารสนเทศ 
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กลุ่มงานบริหาร    งบประมาณ                                                                                                          
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา          กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาประสิทธภิาพในการบริหารจดัการศึกษา  

ด้วยระบบคุณภาพและหลักธรรมาภิบาล 
สนองกลยุทธ์สพม.ลำปาง ลำพูน กลยุทธ์ที ่4  การพัฒนาระบบการบริหารจดัการ   
สนองกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที ่ 5 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
                                          ตามแนวทางการกระจายอำนาจทางการศึกษา  หลักธรรมาภิบาล เน้นการ 
                                          มีส่วนรว่มจากทุกภาคสว่นและขอความร่วมมือกับ องคก์รปกครองส่วน  
                                          ท้องถิ่น เพื่อสง่เสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา 
สนองมฐ.ของสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 2   
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวกรรณกิาร์    กาจาร ี
ลักษณะโครงการ        ต่อเน่ือง   ใหม่          อื่น ๆ  
ระยะเวลาดำเนินการ        1 ตุลาคม  2567  -   30  กันยายน  2568 
 
1. หลักการและเหตุผล 
  ปัจจุบันระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เข้ามามีบทบาทในการดำเนินงานด้านต่าง ๆ เป็นอย่างมาก ส่งผล
ให้การดำเนินงานด้านการจัดการศกึษาต้องมีการปรับตัว และพัฒนาตนเองด้านการ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศมา
ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้เกิด ประโยชน์สูงสุดต่อนักเรียนและ
สถานศึกษา และให้สอดคล้องกับสภาพการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคมและความเจริญกา้วหน้าทาง
วิทยาการ เป็นการสรา้งกลยุทธ์ใหญ่ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ สามารถตอบสนองความตอ้งการของ
บุคคล ผู้เรียนต้องมีศักยภาพให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญ แห่งราชอาณาจกัรไทยฉบับพุทธศักราช 
2560 รวมถึงการจัดการศึกษา ในศตวรรษที ่21 และ พระราชบัญญัติการศึกษ แห่งชาต ิพ.ศ. 2542 รวมถึงทาง
รัฐบาลเร่งดำเนินการปฏิรูปการเรียนรูใ้ห้กับ เด็กไทยได้เข้าก้าวสู ่Thailand 4.0 อย่างเป็นรูปธรรม ดังนั้นการ
พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ จึงเป็นวิธีการหน่ึงในการพัฒนาการใช้ เทคโนโลยีของหน่วยงาน หรือ
สถานศึกษาที่มีอยู่อย่างจำกัดให้ใช้งานๆได้อยา่งมปีระสิทธิภาพ ทั้งในด้าน การจดักิจกรรมการเรียนการสอน 
การพัฒนาบุคลากร การบริหารจัดการ และการตดิต่อกับสำนักงานเขต พืน้ที่การศกึษา หรอืหน่วยงานอื่น ๆ 
ชุมชน และผู้ปกครองและทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง 
2. วัตถุประสงค ์
  2.1 เพื่อจดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจดัการ เรียนรู ้ 

 2.2 เพื่อส่งเสริมให้มีการพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีที่ เหมาะสม มี
คุณภาพและประสิทธิภาพ  

2.3 เพื่อการให้บริการเทคโนโลยีสารสนเทศทุกรปูแบบที่เอื้อต่อการเรียนรู้ด้วยตนเอง และการเรียนรู้
แบบมีส่วนร่วม 
3. เป้าหมาย 
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 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 ครูและนักเรียนร้อยละ ๘๐ มีความพึงพอใจการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ของ
โรงเรียน  

3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 สถานศึกษามจีัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจดัการและการ 
จัดการเรียนรู้ 
4.กิจกรรม ขั้นตอน งบประมาณและปฏิทินการดำเนินงาน 

ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ 

ดำเนินงาน 

งบ 
ประมาณ 

ที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

 
ระยะเวลา

การ
ดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ

1 วางแผน (p) 
-ประชุมครูเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรมและแต่งตั้งคณะทำงาน 
-วางแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
-ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 

- 
 

- 
 

- - ต.ค.67 นางสาวรุ้งทิพย ์

2 ดำเนินงานตามกจิกรรม (D) 
 

500   500 พ.ย.67 - 
ก.ย. 68 

นางสาวรุ้งทิพย ์

3 นิเทศ  กำกับ  ตดิตาม (C) - - - - ก.ย.68 นางสาวรุ้งทิพย ์
4 สรุปผลและประเมินผล (A) - - - - ก.ย.68 นางสาวรุ้งทิพย ์
รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 2/2567 

( ต.ค.67 - มี.ค.68 ) 
250 

 
- - 250 

 
  

รวมใช้เงินครั้งที ่2 ภาคเรียนที่ 1/2568 
( เม.ย.68 - ก.ย.68 ) 

250 
 

- - 250 
 

  

รวม 500 - - 500   
รวมทั้งสิ้น 500 

 
 
 
 
 
5.การประเมินผล 
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ผลผลิต วิธีการวดัและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
5.1 ครูและนักเรียนร้อยละ ๘๐ มีความพึง
พอใจการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
5.2 สถานศึกษามีจดัระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการ จดัการเรียนรู้ 

-ประเมินความพึงพอใจ 
 
-ประเมินความพึงพอใจ 

-แบบประเมินความพึง
พอใจ 
-แบบประเมินความพึง
พอใจ 

 
6.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
         ครูและนักเรียนร้อยละ ๘๐ มีความพึงพอใจการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ของโรงเรียนและ
สถานศึกษามีจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ จัดการเรียนรู้ 
 
            

 
 

 
ลงชื่อ                  ผู้เสนอโครงการ               ลงชื่อ                     ผู้เห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวอนุธดิา   กิติยะ)              (นางสาวกรรณกิาร ์  กาจารี) 
ตำแหน่ง ครู คศ.1                    ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายงานบริหารงบประมาณ 

 
 
 
 
 

         ลงชื่อ                          ผู้อนมุัติโครงการ 
(นางรุ้งตะวัน    ไชยเจรญิ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
 
 
 
 
โครงการ   ระดมทรพัยากรและการลงทุนเพื่อการศกึษา 
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กลุ่มบริหารงาน   งบประมาณ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที ่3 ส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการศึกษาดว้ย

ระบบคุณภาพและหลักธรรมาภิบาล 
สนองกลยุทธ์สพม.ลำปาง ลำพูน กลยุทธ์ที ่4 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
สนองกลยุทธ์สพฐ.           กลยุทธท์ี่ 5  พฒันาประสิทธิภาพการบริหารจดัการศึกษา  ตามแนว 

ทางการกระจายอำนาจทางการศึกษา  หลักธรรมาภิบาล เน้นการมีสว่น 
ร่วมจากทุกภาคส่วนและขอความร่วมมอืกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการจดัการศึกษา 

สนองมฐ.ของสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวกรรณกิาร์   กาจาร ี
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเน่ือง  โครงการใหม่     อื่นๆ 
ระยะเวลาในการดำเนินโครงการ  1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
 
1. หลักการและเหตุผล 

การจดักิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนพัฒนางานพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนเป็นกิจกรรมระดมทุนทรพัย์
ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรครู ได้จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาคุณภาพการศึกษายกระดับผลสัมฤทธิ์ และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ สมรรถนะผู้เรียน ให้ดีขึ้นและ เป็นการให้มีส่วนร่วมพัฒนาทางการศึกษา  ร่วม
ให้บริการทางการศึกษาได้มาตรฐาน เพื่อพัฒนาคณุภาพการศกึษาโอกาสทางการศึกษาในท้องถิ่น 
 
2. วัตถุประสงค ์
  1.เพื่อระดมทุนทรัพย์สนบัสนุนทรัพยากรในด้านการบริหารงานการศกึษา  
  2.เพื่อให้การมีสว่นรว่มทอ้งถิ่นพัฒนาคุณภาพทางการศกึษา 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาทีสู่งข้ึน 

3.2 เชิงคุณภาพ 
1. มีงบประมาณใช้การพฒันาคุณภาพทางการศึกษา 

             2. ชุมชนให้ความสำคัญส่งเสริมสนับสนุนทางการศึกษาท้องถิ่น 
 
 
 

4. กิจกรรม ข้ันตอน งบประมาณ และปฏิทินการดำเนินงาน 
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ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ

ดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

 
ระยะเวลา

การ
ดำเนินงาน 

 
ผู้รับ 

ผิดชอบ ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

1 วางแผน 
-ประชุมครูเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรมและแต่งตั้งคณะทำงาน 
-วางแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
-ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 

- 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- -  
ตุลาคม 67 

นางสาว
กรรณิการ์    

2 ดำเนินการตามโครงการ 
 
 

1,000   
 

1,000  
พ.ย. 67 – 
ส.ค. 68 

นางสาว
กรรณิการ์    

3 นิเทศ  ติดตามผลการดำเนินงาน - - - - - นางสาว
กรรณิการ์    

4 สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน
ตามโครงการ 

- - - - ก.ย. 68 นางสาว
กรรณิการ์    

รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 2/2567 
( ต.ค.67 - มี.ค.68 ) 

500  - 500   

รวมใช้เงินครั้งที ่2 ภาคเรียนที่ 1/2568 
( เม.ย.68 - ก.ย.68 ) 

500  - 500   

รวม 1,000  - 1,000   
รวมทั้งสิ้น 1,000 

    
5. การประเมินผล 

 

ผลผลิต วิธีการวดัและประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
5.1 ร้อยละของชุมชนที่มสี่วนร่วมให้การสนับสนุนทาง
การศกึษา 
5.2 ความพึงพอใจของผูใ้ช้บริการ 

1. จำนวนบุคลากรและ
งบประมาณ 
2. สอบถามความพึงพอใจ 
 

1. แบบบันทึกข้อมูล 
 
2. แบบสอบถามความ
พึงพอใจ 
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6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
6.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการศึกษาที่สูงขึ้น 
6.2 มีงบประมาณใช้การพัฒนาคุณภาพทางการศกึษา 

            6.3 ชุมชนให้ความสำคัญส่งเสริมสนับสนุนทางการศกึษาท้องถิ่น 
 

 
 
 
 

ลงชื่อ             ผู้เสนอโครงการ  ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นางสาวกรรณิการ ์  กาจารี)       (นางสาวกรรณกิาร์   กาจารี) 

ตำแหน่ง ครู คศ.3                         ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายงานบรหิารงบประมาณ 
 
 
 
 
 

         ลงชื่อ                          ผู้อนมุัติโครงการ 
(นางรุ้งตะวัน    ไชยเจรญิ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการ   พัฒนางานสาธารณูปโภคในโรงเรียน ไฟฟ้า โทรศัพท ์
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กลุ่มบริหารงาน   งบประมาณ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที ่3 ส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการศึกษาดว้ย

ระบบคุณภาพและหลักธรรมาภิบาล 
สนองกลยุทธ์สพม.ลำปาง ลำพูน กลยุทธ์ที ่4 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
สนองกลยุทธ์สพฐ.           กลยุทธท์ี่ 5  พฒันาประสิทธิภาพการบริหารจดัการศึกษา  ตามแนว 

ทางการกระจายอำนาจทางการศึกษา  หลักธรรมาภิบาล เน้นการมีสว่น 
ร่วมจากทุกภาคส่วนและขอความร่วมมอืกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการจดัการศึกษา 

สนองมฐ.ของสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวกรรณกิาร์   กาจาร ี
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเน่ือง  โครงการใหม่     อื่นๆ 
ระยะเวลาในการดำเนินโครงการ  1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
 
1. หลักการและเหตุผล 

เน่ืองจากโรงเรียนมีความสำคัญรองจากบ้าน นักเรยีนต้องใช้ชีวติในโรงเรียนวันละหลายชั่วโมงจึง
จำเป็นต้องมีค่าใช้จา่ย ในด้านสาธารณูปโภค ในโรงเรียนให้เกิดประโยชน์สูงสุดและคุ้มค่า และยังช่วยหล่อหลอม
พฤติกรรมทางด้านการใช้สาธารณูปโภค อยา่งประหยัดและคุ้มค่า  โรงเรยีนไหล่หินวิทยามองเห็นความสำคัญ
ดังกล่าว  จึงได้จดัทำโครงการคา่สาธารณูปโภค ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อให้ระบบสาธารณูปโภคในโรงเรียนมีสภาพที่เอื้อการจัดกจิกรรมการเรียนการสอน และกิจกรรม
ต่าง ๆ อย่างต่อเน่ืองและคุ้มค่า และยาวนานตลอดไป 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
1. มีระบบสาธารณูปโภคในโรงเรียนมีสภาพที่เอื้อการจดักิจกรรมการเรียนการสอน ร้อยละ 

100 
3.2 เชิงคุณภาพ 

1.  มีการจดัการ ดูแลรักษาในด้านการใช้ไฟฟ้าและน้ำในโรงเรียน อยา่งประหยัดและคุ้มค่า 
2.  มีการตรวจสภาพ ดูแล รักษาและซ่อมแซมอยู่ตลอดเวลา 
3.  นักเรียนรูจ้ักประหยัดในด้านการใช้สาธารณปูโภค 
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4. กิจกรรม ข้ันตอน งบประมาณ และปฏิทินการดำเนินงาน 

ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ

ดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

 
ระยะเวลา

การ
ดำเนินงาน 

 
ผู้รับ 

ผิดชอบ ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ

1 วางแผน 
-ประชุมครูเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรมและแต่งตั้งคณะทำงาน 
-วางแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
-ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 

- 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- -  
ตุลาคม 67 

นางสาว
กรรณกิาร ์   

2 ดำเนินการตามโครงการ 
กิจกรรมที ่1 ค่าไฟฟ้า 
กิจกรรมที่ 2  ค่าโทรศัพท ์
กิจกรรมที่ 4 ค่าน้ำมันรถ 

 
200,000 

 
 

 
 

 

 
200,000 

 

  
พ.ย. 67 – 
ส.ค. 68 

นางสาว
กรรณกิาร ์   

3 นิเทศ  ติดตามผลการดำเนินงาน - - - - - นางสาว
กรรณกิาร ์   

4 สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน
ตามโครงการ 

- - - - ก.ย. 68 นางสาว
กรรณกิาร ์   

รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 2/2567 
( ต.ค.67- มี.ค.68 ) 

100,000 - 100,000 -   

รวมใช้เงินครั้งที ่2 ภาคเรียนที่ 1/2568 
( เม.ย.68 - ก.ย.68 ) 

100,000 - 100,000 -   

รวม 200,000 - 200,000 -   
รวมทั้งสิ้น 200,000 
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5. การประเมินผล 

ผลผลิต วิธีการวดัและประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
5.1ระบบสาธารณูปโภคในโรงเรียนมีสภาพที่เอื้อการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอน และกิจกรรมต่าง ๆ อย่าง
ต่อเน่ืองและคุ้มค่า และยาวนานตลอดไป 
5.2 สรา้งนิสัยให้นักเรียนรู้จักประหยัดในด้านการใช้
สาธารณูปโภคตา่ง ๆ 
 

1. สอบถาม สัมภาษณ ์
2. ประเมินโครงการ 
 

1. แบบสอบถาม 
2. แบบประเมินโครงการ 

 
6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

6.1 ระบบสาธารณูปโภคในโรงเรียนมีสภาพที่เอื้อการจดักิจกรรมการเรียนการสอน และ 
กิจกรรมตา่ง ๆ อย่างต่อเน่ืองและคุ้มค่า และยาวนานตลอดไป 

 
 
 
 
 

ลงชื่อ             ผู้เสนอโครงการ  ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ 
            (นางสาวกรรณิการ ์  กาจารี)        (นางสาวกรรณิการ ์  กาจารี) 

   ตำแหน่ง คร ูคศ.3                         ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายงานบรหิารงบประมาณ 
 
 
 
 
 

         ลงชื่อ                          ผู้อนมุัติโครงการ 
(นางรุ้งตะวัน    ไชยเจรญิ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
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โครงการ     ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
กลุ่มบริหารงาน   กลุ่มบริหารงานอำนวยการ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที ่3 ส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการศึกษาดว้ย

ระบบคุณภาพและหลักธรรมาภิบาล 
สนองกลยุทธ์สพม.ลำปาง ลำพูน กลยุทธ์ที ่3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจดัการศึกษา                                         
สนองกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที ่1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทกุรูปแบบ 

กลยุทธ์ที ่4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจดัการศึกษา 
สนองมฐ.ของสถานศึกษา   มาตรฐานที่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวจติธกานต์   แผน่คำ 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่     อื่นๆ 
ระยะเวลาในการดำเนินโครงการ   1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
  
1. หลักการและเหตุผล 
 ด้วย ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 – 2564)  ได้
กำหนดวิสัยทัศน์ว่า “ประเทศไทยใสสะอาดไทยทั้งชาติต้านทุจริต(Zero Tolerance & Clean Thailand)” มี
พันธกิจในการสร้างวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริต ยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทุกภาคส่วนแบบ
บูรณาการและปฏิรูปกระบวนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตทั้งระบบ ให้มีมาตรฐานสากล  โดยมี 
เป้าประสงค์เช ิงยุทธศาสตร์ คือ ประเทศไทยได้ร ับการประเมินดัชนีการรับรู ้การทุจริต  (Corruption 
Perceptions Index:CPI) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 นอกจากนี้ ทิศทางการพัฒนายุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการ
ป้องกันปราบปราม การทุจริตระยะที่ 3 ยังมีความสอดคล้องกับทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 (ยุทธศาสตร์ที ่ 6 ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ) และทิศทาง
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (ยุทธศาสตร์การปลูกฝัง “คนไทยไม่โกง” และยุทธศาสตร์การป้องกันด้วยการเสริมสรา้ง
สังคมธรรมาภิบาล) อีกด้วย 

ทั้งนี้ แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 มีแผนงานและโครงการสำคัญที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานของ สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) คือ ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพและ    ธรรมาภิบาล
ในภาครัฐ แผนงานที่ 5.9 การสร้างกลไก “ยับยั้ง” และ “สร้างความตระหนักรู้”เพื่อป้องกัน  การทุจริต ที่
กล่าวถึงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ภายใต้กรอบแนวคิด “โรงเรียนสุจริต” 
เพื่อสร้างองค์ความรู้และกระบวนการเรียนรู้ที่เท่าทนัต่อการเปลี่ยนแปลง ปลูกจิตสำนึก ทักษะกระบวนการคิด มี
วินัย ซื่อสัตย์อยู่อย่างพอเพียง จิตสาธารณะ ซึ่งตรงกับคุณลักษณะ 5 ประการ ของ โรงเรียนสุจริต 

โรงเรียนไหล่หินวิทยา ตระหนักในความสำคัญของการเตรียมการด้านการป้องกันและ ปราบปราม การ
ทุจริต ได้ร่วมเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติและแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การ
ต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพื่อร่วมสร้างจิตสำนึกและค่านิยมให้ทุกภาคส่วนตื่นตัว ละอายต่อการ
ทุจริตประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ โดยดำเนินโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล  ใน
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สถานศึกษาเพื่อวางรากฐานการปลูกจิตสำนึก ซึ ่งเป็นกลไกในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของ 
ประเทศชาติ 
2. วัตถุประสงค ์
 เชิงปริมาณ 
       1. ครูและบุคลากรทุกคนของโรงเรียนไหล่หินวิทยาเข้าร่วมอบรมการประเมิน ITA 
  ๒. ผลการประเมิน ITA ของโรงเรียนไหล่หินวิทยาได้คะแนนไม่ต่ำกว่าร้อยละ 85 
 เชิงคุณภาพ 
       ๑. ครูและบุคลากรทุกคนได้พัฒนาความรู้ความเข้าใจในการประเมิน ITA 
  ๒. โรงเรียนไหล่หินวิทยามีคุณภาพและความโปร่งใสเป็นที่ยอมรับของชุมและหน่วยงานต่าง ๆ 
๓. วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ที่ กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา หมายเหตุ 

1 จัดทำโครงการ พฤษภาคม 2568 กลุ่มบริหารงานอำนวยการ 
2 เสนอโครงการ พฤษภาคม 2568 กลุ่มบริหารงานอำนวยการ 

3 
กิจกรรมที่ 1 การอบรมเพื่อยกระดับ 
การประเมิน ITA ของโรงเรียนไหล่หินวิทยา 

กรกฎาคม 2568 
กลุ่มบริหารงานอำนวยการ 

4 ประเมินผล กันยายน 2568 กลุ่มบริหารงานอำนวยการ 
5 รายงานผล กันยายน 2568 กลุ่มบริหารงานอำนวยการ 

 
4. งบประมาณ  

จำนวน 2,000 บาท (ตามตารางรายละเอียดค่าใช้จ่ายของโครงการฯ ปีงบประมาณ พ.ศ.2568) 
รายละเอียดดังนี้(ถัวจ่ายทุกรายการ) 
 

ที่ กิจกรรมและรายละเอียด ในการใช้งบประมาณ 
งบประมาณ 

ที่ใช ้

งบประมาณจ 
จำแนกตามหมวด

รายจา่ย 
 

1 กิจกรรมที่ 1 การอบรมยกระดับการประเมิน ITA ของโรงเรียนไหล่
หินวิทยา อบรมวิเคราะห์เพื่อยกระดับผลการประเมิน ITA 2568 
-  คา่อาหารกลางวัน จำนวน 16 คน X 65 บาท X 1 มื้อ 
-  คา่อาหารวา่งและเครือ่งดื่ม จำนวน 16 คน x 30 บาท X 2 มื้อ 
(เงินนอกงบประมาณ) 

 
 

1,040.00 
960.00 

 
 

กลุ่มบริหาร 
งานอำนวยการ 

 
 

รวม 2,000.00  
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๕.  สถานที่ดำเนินการ  
-  ห้องอบรมโรงเรียนไหล่หินวิทยา 

๖.  ระยะเวลาดำเนินการ 
วันที่ ๔ กรกฎาคม ๒๕๖๘ 

๗. หน่วยงานหรือผู้เกี่ยวข้อง  
-  กลุ่มบริหารงานบุคคลโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
-  กลุ่มบริหารงานอำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 

๘. ระดับความสำเร็จ 
 

      ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ         วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
 
 1. คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา เข้าร่วมอบรม 
ร้อยละ 100 
 ๒. คะแนน  ITA ของโรงเรียนไหล่หินวิทยา ได้ไม่ต่ำ
กว่าร้อยละ 85 
 

 
- สรุปรายงานการอบรม 

 
- วิเคราะห์ผลการประเมิน 

ITA ของสถานศึกษา 
 

 
- รายงานการอบรม 
 
- รายงานผลการประเมิน 
ITA  

 
๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
           ๑. ครูและบุคลากรทุกคนของโรงเรียนไหล่หินวิทยาได้รับการอบรมและมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
 ๒. ครูและบุคลากรสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้องตามหลักธรรมาภิบาล 

๓. โรงเรียนไหล่หินวิทยาผ่านการประเมิน ITA ด้วยคะแนนไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 
๔. โรงเรียนไหล่หินวิทยาเป็นที่ยอมรับของชุมชนและหน่วยงานต่าง ๆ ในด้านคุณธรรมและความโปร่งใสใน

การบริหารงาน 
                     
ลงชื่อ        ผู้เสนอโครงการ       ลงชื่อ                ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นางสาวจิตธกานต ์   แผ่นคำ)         (นางสาวกรรณกิาร์   กาจารี) 
                ตำแหน่ง ครู              ตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายบริหารงานอำนวยการ 
 
  

ลงชื่อ                ผู้อนุมัติโครงการ 
                                         (นางรุ้งตะวัน  ไชยเจริญ) 
                                   ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
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   กลุ่มงานบริหารวิชาการ 
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โครงการ     พัฒนางานวิชาการ 
กลุ่มบริหารงาน   วิชาการ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที ่1 ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษา มี

คุณธรรมจริยธรรม สร้างสรรค์เทคโนโลยี มทีักษะอาชีพและน้อมนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การดำรงชีวติ 

สนองกลยุทธ์สพม.ลำปาง ลำพูน กลยุทธ์ที ่1  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที ่1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ 

ตามหลักสูตรและส่งเสริมความสามารถดา้นเทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือ 
ในการเรียนรู ้

สนองมฐ.ของสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 1 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางรัตนา   คำตาบุตร 
ลักษณะโครงการ    โครงการตอ่เน่ือง  โครงการใหม่     อื่นๆ 
ระยะเวลาในการดำเนินโครงการ 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 จากผลการประเมินผลคณุภาพภายนอกรอบสาม สมศ.ได้ให้ข้อเสนอแนะในด้านการจดัการเรียนการ
สอนของครูยังไม่เหมาะสมและสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ควรมีกิจกรรมการสอนที่กลากหลาย ควร
มีการนิทศอยา่งเป็นระบบควรเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญควรจดัให้มีงานวจิัยในชั้นเรียนการวดัประเมินผลและแบบวัด
ที่ผ่านการหาคุณภาพ นอกจากนีร้ัฐบาลได้กำหนดนโยบายลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้เน้นด้านทกัษะอาชีพและ
กิจกรรม ดังนั้นเพื่อให้การบริหารงานวิชาการในปีงบประมาณ 2568 สอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาลและ
ข้อเสนอแนะของสมศ. กลยุทธ์ของโรงเรียน สพม.ลำปาง ลำพูน และสพฐ. 
 ฝ่ายวิชาการจึงได้เสนอโครงการนี้สำหรับดำเนินงานในปีงบประมาณ 2568 ในภาคเรียนที ่2/2567และ
ภาคเรียนที่ 1/2568 ใหม้ีประสิทธิภาพมากขึ้น 
2. วัตถุประสงค ์

1.เพื่อพัฒนางานบริหารวิชาการพัฒนาจดัการเรยีนการสอนให้สอดคล้องกับนโยบาย หลักสูตร พ.ร.บ.
การศกึษา และข้อเสนอแนะของ สมศ. 

2.เพื่อพัฒนาการจดัทำแผนการเรียนรู ้งานวจิัยในชั้นเรียน แบบทดสอบ ให้มีความเหมาะสมและ
สอดคล้องกับผู้เรียนทั้งนักเรียนปกติและนักเรียนเรียนร่วม  
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
 1. การปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  
 2. ครูจัดทำแผนการเรียนรู้ 1 คน / 1 วิชา / ภาคเรียน 
 3. ครูจัดทำงานวิจัยในชัน้เรียน1 คน 1 เรื่อง ต่อ 1 ภาคเรียน 
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   4. ครูจดัทำแบบทดสอบ ที่เป็นการคิดวิเคราะห์ และสอดคล้องกับรูปแบบการสอบ O-NET 
GAT PAT 

3.2 เชิงคุณภาพ 
              1.หลักสตูรจดัได้สอดคล้องกับความตอ้งการของผู้เรียนและชุมชน 
     2.แผนการจัดการเรียนรู้มีองค์ประกอบสามารถสอบได้จริง 
     3.งานวิจัย/นวัตกรรม สามารถแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียน 

   4.แบบทดสอบมีคุณภาพ สอดคล้องกับ O-NET GAT PAT 
4. กิจกรรม ข้ันตอน งบประมาณ และปฏิทินการดำเนินงาน  

ท่ี กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ใช ้

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

 
ระยะเวลา

การ
ดำเนินงาน 

 
ผู้รับ 

ผิดชอบ ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ

1 วางแผน 
 -ประชุมครูเพื่อเสนอโครงการ/กิจกรรม
และแต่งตั้งคณะทำงาน 
-วางแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
-ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 

- 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- -  
พ.ย.67 

นางรัตนา 

2 ดำเนินการตามโครงการ 
- การปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
- การจัดทำแผนการเรียนรู้/นักเรียนเรียน
ร่วม 
-งานวิจัย/นวัตกรรม 
-คลังข้อสอบ(วัดผล) 
- Project Base Learning 
-หลักสูตรทวิศึกษา 

2,000 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 2,000 
 

 
พ.ย.67 -
ก.ย.68 

นางรัตนา 

3 นิเทศ  ติดตามผลการดำเนินงาน - - - -   
4 สรุปและประเมินผลการดำเนินงานตาม

โครงการ 
- - - - ก.ย.68 นางรัตนา 

รวมใช้เงินครั้งท่ี 1 ภาคเรียนที่ 2/2567 
   ( ต.ค.67 - มี.ค.68 ) 

2,000 - - 2,000   

รวมใช้เงินครั้งท่ี 2 ภาคเรียนที่ 1/2568 
( เม.ย.68 - ก.ย.68 ) 

2,000 - - 2,000   

รวม 4,000 - - 4,000   
รวมทั้งสิ้น                                    4,000 
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5. การประเมินผล 
 

ผลผลิต วิธีการวดัและประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

1.หลักสูตรสนองความตอ้งการของผู้เรียน 
2.แผนการจดัการเรียนรูม้ีองค์ประกอบเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 
3.งานวิจัย/นวัตกรรมแกป้ัญหาได้ 
4.แบบทดสอบเน้นกระบวนการคดิ 
 
 

- สอบถาม 
- นิเทศ/ประเมิน 
 
-นิเทศ/สอบถาม 
-นิเทศ 
-สอบถาม 

- แบบสอบถาม 
- แบบประเมิน 
 
-แบบสอบถาม 
-แบบประเมิน 
-แบบสอบถาม 
 

 
6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

6.1 หลักสูตรสนองความต้องการของผู้เรียน 
 6.2 การจดัการเรียนการสอนสอดคล้องกับหลักสูตร 
 6.3 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนสูงข้ึน 
 
 
 
 
 
 
ลงชื่อ      ผู้เสนอโครงการ  ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นางรตันา  คำตาบุตร)                      (นางรตันา  คำตาบุตร) 
           ตำแหน่ง ครู คศ.3               ตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
 
 

         ลงชื่อ                          ผู้อนมุัติโครงการ 
(นางรุ้งตะวัน    ไชยเจรญิ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
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โครงการ           พัฒนางานทะเบียนนกัเรียน  
กลุ่มบริหารงาน            วิชาการ 
สนองกลยุทธ์สถานศกึษา  กลยุทธ์ที่ 3 ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึง และลดความ

เหลื่อมล้ำผู้เรียนได้รับโอกาสในการพัฒนาเตม็ตามศักยภาพ 

สนองกลยุทธ์สพม.ลำปาง ลำพูน      กลยุทธ์ที่ 2  การเพิ่มโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาขั้น 
             พื้นฐานให้ทั่วถงึครอบคลุมผู้เรียนให้ได้รับโอกาสใน 

การพัฒนาเต็มตามศักยภาพและมีคุณภาพ 

สนองกลยุทธ์ สพฐ.   กลยุทธ์ที่ 3 ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึง  
ครอบคลุม  ผู้เรียนได้รับ โอกาสในการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ 

สนองมฐ.ของสถานศกึษา   มาตรฐานที่ 2 

ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวจิตธกานต์   แผ่นคำ 

ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม่     อื่นๆ 

ระยะเวลาในการดำเนินโครงการ   1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

  
1. หลักการและเหตุผล 

 งานทะเบียนนักเรียนเป็นส่วนหนึ่งของการดำเนินงานวชิาการของโรงเรียน ซึ่งมีหน้าทีเกี่ยวข้อง
กับเอกสารนักเรียนทกุระดับชั้นและบุคลากรของโรงเรียน 

 ดังนั้นเพื่อให้การดำเนนิงานทะเบียนนักเรียนเป็นไปด้วยความสะดวก รวดเร็วและสมบูรณ ์ จึง
ได้จัดทำโครงการพัฒนางานทะเบียนนักเรียนขึ้นมา เพื่อให้เรียบร้อย ถูกต้องและรวดเร็วยิ่งข้ึน 
 
2. วัตถปุระสงค์ 

2.1  เพื่อจดัซื้อวัสดอุุปกรณ์งานทะเบียนนักเรียน 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  1.  งานทะเบียนนักเรียนมีวัสดุที่ใช้ถูกต้องครบถ้วนสมบูรณ์ ร้อยละ 100 

3.2 เชิงคุณภาพ 
1. งานทะเบียนดำเนินงานได้ถูกต้องสะดวกและรวดเร็ว 
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4. กิจกรรม ข้ันตอน งบประมาณ และปฏิทินการดำเนินงาน  
 

ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ
ดำเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

 
ระยะเวลา
การ
ดำเนินงาน 

 
ผู้รับ 
ผิดชอบ ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสด ุ

1 วางแผน 
 -ประชุมครูเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรมและแต่งตั้งคณะทำงาน 
-วางแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
-ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 
 

- 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- -  
พ.ย. 67 

นางสาว
จิตธกานต ์

2 ดำเนินงานตามโครงการ 
 จัดซื้อวัสด ุ

 
500 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
500 

 
พ.ย. 67 –  
ส.ค. 68 

นางสาว
จิตธกานต ์

3 นิเทศ  ติดตามผลการดำเนินงาน - - - - ก.ย. 68 นางสาว
จิตธกานต ์

4 สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน
ตามโครงการ 

- - - - ก.ย. 68 นางสาว
จิตธกานต ์

รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 2/2567 
   ( ต.ค.67 - มี.ค.68 ) 

250   250   

รวมใช้เงินครั้งที ่2 ภาคเรียนที่ 1/2568 
( เม.ย.68 - ก.ย.68 ) 

250 
 

  250 
 

  

รวม 500   500   
รวมทั้งสิ้น 500 
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5. การประเมินผล 
 

ผลผลิต วิธีการวดัและประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

5.1 งานทะเบียนนักเรียนดำเนินไปด้วยความรวดเร็วและ
มีประสิทธิภาพ 
5.2 งานทะเบียนมีอุปกรณ์และเครื่องมือในการดำเนินงาน
อย่างเพียงพอรอ้ยละ 100 

- การสอบถาม 
- รายละเอียดวัสด ุ
- ความพึงพอใจ 
 

แบบสอบถาม 
แบบวัดผลความพึงพอใจ 
 

 
6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

6.1  งานทะเบียนมีวัสดุ อุปกรณ์ ตา่ง ๆ เพียงพอในการดำเนินงาน 
6.2  การพัฒนางานทะเบียนมีคุณภาพและประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

 
 
  
 
   

 
ลงชื่อ          ผู้เสนอโครงการ    ลงชื่อ                             ผู้เห็นชอบโครงการ 

           (นางสาวจิตธกานต์  แผ่นคำ)      (นางรัตนา  คำตาบุตร) 
             ตำแหน่ง ครู คศ.1            ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารวชิาการ 

 
 
 
 

         ลงชื่อ                          ผู้อนมุัติโครงการ 
(นางรุ้งตะวัน    ไชยเจรญิ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
 

 
 



                                                       แผนปฏิบัติการโรงเรียนไหล่หินวิทยา  ประจำปีงบประมาณ 2568    155 
 

 
โครงการ   พัฒนางานวดัผลประเมินผล 
กลุ่มบริหารงาน   วิชาการ 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา กลยุทธ์ที ่2 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาอยา่ง

เต็มศักยภาพ สู่ความเป็นครูมืออาชพี   
สนองกลยุทธ์สพม.ลำปาง ลำพูน กลยุทธ์ที ่2  การเพิ่มโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ 
    ทั่วถึงครอบคลุมผู้เรียนให้ได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพและ 
    มีคุณภาพ 
สนองกลยุทธ์ของ  สพฐ.   กลยุทธ์ที ่ 5 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  ตามแนว 

ทางการกระจายอำนาจทางการศึกษา  หลักธรรมาภิบาล เน้นการมีสว่น 
ร่วมจากทุกภาคส่วนและขอความร่วมมอืกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการจดัการศึกษา 

สนองมฐ.ของสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวจติธกานต ์ แผ่นคำ 
ลักษณะโครงการ    โครงการตอ่เน่ือง  โครงการใหม่     อื่นๆ 
ระยะเวลาในการดำเนินโครงการ  1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
  
1. หลักการและเหตุผล                                                                                                                                                      
 เน่ืองจากหลักสูตรการศกึษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 ได้กำหนดจดุหมายและมาตรฐานการเรยีนรู้
เป็นเป้าหมายและรอบทิศทางในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้เป็นคนดี มีปัญญา มีคุณภาพชีวติทีด่ีและมีขีด
ความสามารถในการแข่งขันในเวทีระดับโลกเพื่อให้เข้าสู่ประชาคมอาเซียน งานวัดและประเมินผล  การจัดทำ
ค่าเฉลี่ยของโรงเรียนฝ่ายวิชาการเพื่อให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในแต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตามมาตรฐานของ
สถานศึกษาและมีการพฒันาให้สูงขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค ์
 1. พัฒนาผู้เรียนและการสอนทั้ง 8 กลุ่มสาระ 
  2. พัฒนาผลสัมฤทธิท์างการเรียนของ 8 กลุ่มสาระให้สูงข้ึน 
  3. เพื่อให้งานจดัทำคา่เฉลี่ย(GPA)  ของโรงเรียนได้ตรงตามกำหนดเวลา 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  1. นักเรียน  ร้อยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานของสถานศึกษาระดับ 3 ขึ้นไป 

3.2 เชิงคุณภาพ 



                                                       แผนปฏิบัติการโรงเรียนไหล่หินวิทยา  ประจำปีงบประมาณ 2568    156 
 

  1. ครูและนักเรียนไดร้ับความสะดวกรวดเรว็และมีประสิทธิภาพในการวดัผลและประเมินผล 
4. กิจกรรม ข้ันตอน งบประมาณ และปฏิทินการดำเนินงาน  
 

ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ
ดำเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

 
ระยะเวลา
การ
ดำเนินงาน 

 
ผู้รับ 
ผิดชอบ ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสด ุ

1 วางแผน 
 -ประชุมครูเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรมและแต่งตั้งคณะทำงาน 
-วางแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
-ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 

- 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- -  
ตุลาคม 67 

นางสาว
จิตธกานต์   

2 ดำเนินการตามโครงการ  
-ประชุมคณะกรรมการงานวัดผล
ประเมินผลและการจัดทำค่าเฉลี่ย
(GPA) ของโรงเรียน 
-ดำเนินการจัดซื้อจดัจ้างวัสดุ
อุปกรณ์ 
-ดำเนินการวัดผลประเมินผล 
-ดำเนินการจัดทำคา่เฉลี่ย
(GPA)ผลสัมฤทธิ์ของโรงเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
500 

   
 
 
 
 
 
 
500 

พ.ย.67 -
ก.ย.68 

นางสาว
จิตธกานต์   

3 นิเทศ  ติดตามผลการดำเนินงาน - - - - ก.ย. 68 นางสาว
จิตธกานต์   

4 สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน
ตามโครงการ 

- -  - ก.ย. 68 นางสาว
จิตธกานต์   

รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 2/2567 
   ( ต.ค.67 - มี.ค.68 ) 

250   250   

รวมใช้เงินครั้งที ่2 ภาคเรียนที่ 1/2568 
( เม.ย.68 - ก.ย.68 ) 

250   250   

รวม 500   500   
รวมทั้งสิ้น 500 
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5. การประเมินผล 

ผลผลิต วิธีการวดัและประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

1. งานวดัผลและประเมินผลสัมฤทธิ์ของโรงเรียนสูงข้ึน แบบสอบถาม Bookmark 
2. งานจดัทำคา่เฉลี่ย(GPA) ของโรงเรียนมีประสิทธิภาพ
ทันเวลาร้อยละ 100 

แบบสังเกต การรายงานผลสัมฤทธิ ์

 
 
6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 6.1 ผลสัมฤทธิ์ของโรงเรยีนสูงข้ึนตามเกณฑ์มาตรฐานของโรงเรียนระดับ 3 ขึ้นไปร้อยละ 70 
  6.2 งานจดัทำคา่เฉลี่ย(GPA) ของโรงเรียนมีประสิทธิภาพทันเวลาร้อยละ 100 
 
 
 
 
 
  
ลงชื่อ      ผู้เสนอโครงการ  ลงชื่อ                         ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นางสาวจติธกานต ์ แผ่นคำ)                   (นางรตันา  คำตาบุตร) 
         ตำแหน่ง ครู  ค.ศ.1                     ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบรหิารวิชาการ 
 
 
 

 
         ลงชื่อ                          ผู้อนมุัติโครงการ 

(นางรุ้งตะวัน    ไชยเจรญิ) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
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โครงการ   ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
กลุ่มบริหารงาน   วิชาการ 
สนองกลยุทธ์ของสถานศึกษา กลยุทธ์ที ่2 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาอยา่ง

เต็มศักยภาพ สู่ความเป็นครูมืออาชพี   
สนองกลยุทธ์สพม.ลำปาง ลำพูน กลยุทธ์ที ่2  การเพิ่มโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ 
    ทั่วถึงครอบคลุมผู้เรียนให้ได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพและ 
    มีคุณภาพ 
สนองกลยุทธ์ของ  สพฐ.   กลยุทธ์ที ่ 5 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  ตามแนว 

ทางการกระจายอำนาจทางการศึกษา  หลักธรรมาภิบาล เน้นการมีสว่น 
ร่วมจากทุกภาคส่วนและขอความร่วมมอืกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการจดัการศึกษา 

สนองมฐ.ของสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวรัตนา  คำตาบุตร 
ลักษณะโครงการ    โครงการตอ่เน่ือง  โครงการใหม่     อื่นๆ 
ระยะเวลาในการดำเนินโครงการ  1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
  
1. หลักการและเหตุผล                                                                                                                                                      
 เน่ืองจากหลักสูตรการศกึษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 ได้กำหนดจดุหมายและมาตรฐานการเรยีนรู้
เป็นเป้าหมายและรอบทิศทางในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้เป็นคนดี มีปัญญา มีคุณภาพชีวติทีด่ีและมีขีด
ความสามารถในการแข่งขันในเวทีระดับโลกเพื่อให้เข้าสู่ประชาคมอาเซียน งานวัดและประเมินผล  การจัดทำ
ค่าเฉลี่ยของโรงเรียนฝ่ายวิชาการเพื่อให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในแต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตามมาตรฐานของ
สถานศึกษาและมีการพฒันาให้สูงขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค ์
 1. พัฒนาผู้เรียนและการสอนทั้ง 8 กลุ่มสาระ 
  2. พัฒนาผลสัมฤทธิท์างการเรียนของ 8 กลุ่มสาระให้สูงข้ึน 
  3. เพื่อให้งานจดัทำคา่เฉลี่ย(GPA)  ของโรงเรียนได้ตรงตามกำหนดเวลา 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  1. นักเรียน  ร้อยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานของสถานศึกษาระดับ 3 ขึ้นไป 

3.2 เชิงคุณภาพ 
  1. ครูและนักเรียนไดร้ับความสะดวกรวดเรว็และมีประสิทธิภาพในการวดัผลและประเมินผล 
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4. กิจกรรม ข้ันตอน งบประมาณ และปฏิทินการดำเนินงาน  
 

ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ
ดำเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

 
ระยะเวลา
การ
ดำเนินงาน 

 
ผู้รับ 
ผิดชอบ ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสด ุ

1 วางแผน 
 -ประชุมครูเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรมและแต่งตั้งคณะทำงาน 
-วางแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
-ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 

- 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- -  
ตุลาคม 67 

นางรัตนา 

2 ดำเนินการตามโครงการ  
-ประชุมคณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทำข้อตกลงและ
กำหนดเกณฑ์ในการวดัผล
ประเมินผลการเรียน 
-ดำเนินการจัดซื้อจดัจ้างวัสดุ
อุปกรณ์ 
-ดำเนินการจัดทำคา่เฉลี่ย
(GPA)ผลสัมฤทธิ์ของโรงเรียน 

8,000   8,000 พ.ย.67-
ก.ย.68 

นางรัตนา 

3 นิเทศ  ติดตามผลการดำเนินงาน - - - - ก.ย. 68 นางรัตนา 
4 สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน

ตามโครงการ 
- -  - ก.ย. 68 นางรัตนา 

รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 2/2567 
   ( ต.ค.67 - มี.ค.68 ) 

4,000 - - 4,000   

รวมใช้เงินครั้งที ่2 ภาคเรียนที่ 1/2568 
( เม.ย.68 - ก.ย.68 ) 

4,000 - - 4,000   

รวม 8,000 - - 8,000   
รวมทั้งสิ้น  8,000 
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5. การประเมินผล 

ผลผลิต วิธีการวดัและประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

1. งานวดัผลและประเมินผลสัมฤทธิ์ของโรงเรียนสูงข้ึน แบบสอบถาม Bookmark 
2. งานจดัทำคา่เฉลี่ย(GPA) ของโรงเรียนมีประสิทธิภาพ
ทันเวลาร้อยละ 100 

แบบสังเกต การรายงานผลสัมฤทธิ ์

 
 
6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 6.1 ผลสัมฤทธิ์ของโรงเรยีนสูงข้ึนตามเกณฑ์มาตรฐานของโรงเรียนระดับ 3 ขึ้นไปร้อยละ 70 
  6.2 งานจดัทำคา่เฉลี่ย(GPA) ของโรงเรียนมีประสิทธิภาพทันเวลาร้อยละ 100 
 
 
 
 
 
 
ลงชื่อ      ผู้เสนอโครงการ  ลงชื่อ                         ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นางรตันา   คำตาบุตร)                   (นางรตันา  คำตาบุตร) 
         ตำแหน่ง ครู  ค.ศ.3                     ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบรหิารวิชาการ 
 
 
 

 
         ลงชื่อ                          ผู้อนมุัติโครงการ 

(นางรุ้งตะวัน    ไชยเจรญิ) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
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โครงการ     พัฒนางานระบบนิเทศภายใน 
กลุ่มบริหารงาน   วิชาการ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที ่1 ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษา มี

คุณธรรมจริยธรรม สร้างสรรค์เทคโนโลยี มทีักษะอาชีพและน้อมนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การดำรงชีวติ 

สนองกลยุทธ์สพม.ลำปาง ลำพูน กลยุทธ์ที ่1  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที ่1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ 

ตามหลักสูตรและส่งเสริมความสามารถดา้นเทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือ 
ในการเรียนรู ้

สนองมฐ.ของสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 1 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางรัตนา  คำตาบุตร 
ลักษณะโครงการ    โครงการตอ่เน่ือง โครงการใหม่     อื่นๆ 
ระยะเวลาในการดำเนินโครงการ 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
  
1. หลักการและเหตุผล 
 การพัฒนาคุณภาพการศกึษาของโรงเรียนเทศบาล 5 บ้านกาหย ีให้ประสบความสำเร็จ ประกอบดว้ย
การใช้กระบวนการบริหารจดัการ กระบวนการจดัการเรียนการสอน และกระบวนการนิเทศควบคู้ไปด้วย เพื่อ
คอยกำกับตดิตาม ช่วยเหลือ และส่งเสริมให้บุคลากรในโรงเรียน รว่มมือกนัปรับปรุงคุณภาพการเรยีนการสอน
และการปฏิบัติงาน อันจะทำให้การจัดการศึกษาดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพตามเป้าหมายที่วางไว้ 
 
2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อให้ครูและบุคลากรรว่มมือ ชว่ยเหลือซ่ึงกันและกันในการปรับปรุงเพื่อพัฒนากิจกรรมการสอน
ให้มีประสิทธิภาพ 

2.2  เพื่อให้มีการควบคุม กำกับ ติดตาม เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
2.3  เพื่อสร้างความเข้าใจ ในการปฏิบัติงานแก่ผูร้ับผิดชอบ 
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3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 จดัให้มีการนิเทศภายใน อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง / ครู 1 คน 
       3.1.2  จดัให้มีการนิเทศภายใน โดยการประชุมทางวิชาการอย่างนอ้ยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

     3.1.3  จดัหาเอกสารดำเนินการแนะนำทางวชิาการ ให้แก่บุคลากร ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
          3.2 เชิงคุณภาพ 
                    3.2.1 ครูและบุคลากรในโรงเรยีนร่วมมือช่วยเหลือกันทางวิชาการในการปรับปรุงแก้ไขหรือ
พัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
  3.2.2  มกีารควบคุม กำกับ ติดตาม เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
4. กิจกรรม ข้ันตอน งบประมาณ และปฏิทินการดำเนินงาน  

ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ 
ดำเนินงาน 

งบ 
ประมา
ณ 
ที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

 
ระยะเวลา
การ
ดำเนินงา
น 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ

1 วางแผน (p) 
-ประชุมครูเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรมและแต่งตั้งคณะทำงาน 
-วางแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
-ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 

- 
 

- 
 

- - ต.ค.67 นางรัตนา 

2 ดำเนินงานตามกจิกรรม (D) 
 

1,000   1,000 พ.ย.67 - 
ก.ย. 68 

นางรัตนา 

3 นิเทศ  กำกับ  ตดิตาม (C) - - - - ก.ย.68 นางรัตนา 
4 สรุปผลและประเมินผล (A) -    ก.ย.68 นางรัตนา 
รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 2/2567 

( ต.ค.67 - มี.ค.68 ) 
500 

 
  500 

 
  

รวมใช้เงินครั้งที ่2 ภาคเรียนที่ 1/2568 
( เม.ย.68 - ก.ย.68 ) 

500 
 

  500 
 

  

รวม 1,000   1,000   
รวมทั้งสิ้น 1,000 
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5. การประเมินผล 
 

ผลผลิต วิธีการวดัและประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

1. ครูมีความรู้ความเข้าใจ และมีทักษะในการปฏิบัติงาน
เพิ่มขึ้น 
2. ครูปฏิบัติหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. การบริหารงานเป็นไปด้วยความเข้าใจและสัมพนัธ์อันดี
ต่อกัน 

- แบบประเมินผลการนิเทศ
ภายใน 
 

- แบบประเมินผลการ
นิเทศภายใน 

 
 
6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

11.1  ครูมีความรู้ความเข้าใจ และมีทักษะในการปฏิบัติงานเพิ่มข้ึน 
 11.2  ครูปฏิบัติหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ 
 11.3  การบริหารงานเป็นไปด้วยความเข้าใจและสัมพันธ์อันดีตอ่กัน 
 
 
ลงชื่อ      ผู้เสนอโครงการ  ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ 
       ( นางรัตนา   คำตาบุตร)            (นางรัตนา  คำตาบุตร) 
         ตำแหน่ง ครู  คศ.3                                ตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
 
 
 
 

 
         ลงชื่อ                          ผู้อนมุัติโครงการ 

(นางรุ้งตะวัน    ไชยเจรญิ) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
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โครงการ   พัฒนางานวิจัยในชั้นเรียนและนวัตกรรม 
กลุ่มบริหารงาน   วิชาการ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที ่2 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาอยา่ง

เต็มศักยภาพ สู่ความเป็นครูมืออาชพี 
สนองกลยุทธ์สพม.ลำปาง ลำพูน กลยุทธ์ที ่2  การเพิ่มโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ 
    ทั่วถึงครอบคลุมผู้เรียนให้ได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
                    และมีคุณภาพ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ. กลยุทธ์ที ่ 4  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ  

ให้สามารถจดัการเรียนการสอนได้อยา่งมีคุณภาพ 
สนองมฐ.ของสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางดวงดาว   เรือนอินทร์ 
ลักษณะโครงการ    โครงการตอ่เน่ือง  โครงการใหม่     อื่นๆ 
ระยะเวลาในการดำเนินโครงการ  1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
  
1. หลักการและเหตุผล 
 การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน เป็นกระบวนการแก้ปัญหา และพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยมีเป้าหมาย
ที่สำคัญคือ การพัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีจติใจที่ดีงาม และดำรงชวีิตอยูใ่นสังคมได้อย่างมี
ความสุข   อีกทั้งยังเป็นกระบวนการแก้ปัญหาแบบส่วนร่วมระหว่างผู้สอนกับผู้เรียนอย่างแท้จริงที่ตอบสนองการ
เรียนรู้ที่เป็นธรรมชาติ รวมทั้งพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างเป็นระบบ  โดยการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียน มุ่ง
แก้ปัญหาที่เป็นปัญหาที่เกิดจากการจดักิจกรรมการเรียนรู้ในชั้นเรียนเป็นครั้ง ๆ ไป เป็นการวิจัยปญัหาของ
ผู้เรียนในชั้นเรียนของตนเอง เพื่อแก้ปัญหาการเรยีนการสอนเฉพาะชั้นเรยีนนั้นๆ   
 เป้าหมายที่สำคัญของการวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรยีน คือ การวจิัยเพื่อสรา้งและพัฒนางาน พัฒนาคน 
และพัฒนานวัตกรรมเทคโนโลยีทางการศึกษา และองค์ความรู้ในศาสตรส์าขาต่าง ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อการ
พัฒนากระบวนการเรียนรู้ที่สอดคล้องและเหมาะสมกับความเปลี่ยนแปลงของสังคมโลกทั้งในปัจจุบันและ
อนาคตต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค ์
 1.1 เพื่อพัฒนาองค์ความรู้เรือ่งการจดัทำวิจัยในชั้นเรียนให้กับคณะครู 
           1.2     เพื่อส่งเสริมการจัดทำวจิัยในชั้นเรียนให้กับครูอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 เรื่อง 
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3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 คณะครูจัดทำวจิัยในชั้นเรียนอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 เรื่อง 

3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 การพัฒนาครูผู้สอนให้มีความสามารถในการจดัทำวิจัยในชั้นเรียนอย่างมปีระสิทธิภาพ 

 
4. กิจกรรม ข้ันตอน งบประมาณ และปฏิทินการดำเนินงาน  
 

ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ

ดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

 
ระยะเวลา

การ
ดำเนินงาน 

 
ผู้รับ 

ผิดชอบ ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ

1 วางแผน 
 -ประชุมครูเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรมและแต่งตั้งคณะทำงาน 
-วางแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
-ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 

- 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- -  
ตุลาคม 67 

นางดวงดาว  

2 ดำเนินการตามโครงการ  
1. จัดอบรมการจัดทำวจิยัในชั้น
เรียนให้กับคณะครู   โดยดำเนินการ
ดังนี้ 
*    คา่เอกสารประกอบการอบรม  
*     กระดาษเกียรติบัตร  1  ห่อ 
2.  ดำเนินการให้คณะครูจัดทำ
รายงานการวิจัยในชั้นเรยีนอย่าง
น้อยภาคเรียนละ 1 เรื่อง 
3.   คณะครูส่งรายงานการวจิัยใน
ชั้นเรียนอย่างน้อยภาคเรยีนละ  1  
เรื่อง   

500 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

500 
 

 
 
 
 
 
 
 
พ.ย. 67 –  
ส.ค. 68 

นางดวงดาว  

3 นิเทศ  ติดตามผลการดำเนินงาน - - - - ก.ย. 67 นางดวงดาว  

4 สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน
ตามโครงการ 

- - - - ก.ย. 67 นางดวงดาว  
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รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 2/2567 
   ( ต.ค.67 - มี.ค.68 ) 

250 - - 250   

รวมใช้เงินครั้งที ่2 ภาคเรียนที่ 1/2568 
( เม.ย.68 - ก.ย.68 ) 

250 - - 250   

รวม 500 - - 500   
รวมทั้งสิ้น 500 

 
5. การประเมินผล 
 

ผลผลิต วิธีการวดัและประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

1.  ครูทุกคนส่งรายงานการวิจัยในชั้นเรียน 
2. คณะครูเข้ารับการอบรมการจัดทำวจิัยในชั้นเรยีน 

- การประเมิน 
 

-แบบประเมิน 

 
6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    6.1     ครูทุกคนได้รบัความรู้ในเรื่องการจัดทำวิจัยในชั้นเรียน 
    6.2    ครทูุกคนสามารถจัดทำวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ไขปัญหาในการจดัการเรียนการสอนไดอ้ย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 
 

ลงชื่อ                        ผู้เสนอโครงการ ลงชื่อ                   ผู้เห็นชอบโครงการ 
  (นางดวงดาว   เรือนอนิทร์)              (นางรตันา  คำตาบุตร) 
     ตำแหน่ง คร ูคศ.3                  ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารวิชาการ 

 
 

 
         ลงชื่อ                          ผู้อนมุัติโครงการ 

(นางรุ้งตะวัน    ไชยเจรญิ) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 

 

 

โครงการ   พัฒนางานประกันคุณภาพการจัดการศึกษา 
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กลุ่มบริหารงาน   วิชาการ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที ่2 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาอยา่ง

เต็มศักยภาพ สู่ความเป็นครูมืออาชพี  
สนองกลยุทธ์สพม.ลำปาง ลำพูน กลยุทธ์ที ่4  การพัฒนาระบบการบริหารจดัการ   
สนองกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที ่5 พัฒนาประสทิธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  ตามแนวทาง 
                                          การกระจายอำนาจทางการศึกษา  หลกัธรรมาภิบาล เน้นการมสี่วนร่วม 
                                          จากทุกภาคสว่นและขอความร่วมมือกบัองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
                                          เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศกึษา 
สนองมฐ.ของสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวอนุธดิา  กติิยะ 
ลักษณะโครงการ    โครงการตอ่เน่ือง  โครงการใหม่     อื่นๆ 
ระยะเวลาในการดำเนินโครงการ  1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
  
1. หลักการและเหตุผล 
 กระทรวงศึกษาธิการ  ได้ประกาศใช้กฎกระทรวง  วา่ดว้ย  ระบบ  หลักเกณฑ์  และวธิีการประกนั
คุณภาพการศกึษา  พ.ศ.  2553  กำหนดให้การประเมินคุณภาพภายในเป็นการประเมินคุณภาพการจดั
การศกึษา  การตดิตาม  และการตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่
กระทรวงศึกษาธิการ  ประกาศกำหนดสำหรับการประกันคุณภาพภายใน  ซึ่งกระทำโดยบุคลากรของ
สถานศึกษานั้นหรือโดยหน่วยงานต้นสังกัดที่มีหน้าที่กำกับดูแลสถานศึกษา  ซึ่งได้กำหนดให้สถานศึกษาขั้น
พื้นฐานจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในตามหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพ
ภายในดังนี้   
  1.   กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  2.  จดัทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา 
  3.  จดัระบบบริหารและสารสนเทศ 
  4.  ดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
  5.  จดัให้มีการตดิตามตรวจสอบคุณภาพการศกึษา 
       6.  จัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  7.  จดัทำรายงานประจำปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน 
  8.  จดัให้มีการพัฒนาคณุภาพการศกึษาอย่างตอ่เน่ือง 
โดยให้สถานศึกษายึดหลกัการมีสว่นรว่มของชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและภาคเอกชน  โดยการ
ส่งเสริม  สนับสนุนและกำกับดูแลของหน่วยงานต้นสังกัด  กระทรวงศึกษาธิการจึงได้ประกาศใช้มาตรฐาน
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คุณภาพการศกึษาภายในจำนวน  15  มาตรฐาน  ซึ่งมาตรฐานที ่ 12  กำหนดให้สถานศึกษาดำเนนิการจดัทำ
ระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามที่กำหนดในกระทรวง  โดยมีตัวชีว้ัดจำนวน  6  ข้อ  ดังนี ้
  1.  กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  2.  จดัทำและดำเนินการตามแผนพัฒนาการจดัการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งพัฒนาคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  3.  จดัระบบข้อมูลสารสนเทศและใช้สารสนเทศในการบริหารจัดการเพือ่พัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา 
  4.  ตดิตามตรวจสอบ  และประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  5.  นำผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
อย่างต่อเน่ือง 
  6.  จดัทำรายงานประจำปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน 
 โรงเรียนไหล่หินวิทยา  เป็นสถานศึกษาที่จัดการศึกษาขั้นพื้นฐานตามหลักสูตรการศกึษาขั้นพื้นฐาน  
พุทธศักราช  2551  ซึ่งจะต้องปฏิบัติตามกฎกระทรวงฉบับนี้  เพราะต้องรับการประเมินคุณภาพภายในโดยต้น
สังกัดและการประเมินคณุภาพภายนอกโดย  สมศ.  ตามที่กฎหมายได้กำหนดไว้  โรงเรียนจึงต้องพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพภายในข้ึนมาตามกรอบของกระทรวง  เพื่อเป็นการพัฒนาระบบการบริหารจดัการศึกษาและเป็น
การสร้างความพร้อมต่อการประเมินคุณภาพการศึกษา  และมีเป้าหมายให้โรงเรียนสามารถผ่านการประเมิน
คุณภาพภายนอกรอบสี่ให้ได้ในที่สุด  คณะกรรมการประกันคุณภาพภายในจึงได้จัดทำโครงการนีข้ึ้นมาเพื่อเป็น
แนวทางการดำเนินงานประกันคุณภาพภายใน  โดยกำหนดให้มีการวางแผน  ดำเนินงาน  ประเมินผล  และ
ปรับปรุงแก้ไข  ให้กระบวนการทำงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  เป็นระบบ  มีมาตรฐาน  และสามารถผดุง
รักษาคุณภาพการทำงานไว้ได้อย่างต่อเน่ือง  ซึ่งจะเกิดประโยชน์สูงสุดต่อการจดัการศึกษาที่มีคุณภาพแก่
นักเรียนตามเจตนารมณข์องพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาต ิ พทุธศักราช  2542  (แก้ไขเพิ่มเติม  พ.ศ.  
2545)  ในที่สดุ 
 
2. วัตถุประสงค ์
 2.1  เพื่อพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน  ตามกฎกระทรวงศึกษาธิการ วา่ดว้ยระบบ  หลักเกณฑ์  
และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. 2553 
 2.2  เพื่อเตรียมการประเมินคุณภาพภายใน โดยตน้สังกัด 
 2.3  เพื่อเตรียมการประเมินคุณภาพภายนอก โดย  สมศ. 
 2.4  เพื่อผดุงรักษาระบบประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนที่พัฒนาขึ้น 
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3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  1.  โรงเรียนมีระบบบริหารงานที่มีคณุภาพและประสิทธิภาพ  ร้อยละ 100 

3.2 เชิงคุณภาพ 
          1. นักเรียนได้มาตรฐานตามกำหนด โดยอาศัยการมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 

 
4. กิจกรรม ข้ันตอน งบประมาณ และปฏิทินการดำเนินงาน  
 

ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ

ดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

 
ระยะเวลา

การ
ดำเนินงาน 

 
ผู้รับ 

ผิดชอบ ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ

1 วางแผน 
 -ประชุมครูเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรมและแต่งตั้งคณะทำงาน 
-วางแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
-ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 
 

- 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- -  
พ.ย. 67 

นางสาว
อนุธิดา 

2 ดำเนินงานตามโครงการ 
-จัดซื้อวัสด ุ

 
2,500 

  
 
 

 
2,500 

 
พ.ย. 67 –  
ส.ค. 68 
 

นางสาว
อนุธิดา 

3 นิเทศ  ติดตามผลการดำเนินงาน - - - - - นางสาว
อนุธิดา 

4 สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน
ตามโครงการ 

- - - - ก.ย. 68 นางสาว
อนุธิดา 

รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 2/2567 
( ต.ค.67 - มี.ค.68 ) 

     1,500   1,000   

รวมใช้เงินครั้งที ่2 ภาคเรียนที่ 1/2568 
( เม.ย.68 - ก.ย.68 ) 

1,000 
 

  1,500 
 

  

รวม 2,500   2,500   
รวมทั้งสิ้น 2,500 
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  การประเมินผล 
 

ผลผลิต วิธีการวดัและประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

1.มีระบบประกันคุณภาพภายใน  
(มาตรฐานที่  ๑๒) 

1.  ประเมินการทำงานของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ตามสภาพจริง 
2.  ประเมินคุณภาพระบบการทำงานที่เน้น
ความรว่มมือกัน 
3.  ประเมินเอกสารหลักฐานที่จัดทำขึ้น 
4.  สังเกตสภาพจริงที่เป็นผลมาจากการ
พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 

1.  แบบประเมินโครงการ
พัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายใน  (ตามมาตรฐานที่  12  
ของกระทรวงศกึษาธกิาร  ที่
โรงเรียนได้จัดทำขึ้น) 

2.  ดำเนินงานระบบประกันคุณภาพ
ภายในตามกฎกระทรวง  ศึกษาธิการ  
พ.ศ.  2553 

1.  ตรวจสอบร่องรอยการทำงาน  เช่น  
เอกสารหลักฐานทีจ่ัดทำขึ้น 
2.  สัมภาษณ์/สอบถามผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับ
ระบบประกันคุณภาพภายใน 
 

1.  แบบประเมินระบบประกัน
คุณภาพภายในตาม
กฎกระทรวง  พ.ศ.  2553 

3.  ชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องมี
ส่วนร่วมในระบบประกันคุณภาพ
ภายใน 

 1.  แบบสัมภาษณ์การมสี่วน
ร่วมในระบบประกันคุณภาพ
ภายใน 
2.  แบบสอบถามความคิดเห็น
ต่อระบบประกันคุณภาพภายใน 

 
6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

6.1 ผู้บริหาร  ครู  เจ้าหน้าที่  และนักเรียนโรงเรยีนไหล่หินวิทยา  มีความตระหนักถึงความสำคญัของ
ระบบประกันคุณภาพภายใน  ที่จะต้องรว่มมือกันดำเนินการให้บรรลุผลตามวัตถุประสงค์ให้ได้ 
 6.2 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ซึ่งเป็นตัวแทนของชุมชนใกล้โรงเรียน  จะมีสว่นร่วมในการ
กำหนดนโยบายการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  และตรวจสอบผลการดำเนินงานเป็นระบบเพิ่มมากขึ้น  ซึ่งจะ
ส่งผลดีต่อการบริหารจดัการศกึษาทีต่อบสนองความต้องการของชุมชนได้ดีมากขึ้น 

6.3  ได้รับคำแนะนำและการตรวจสอบคุณภาพโดยต้นสังกัดและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  เพื่อที่โรงเรียน
จะได้นำผลดังกล่าวไปปรบัปรุงพัฒนาแก้ไขให้การบริหารงานระบบประกันคุณภาพภายในดำเนินไปอย่างมี
คุณภาพและเกิดประสิทธิภาพเพิ่มมากขึ้น 
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 6.4  เกิดระบบประกันคุณภาพภายในที่มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพพรอ้มและสามารถผ่านเกณฑ์การ
ประเมินคุณภาพภายนอกโดยสมศ. ได้ในที่สดุ  
   
 
 
 
 

 
ลงชื่อ      ผู้เสนอโครงการ ลงชื่อ                  ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางสาวอนุธิดา  กิติยะ)              ( นางรัตนา  คำตาบุตร ) 
                 ตำแหน่ง ครู คศ.1                         ตำแหน่ง หัวหน้าฝา่ยบริหารวชิาการ 

 
 
 
 

         ลงชื่อ                          ผู้อนมุัติโครงการ 
(นางรุ้งตะวัน    ไชยเจรญิ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
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โครงการ   พัฒนางานแนะแนว 
กลุ่มบริหารงาน   วิชาการ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที ่2 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาอยา่ง

เต็มศักยภาพ สู่ความเป็นครูมืออาชพี  
สนองกลยุทธ์สพม.ลำปาง ลำพูน กลยุทธ์ที ่2  การเพิ่มโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ 
    ทั่วถึงครอบคลุมผู้เรียนให้ได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพและ 
    มีคุณภาพ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที ่3 ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึง ครอบคลุม  ผู้เรียนไดร้ับ 
                                          โอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
สนองมฐ.ของสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางรัตนา  คำตาบุตร 
ลักษณะโครงการ        ต่อเน่ือง   ใหม่          อื่น ๆ  
ระยะเวลาดำเนินการ       1 ตุลาคม  2567   -   30  กันยายน  2568 
 
1. หลักการและเหตุผล 

นักเรียนในสังคมปัจจุบันนั้นมีการดำเนินชีวิตที่ยึดติดกับกระแสความนิยมของสังคมในหลาย ๆ เรือ่ง 
รวมทั้งการตัดสินใจในการเลือกสายการเรียน โดยไม่ได้คำนึงถึงความสามารถ ความถนัด และความชอบที่แท้จริง 
การศกึษาข้อมูลรายละเอียดที่เกี่ยวข้องกับสายการเรียนที่ตนเลือก ทั้งเนื้อหาสาระการเรียน สายอาชีพหลัง
สำเร็จการศึกษาตลอดจนการเตรียมความพร้อมในการศึกษาสายวิชานั้น ซึ่งจะก่อให้เกิดปัญหาขึ้นมาภายหลัง 
เมื่อนักเรียนเลือกสายการเรียนที่ไม่สอดคล้องกับความสามารถของตนเอง ทั้งไม่สามารถศึกษาได้จนจบหลักสูต 
หรือไม่สามารถประสบการณ์การเรียนรู้มาประกอบอาชีพ อันจะนำไปสู่ความล้มเหลวในการศึกษา 
 
2. วัตถุประสงค ์

1. เพื่อให้นักเรียนได้เปิดโลกทัศน์ถึงสายอาชพีที่ตนเองมีความสนใจ 
2. เพื่อให้นักเรียนได้เลือกสายการเรียนได้อยา่งเหมาะสม  

 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 นักเรียนร้อยละ 75 เลือกสายการเรียนได้อย่างเหมาะสม  

3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1  นักเรียนเปิดโลกทัศน์ถึงสายอาชีพทีต่นเองมีความสนใจ 
 
4.กิจกรรม ขั้นตอน งบประมาณและปฏิทินการดำเนินงาน 
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ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ 

ดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

 
ระยะเวลา

การ
ดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ

1 วางแผน (p) 
-ประชุมครูเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรมและแต่งตั้งคณะทำงาน 
-วางแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
-ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 

- - - - ต.ค.67 นางรัตนา 

2 ดำเนินงานตามกจิกรรม (D) 
1.ค่าวิทยากร 6 ท่าน 
2. ค่าอาหารและเครื่องดืม่ 
3.ค่ากระดาษ เอ 4  

3,000   3,000 
ต.ค.67 – 
ส.ค.68 

นางรัตนา 

3 นิเทศ  กำกับ  ตดิตาม (C) 
 

- - - - ก.ย. 68 นางรัตนา 

4 สรุปผลและประเมินผล (A) 
 

- - - - ก.ย. 68 นางรัตนา 

รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 2/2567 
   ( ต.ค.67 - มี.ค.68 ) 

1,500   1,500 - - 

รวมใช้เงินครั้งที ่2 ภาคเรียนที่ 1/2568 
( เม.ย.68 - ก.ย.68 ) 

1,500 - - 1,500 - - 

รวม 3,000 - - 3,000 - - 
รวมทั้งสิ้น 3,000 

 
 
 
 
 
 
 
5.การประเมินผล 



                                                       แผนปฏิบัติการโรงเรียนไหล่หินวิทยา  ประจำปีงบประมาณ 2568    174 
 

ผลผลิต วิธีการวดัและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

5.1 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ร้อยละ 90 
เปิดโลกทัศน์สายอาชพีทีต่นมีความสนใจ  
5.2 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาชั้นปีที่ 3 ร้อยละ 
90 เลือกสายการเรียนไดอ้ย่างเหมาะสม  

สอบถาม 
 
 
ทดสอบ 

แบบสอบถาม 
 
 
แบบทดสอบ 

 
6.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

6.1 เพื่อให้นักเรียนได้เปิดโลกทัศน์สายอาชพีที่ตนเองมีความสนใน 
6.2 เพื่อให้นักเรียนได้เลอืกสายการเรียนได้อยา่งเหมาะสม 
6.3 นักเรียนเช้ารว่มกิจกรรมตา่ง ๆ ในโครงการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
6.4  นักเรียนสามารถนำผลการปฏิบัติกิจกรรมที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ในชีวติประจำวันได ้

 
 
 
 
 

 
ลงชื่อ        ผู้เสนอโครงการ    ลงชื่อ                              ผู้เห็นชอบโครงการ 

           ( นางรัตนา  คำตาบุตร)               ( นางรัตนา  คำตาบุตร ) 
ตำแหน่ง ครู คศ.3                ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารวิชาการ 

 
 
 
 
 

         ลงชื่อ                          ผู้อนมุัติโครงการ 
(นางรุ้งตะวัน    ไชยเจรญิ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
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โครงการ     งานศิลปหัตถกรรมนักเรยีนและส่งเสริมศักยภาพนักเรียน 
กลุ่มบริหารงาน   วิชาการ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที ่1 ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษา มี

คุณธรรมจริยธรรม สร้างสรรค์เทคโนโลยี มทีักษะอาชีพและน้อมนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การดำรงชีวติ 

สนองกลยุทธ์สพม.ลำปาง ลำพูน กลยุทธ์ที ่2 การเพิ่มโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพื้นฐานให ้
    ทั่วถึงครอบคลุมผู้เรียนให้ได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพและ 
    มีคุณภาพ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที ่1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ 

ตามหลักสูตรและส่งเสริมความสามารถดา้นเทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือ 
ในการเรียนรู ้

สนองมฐ.ของสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางรัตนา  คำตาบุตร 
ลักษณะโครงการ    โครงการตอ่เน่ือง  โครงการใหม่     อื่นๆ 
ระยะเวลาในการดำเนินโครงการ 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
  
1. หลักการและเหตุผล 
 เน่ืองจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐานได้จัดกิจกรรมงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนเป็น
ประจำทุกปีโดยมอบหมายให้เขตพื้นที่การศึกษาจดัการแข่งขันระดับกลุ่มโรงเรียนเพื่อคัดเลือกเป็นตัวแทนกลุ่ม
ไปแข่งขันระดับภาคตามลำดับ เพื่อเป็นการส่งเสริมและพัฒนาการเรียนการสอน และพัฒนาผู้เรียนอย่างเต็ม
ศักยภาพ เปิดโอกาสให้ผูเ้รียนได้แสดงออกอย่างสร้างสรรค์ โรงเรียนได้คดัเลือกนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันทุกปี โดย
แยกตามกลุ่มสาระและความพร้อมของนักเรียนและครูที่ปรึกษา 
 ดังนั้นฝ่ายวิชาการจึงได้เสนอโครงการนี้เพื่อเข้ารว่มกิจกรรมดังกล่าว 
 
2. วัตถุประสงค ์

1.เพื่อส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมที่เข้าร่วมแข่งขันให้มีความพร้อมทั้งดา้นวัสดุ อุปกรณ์ ผู้เรียนและครูที่
ปรึกษา  
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
          1. นักเรียนและครูที่ปรึกษา เข้าร่วมการแข่งขันจำนวน 30 รายการ นักเรียนจำนวน 123 คน   
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3.2 เชิงคุณภาพ  
               1.นักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขันได้คะแนนระดับเหรียญทองขึ้นไปในทุกรายการ อย่างน้อย 5 
รายการได้เป็นตัวแทนกลุ่มเถินบุรินทร์ 
 
4.กิจกรรม ขั้นตอน งบประมาณ และปฏิทินการดำเนินงาน  

ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ
ดำเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

 
ระยะเวลา
การ
ดำเนินงาน 

 
ผู้รับ 
ผิดชอบ ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสด ุ

1 วางแผน 
 -ประชุมครูเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรมและแต่งตั้งคณะทำงาน 
-วางแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
-ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 

- 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- -  
ต.ค.67 

นางรัตนา 

2 ดำเนินการตามโครงการ 
- เข้าร่วมแข่งขันระดับกลุ่มเถิน
บุรินทร์ 
- ฝึกซ้อมตามรายการที่เป็นตัวแทน 
- เข้าร่วมแข่งขันระดับภาค 

 
30,000 

   
30,000 

 
ต.ค.67 -
พ.ย.68 

นางรัตนา 
และ
คณะกรรม
การ 
 

3 นิเทศ  ติดตามผลการดำเนินงาน - - - - ต.ค.67 -
พ.ย.68 

นางรัตนา 

4 สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน
ตามโครงการ 

- - - - ก.ย.68 นางรัตนา 

รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 2/2567 
   ( ต.ค.67 - มี.ค.68 ) 

15,000 - - 15,000 
  

รวมใช้เงินครั้งที ่2 ภาคเรียนที่ 1/2568 
( เม.ย.68 - ก.ย.68 ) 

15,000 
- - 

15,000   

รวม 30,000   15,000   
รวมทั้ง 30,000 
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5. การประเมินผล 

ผลผลิต วิธีการวดัและประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 
1.นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันได้รับรางวัลระดับเหรียญ
ทองทุกรายการ 
2.นักเรียน ครูที่ปรึกษามคีวามพึงพอใจต่อการดำเนิน
โครงการในระดับดี 

- สอบถาม/เกียรติบัตร 
 
-สอบถาม 

- แบบสอบถาม 
 
-แบบสอบถาม 
 

 
 
6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

6.1 นักเรียนมีความรู้ ทกัษะ และเจตคติทีด่ีต่อกจิกรรมที่เข้าร่วมแข่งขัน สามารถนำความรู้มา
ประยุกต์ใช้ในชวีิต 
 
 
 
ลงชื่อ      ผู้เสนอโครงการ  ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นางรตันา  คำตาบุตร)            (นางรัตนา   คำตาบุตร) 
           ตำแหน่ง ครู คศ.3               ตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
 
 
 
 
 

         ลงชื่อ                          ผู้อนมุัติโครงการ 
(นางรุ้งตะวัน    ไชยเจรญิ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
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โครงการ   พัฒนาศักยภาพเด็กพิการเรียนร่วม 
กลุ่มบริหารงาน   วิชาการ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที ่1 ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษา มี

คุณธรรมจริยธรรม สร้างสรรค์เทคโนโลยี มทีักษะอาชีพและน้อมนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การดำรงชีวติ 

สนองกลยุทธ์สพม.ลำปาง ลำพูน กลยุทธ์ที ่2  การเพิ่มโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ 
    ทั่วถึงครอบคลุมผู้เรียนให้ได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพและ 
    มีคุณภาพ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที ่3 ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึง ครอบคลุม  ผู้เรียนไดร้ับ 
                                         โอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  
สนองมฐ.ของสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางปาริฉัตร   พนมการ 
ลักษณะโครงการ        ต่อเน่ือง   ใหม่          อื่น ๆ  
ระยะเวลาดำเนินการ       1 ตุลาคม  2567   -   30  กันยายน  2568 
 
1. หลักการและเหตุผล 
  เมื่อเด็กอ่านไม่ออก  เขียนไม่ได้ กระบวนการเรยีนรู้วิชาอื่นๆ ก็มืดบอดและบกพร่อง  เมื่อเด็กไม่รกัการ
อ่าน  โลกแห่งการเรียนรูก้็จำกดัและคับแคบ  เมื่อเด็กคิดไม่เป็นการเรียนรู้ก็ไม่สามารถนำไปสู่การปฏิบัติและการ
ใช้ชีวติอย่างมีศักยภาพ จึงมีความจำเป็นต้องสร้างเสริมกระบวนการและวธิีการในการแก้ปัญหาที่ถูกต้องและมี
ประสิทธิภาพ  รวมทั้งการลงมือปฏิบัติเพื่อคุณภาพที่แท้จริงของครูและนักเรียน   
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อให้การจัดการเรยีนร่วมของโรงเรียนไหล่หินวิทยาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

2.2  เพื่อให้นักเรียนที่มปีัญหาทางการเรียนรู้ (LD) ได้รับการพัฒนาอยา่งมีคุณภาพและเต็มศักยภาพ 
 
3. เป้าหมาย 
3.1เชิงปริมาณ 
               3.1.1 นกัเรยีนที่มีปัญหาทางการเรียนรู้โรงเรียนไหล่หินวิทยา จำนวน 20 คน   
3.2 เชิงคุณภาพ 

     3.2.1  นกัเรียนที่มีปัญหาทางการเรียนรู ้(LD) ได้รับการพัฒนาอย่างมคีุณภาพและเต็มศักยภาพ 
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4.กิจกรรม ขั้นตอน งบประมาณและปฏิทินการดำเนินงาน 

ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ 
ดำเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

 
ระยะเวลา
การ
ดำเนินงา
น 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ

1 วางแผน (p) 
-ประชุมครูเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรมและแต่งตั้งคณะทำงาน 
-วางแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
-ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 

- - - - ต.ค.67 นางปาริฉัตร 

2 ดำเนินงานตามกจิกรรม (D) 
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเด็ก
พิการเรียนร่วม  

1,000   1,000 
พ.ย.67- 
ส.ค.68 

นางปาริฉัตร 

3 นิเทศ  กำกับ  ตดิตาม (C) 
 

- - - - ก.ย.68 นางปาริฉัตร 

4 สรุปผลและประเมินผล (A) 
 

- - - - ก.ย.68 นางปาริฉัตร 

รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 2/2567 
( ต.ค.67 - มี.ค.68 ) 

500 - - 500 - - 

รวมใช้เงินครั้งที ่2 ภาคเรียนที่ 1/2568 
( เม.ย.68 - ก.ย.68 ) 

500 - - 500 - - 

รวม 1,000 - - 1,000 - - 
รวมทั้งสิ้น 1,000 
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5.การประเมินผล 
 

ผลผลิต วิธีการวดัและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

1.การจัดการเรียนรว่มของโรงเรียนไหล่หิน
วิทยา 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ คดิเป็นร้อยละ  80 
2.นักเรียนที่มีปัญหาทางการเรียนรู ้(LD) ร้อย
ละ 80ได้รับการพัฒนาอย่างมีคุณภาพและเต็ม
ศักยภาพ 
 

1. ประเมิน 
2. สังเกตพฤติกรรม 

- แบบประเมิน 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 

 
6.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 6.1  การจัดการเรียนรว่มของโรงเรียนไหล่หินวิทยาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพคดิเป็นร้อยละ  80  

6.2  นักเรียนที่มีปัญหาทางการเรียนรู้ (LD) ได้รับการพัฒนาอย่างมีคุณภาพและเต็มศักยภาพ 
คิดเป็นร้อยละ  80 
 
 
 

 
ลงชื่อ               ผู้เสนอโครงการ   ลงชื่อ         ผู้เห็นชอบโครงการ 

               (นางปาริฉัตร  พนมการ)    ( นางรตันา  คำตาบุตร ) 
                   ตำแหน่ง ครู                   ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารวิชาการ 
 

 
 
 

         ลงชื่อ                          ผู้อนมุัติโครงการ 
(นางรุ้งตะวัน    ไชยเจรญิ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
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โครงการ   โครงการเข้าค่ายคีตพัฒนศิลป์ 

กลุ่มงานวิชาการ   กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที ่1 ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษา มี

คุณธรรมจริยธรรม สร้างสรรค์เทคโนโลยี มทีักษะอาชีพและน้อมนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การดำรงชีวติ 

สนองกลยุทธ์สพม.ลำปาง ลำพูน กลยุทธ์ที ่2  การเพิ่มโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ทัว่ถึง 
ครอบคลุมผู้เรียนให้ได้รบัโอกาสในการพัฒนาเตม็ตามศักยภาพและมีคุณภาพ 

สนองกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที ่2 ปลูกฝังคุณธรรม  ความสำนึกในความเป็นชาติไทยและวิถีชีวิต 
                                          ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สนองมฐ.ของสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 1 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นายธรรมธร มหามิตร 
ลักษณะโครงการ          ต่อเน่ือง   ใหม่          อื่น ๆ  
ระยะเวลาดำเนินการ        สิงหาคม - สิงหาคม  2567 - 2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
ดนตรีก่อให้เกิดความรู้สกึที่อ่อนโยน จิตใจแจ่มใส ร่าเริง มีความคดิสรา้งสรรคต์ลอดจนเป็นการ

ใช้เวลาวา่งให้เกิดประโยชน์ ห่างไกล จากยาเสพติด จึงควรส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ และสุนทรียภาพทาง

ดนตรีให้มากขึ้น โครงการเข้าค่ายวงโยธวาทติ จดัทำขึ้น เพื่อให้นักเรียนได้พัฒนาทักษะทางดนตรีอย่างมี

ประสิทธิภาพฝกึระเบียบวินัยและการอยูร่่วมกันและสามารถสรา้งสรรค์กิจกรรมทางดา้นดนตรีเพื่อเป็น

ที่ประจักษ์ต่อ สาธารณชน เนื่องจากวงโยธวาทิต เป็นสิ่งสำคัญที่จะต้องมีการส่งเสริมและฝึกทักษะ มีการ

ปฏิบัติเพื่อให้เกิดความชำนาญ และพร้อมสำหรับออกงานทั้งกิจกรรมในโรงเรียนและชุมชนได้ 

2. วัตถุประสงค์   

1. เพื่อให้นักเรียนได้ค้นพบและพัฒนาความรู้ความสามารถดา้นดนตรีวงโยธวาทิตได้อย่างเต็มศกัยภาพ 

2. เพื่อให้ผู้เรียนมีความสนใจและซาบซ้ึงในคุณค่าสร้างสรรค์ของดนตร ีวงโยธวาทติ 

     3. เป้าหมาย  
            เชิงคุณภาพ 

  - นักเรียนมัธยมศึกษา เกิดทักษะที่ดีและมีประสิทธิภาพในการเล่นดนตรี วงโยธวาทิต เพื่อใชก้ิจกรรม
ของโรงเรียนและชุมชนได้ 
  - ผู้เรียนที่เข้าร่วมกจิกรรมไดร้ับการฝึกซ้อมและเกิดประสิทธิภาพ รอ้ยละ ๙๐ 

     เชิงปริมาณ 
            - ผู้เรียนจำนวน21คน เข้าร่วมกิจกรรม  
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     4. วิธีดำเนินการ 
          1.  จัดทำโครงการเสนอต่อโรงเรียนไหลห่ินวิทยา 
          2.  จัดหาวิทยากรที่มีความรูด้้าน วงโยธวาทิต 
          3.  กำหนดข้อการเรียนรู ้
          4.  จัดการฝกึอบรมตามวันเวลาที่กำหนด 
          5.  วัดผล – ประเมินผล 
4. กิจกรรม ข้ันตอน งบประมาณและปฏิทินการดำเนินงาน 

ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ 

ดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

 
ระยะเวลา

การ
ดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ

1 วางแผน (p) 
-จัดทำโครงการเสนอต่อโรงเรียน
ไหล่หินวิทยา 
-จัดหาวิทยากรที่มีความรู้ด้าน วง
โยธวาทิต 
 

- 
 
 
- 
 

- 
 
 
- 

- 
 
 
- 

- 
 
 
- 

ส.ค. 67 นายธรรมธร 
มหามิตร 

2 ดำเนินงานตามกจิกรรม (D) 
2.1 ฝึกอบรมตามวันเวลาที่กำหนด 
- ค่าอาหารกลางวัน 
- ค่าป้ายไวนิลค่าย 
-ค่าวทิยากร 

 
2,000 

 

 
- 
- 
- 
- 
 

 
- 
- 
- 
- 
 

 
2,000 

   ส.ค. 67 
 
 
 

นายธรรมธร 
มหามิตร 

 
 
 
 

3 นิเทศ  กำกับ  ตดิตาม (C) - - - - ก.ย. 68 นายธรรมธร 
มหามิตร 

4 สรุปผลและประเมินผล (A) - - - - ก.ย. 68 นายธรรมธร 
มหามิตร 

รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 2/2567 
 (ต.ค.67 - มี.ค.68) 

- - - -   

รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 1/2568 
 (เม.ย.68 - ก.ย.68) 

1,000 - - 1,000   
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รวม 1,000 - - 1,000   
รวมทั้งสิ้น 2,000 

 

 
   5. การประเมินผล 
 

ผลผลิต วิธีการวดัและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

1.นักเรียนมัธยมศึกษา เกิดทักษะทีด่ีและมี
ประสิทธิภาพในการเล่นดนตร ีวงโยธวาทติ 
เพื่อใช้กิจกรรมของโรงเรยีนและชุมชนได้ 
 

- การสัมภาษณ ์
-การสังเกต 
 
 
 

-แบบสัมภาษณ์ 
-แบบสังเกต 
 

2.นักเรียนซาบซึ้งในคุณค่าสรา้งสรรค์ของ
ดนตรวีงโยธวาทิต 

  

 
6.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    1. นักเรียนมีความสนใจและซาบซ้ึงในคุณค่าสร้างสรรค์ของดนตรี วงโยธวาทติ 
    2. นักเรียน เกิดทักษะที่ดีและมีประสิทธิภาพในการเล่นดนตรวีงโยธวาทิต เพื่อใช้กิจกรรมของโรงเรียนและ
ชุมชนได ้
     
 
 
 
 
   ลงชื่อ              ผู้เห็นชอบโครงการ    ลงชื่อ                     ผู้เห็นชอบโครงการ 
              (นายธรรมธร   มหามติร)   (นางรัตนา คำตาบุตร)  
                       คร ู                     ตำแหน่ง หัวหน้างานฝ่ายบริหารวชิาการ 

          
           



                                                       แผนปฏิบัติการโรงเรียนไหล่หินวิทยา  ประจำปีงบประมาณ 2568    184 
 

 
 

         ลงชื่อ                          ผู้อนมุัติโครงการ 
(นางรุ้งตะวัน    ไชยเจรญิ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
โครงการ     โครงการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
กลุ่มบริหารงาน   วิชาการ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที ่1 ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษา มี

คุณธรรมจริยธรรม สร้างสรรค์เทคโนโลยี มทีักษะอาชีพและน้อมนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การดำรงชีวติ 

สนองกลยุทธ์สพม.ลำปาง ลำพูน กลยุทธ์ที ่1  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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สนองกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที ่1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ 
ตามหลักสูตรและส่งเสริมความสามารถดา้นเทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือ 
ในการเรียนรู ้

สนองมฐ.ของสถานศึกษา   มาตรฐานที่ 1 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นายสุรชัย  จอมแปง 
ลักษณะโครงการ              โครงการตอ่เน่ือง  โครงการใหม่     อื่นๆ 
ระยะเวลาในการดำเนินโครงการ  1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
  
 
1. หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 
2545 ได้กล่าวถึงแนวทางการจัดการศึกษาว่า การจัดการศึกษาต้องยึดหลักการเรียนทุกคนมีความรู้ 
ความสามารถ เรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ ขบวนการการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถ พัฒนาตาม
ธรรมชาติและเต็มศักยภาพ โดยส่งเสริมให้นักเรียนมีพัฒนาการด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคมและปัญญา 
เน้นการฝึกปฏิบัติจริง ตอบสนองความสามารถ ความถนัด และความสนใจของ ผู้เรียน การจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนที ่ม ุ ้งเน้นให้นักเร ียนได้เร ียนรู ้ โดยการปฏิบัต ิจะทําให้เก ิดทักษะ และความสามารถในด้าน  
ต่าง ๆ นั้น ทักษะการเล่นดนตรีพื้นเมือง การแสดงนาฏศิลป์ ของโรงเรียนก็เป็นกิจกรรมหนึ่งที่จะช่วยส่งเสริมให้
นักเรียนได้แสดงออกซึ่งทักษะและความสามารถทางด้านนี้  นอกจากจะทําให้เกิดความภูมิใจยังฝึกให้นักเรียน
เกิดความเพลิดเพลิน รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ อันจะส่งเสริมให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับนักเรียน   

ดังนั้น โรงเรียนไหล่หินวิทยา จึงได้จัดทําโครงการส่งเสริมวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น เพื่อส่งเสริมให้
ผู้เรียนให้มีความสามารถ ตามความถนัดและความชื่นชอบของตนเอง สามารถแสดงออกได้เต็มตามศักยภาพ 
 
2. วัตถุประสงค ์

1. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนฝึกทักษะความสามารถทางด้านการแสดงศิลปวฒันธรรมประเพณีท้องถิน่
ได้อย่งมีประสิทธิภาพ    

2. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนแสดงออกในทักษะทางด้านศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นอย่างเต็มศักยภาพ   
3. เพื่อสนับสนุนกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนและกิจกรรมการแข่งขันในระดับที่สูงข้ึน 

 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนไหล่หินวิทยาทั้งหมด จำนวน 120 คน 
 

3.2 เชิงคุณภาพ 
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1. นักเรียนมีความรู้ มทีกัษะในการแสดงและรูจ้กัอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นอัน
เป็นมรดกของเยาวชนรุ่นหลังต่อไป 

2. นักเรียนมีความสามารถในการแสดงศลิปวัฒนธรรมประเพณที้องถิ่น เพื่อนําไปแข่งขันทักษะ
ในระดับต่าง ๆ ได ้

 
4. สถานที่ดำเนินการ -  โรงเรียนไหล่หินวิทยา 
 
๕. กิจกรรม ขั้นตอน งบประมาณ และปฏิทินการดำเนินงาน  
 

ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ

ดำเนินงาน 

งบประมาณ 

ที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนก 

ตามหมวดรายการ 

 

ระยะเวลา

การ

ดำเนินงาน 

 

ผู้รับ 

ผิดชอบ ตอบ

แทน 

ใช้สอย วัสด ุ

1 วางแผน 

 -ประชุมครูเพื่อเสนอโครงการ/

กิจกรรมและแต่งตั้งคณะทำงาน 

-วางแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 

-ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- - พ.ย.67 นายสุรชัย 

จอมแปง 

2 ดำเนินการตามโครงการ 

- ประชาสัมพันธ์และประสานงาน

กิจกรรมกับนักเรียน 

- ตดิต่อเรื่องอาหาร และอาหารว่าง 

- จดักิจกรรม “ส่งเสริม

ศิลปวัฒนธรรมประเพณที้องถิ่น” 

(เช้า กลองปู่จา,บ่าย ฟ้อนเล็บ) 

1,000 - 1,000 - 

 

พ.ย.67 -

ก.ย.68 

นายสุรชัย 

จอมแปง 

 

 

 

3 นิเทศ  ติดตามผลการดำเนินงาน 

สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน

ตามโครงการ 

- - - - ก.ย.68 นายสุรชัย 

จอมแปง 

รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 2/2567 

   ( ต.ค.67 - มี.ค.68 ) 

1,000 - 500 -  นายสุรชัย 

จอมแปง 
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รวมใช้เงินครั้งที ่2 ภาคเรียนที่ 1/2568 

   ( เม.ย.68 - ก.ย.68 ) 

- - 500 -   

รวม 1,000 - 1,000 -   

รวมทั้งสิ้น 1,000 

 
๖. ผู้รับผิดชอบ นายสุรชัย  จอมแปง 
 
๗. การประเมินผล 
 

ผลผลิต วิธีการวดัและประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ

ประเมินผล 

1. นักเรียนโรงเรียนไหล่หินวิทยาทั้งหมด จำนวน ๑๒๐คน 

ได้รับความรู้และทักษะการแสดงศิลปวัฒนธรรมประเพณี

ท้องถิ่น  

2. นักเรียนโรงเรียนไหล่หินวิทยาทั้งหมด จำนวน ๑๒๐คน 

มีความสุข ความเพลิดเพลิน และมีเจตคติที่ดใีนการรว่ม

กิจกรรม การแสดงศิลปวัฒนธรรมประเพณที้องถิ่น   

 

- แบบสอบถาม 

- แบบสังเกตการเข้าร่วมกิจกรรม 

- การสอบถาม 

- การสังเกต 

 
๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๘.1 นักเรียนมีทักษะทางด้านการแสดงศิลปวัฒนธรรมประเพณที้องถิ่น 
 ๘.2 นักเรียนรู้จกัใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน ์
 ๘.3 สรา้งรายได้ให้แก่นักเรียน   

๘.๔ นักเรียนกล้าคิดกลา้แสดงออก   
 
 
 
 
 
ลงชื่อ      ผู้เสนอโครงการ  ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นายสุรชัย  จอมแปง )                      (นางรตันา  คำตาบุตร) 
           ตำแหน่ง ครู คศ.1               ตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
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         ลงชื่อ                          ผู้อนมุัติโครงการ 
(นางรุ้งตะวัน    ไชยเจรญิ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
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โครงการ     กิจกรรมส่งเสริมวิชาการ 
กลุ่มบริหารงาน   วิชาการ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที ่1 ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษา มี

คุณธรรมจริยธรรม สร้างสรรค์เทคโนโลยี มทีักษะอาชีพและน้อมนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การดำรงชีวติ 

 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเรียนฟรี 15 ปี 
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สนองกลยุทธ์สพม.ลำปาง ลำพูน กลยุทธ์ที ่1  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที ่1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ 

ตามหลักสูตรและส่งเสริมความสามารถดา้นเทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือ 
ในการเรียนรู ้

สนองมฐ.ของสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 1 
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางรัตนา   คำตาบุตร 
ลักษณะโครงการ    โครงการตอ่เน่ือง  โครงการใหม่     อื่นๆ 
ระยะเวลาในการดำเนินโครงการ 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 จากผลการประเมินผลคณุภาพภายนอกรอบสาม สมศ.ได้ให้ข้อเสนอแนะในด้านการจดัการเรียนการ
สอนของครูยังไม่เหมาะสมและสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ควรมีกิจกรรมการสอนที่กลากหลาย ควร
มีการนิทศอยา่งเป็นระบบควรเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญควรจดัให้มีงานวจิัยในชั้นเรียนการวดัประเมินผลและแบบวัด
ที่ผ่านการหาคุณภาพ นอกจากนีร้ัฐบาลได้กำหนดนโยบายลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้เน้นด้านทกัษะอาชีพและ
กิจกรรม ดังนั้นเพื่อให้การบริหารงานวิชาการในปีงบประมาณ 2568 สอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาลและ
ข้อเสนอแนะของสมศ. กลยุทธ์ของโรงเรียน สพม.ลำปาง ลำพูน และสพฐ. 
 ฝ่ายวิชาการจึงได้เสนอโครงการนี้สำหรับดำเนินงานในปีงบประมาณ 2568 ในภาคเรียนที ่2/2567และ
ภาคเรียนที่ 1/2568 ใหม้ีประสิทธิภาพมากขึ้น 
2. วัตถุประสงค ์

1. เพื่อให้ผู้เรียนได้ทำกิจกรรมที่หลากหลาย ฝกึฝนให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้ ข้อมูล การจดัการข้อมลู 
การวิเคราะห์ข้อมูล การนำเสนอข้อมูล ตามกระบวนการเรียนรู้อยา่งเหมาะสม รูจ้ักค้นควา้หาความรู้ 
ด้วยตนเอง รู้จักตนเองและเห็นคุณค่าของตน 
2. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะทางวชิาการตามศักยภาพของตน เกิดทักษะ การคิด 
วิเคราะห์ การสรุปเนื้อหา ใจความสำคัญ รู้จักใช้เวลาวา่งให้เกิดประโยชนแ์ละสามารถนำไปปรับใช้ใน 
ชีวิตประจำวันได ้
3. เพื่อสรา้งบรรยากาศทางวิชาการ การจดัการเรยีนรู้ที่น่าสนใจมากยิ่งข้ึน ผู้เรียนให้มีสุนทรียภาพ 
และสุขภาวะทางร่างกายจิตใจทีด่ี 
4. เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคา่นิยมที่พึงประสงค ์

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ  
1. ผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่1-6 ร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรม 

   2. ผู้บริหาร คร ูผู้เรียน รอ้ยละ 80 มีความพึงพอใจในการดำเนินโครงการ 
 

3.2เชิงคุณภาพ 
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1. ผู้เรียนมีคุณธรรม จรยิธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
2. ผู้เรียน รูจ้ักค้นควา้หาความรูด้้วยตนเอง รู้จกัตนเองและเห็นคุณค่าของตน เกิดทักษะการคดิ 
3. วิเคราะห์ การสรุปเนื้อหา ใจความสำคัญ รู้จักใช้เวลาวา่งให้เกิดประโยชน์และสามารถนำไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
4. ผู้เรียนเกิดสุนทรียภาพและสุขภาวะทางรา่งกายจิตใจที่ดี 
5. ผู้เรียนมีความสามารถด้านต่าง ๆ ไดร้ับการสง่เสริมและพัฒนาศักยภาพที่มีอยู่ภายใน 
ได้แสดงออกอย่างเต็มศักยภาพ 
4. กิจกรรม ข้ันตอน งบประมาณ และปฏิทินการดำเนินงาน  

ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ
ดำเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

 
ระยะเวลา
การ
ดำเนินงาน 

 
ผู้รับ 
ผิดชอบ ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสด ุ

1 วางแผน 
 -ประชุมครูเพื่อเสนอโครงการ/
กิจกรรมและแต่งตั้งคณะทำงาน 
-วางแผนเพื่อขออนุมัติโครงการ 
-ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 

- 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 

- -  
พ.ย.67 

นางรัตนา 

2 ดำเนินการตามโครงการ 
- การปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
- การจัดทำแผนการเรียนรู้/นักเรียนเรียน
ร่วม 
-จัดกิจกรรมส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน 

11,900 
 
 
 
 

 
 
 

 11,900 
 

 
พ.ย.67 -
ก.ย.68 

นางรัตนา 

3 นิเทศ  ติดตามผลการดำเนินงาน - - - -   
4 สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน

ตามโครงการ 
- - - - ก.ย.68 นางรัตนา 

รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 2/2567 
   ( ต.ค.67 - มี.ค.68 ) 

11,900 - - 11,900   

รวมใช้เงินครั้งที ่2 ภาคเรียนที่ 1/2568 
( เม.ย.68 - ก.ย.68 ) 

- - - -                  

รวม 11,900 - - 11,900   
รวมทั้งสิ้น 11,900 
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5. การประเมินผล 
 

ผลผลิต วิธีการวดัและประเมินผล 
เครื่องมือที่ใช้วัดและ
ประเมินผล 

1.หลักสูตรสนองความตอ้งการของผู้เรียน 
2.แผนการจดัการเรียนรูม้ีองค์ประกอบเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 
3.งานวิจัย/นวัตกรรมแกป้ัญหาได้ 
4.แบบทดสอบเน้นกระบวนการคดิ 
 
 

- สอบถาม 
- นิเทศ/ประเมิน 
 
-นิเทศ/สอบถาม 
-นิเทศ 
-สอบถาม 

- แบบสอบถาม 
- แบบประเมิน 
 
-แบบสอบถาม 
-แบบประเมิน 
-แบบสอบถาม 
 

 
6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

6.1 หลักสูตรสนองความต้องการของผู้เรียน 
 6.2 การจดัการเรียนการสอนสอดคล้องกับหลักสูตร 
 6.3 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนสูงข้ึน 
 
 
ลงชื่อ      ผู้เสนอโครงการ  ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นางรตันา  คำตาบุตร)                      (นางรตันา  คำตาบุตร) 
           ตำแหน่ง ครู คศ.3               ตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
 
 
 

         ลงชื่อ                          ผู้อนมุัติโครงการ 
(นางรุ้งตะวัน    ไชยเจรญิ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
โครงการ   ทัศนศึกษา 
แผนงาน   วิชาการ (เรียนฟรี  15 ปี อย่างมีคุณภาพ) 
งาน    พัฒนาคุณภาพการศึกษา (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที ่3 ส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการศึกษา
    ด้วยระบบคุณภาพและหลักธรรมาภิบาล 
สนองกลยุทธ์สพม.ลำปาง ลำพูน กลยุทธ์ที ่2 การเพิ่มโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ 



                                                       แผนปฏิบัติการโรงเรียนไหล่หินวิทยา  ประจำปีงบประมาณ 2568    193 
 

ทั่วถึงครอบคลุมผู้เรียนให้ได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
และมีคุณภาพ   

สนองกลยุทธ์ สพฐ.                 กลยุทธ์ที่ ๓ ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึง ครอบคลุม ผู้เรยีนได้รับ 
                                         โอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
สนองมฐ.ของสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวอนุธดิา กิติยะ 
ลักษณะโครงการ    โครงการใหม ่       โครงการตอ่เน่ือง        อื่น ๆ 
ระยะเวลาดำเนินงาน  1 ตุลาคม 2567 – 30 กนัยายน 2568 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ตามแนวนโยบายของโครงการเรียนฟร ี  15  ปี อย่างมีคุณภาพให้มากกวา่ที่รัฐธรรมนูญกำหนดนัน้   
การจดักิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพของสถานศึกษาก็เป็นนโยบายที่รัฐบาลได้กำหนดไว้และจาก
เจตนารมณ์ของการปฏิรปูการศึกษาในปัจจุบันที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ กระบวนการจัดการศึกษาจะต้องส่งเสริม
ให้ผู้เรียนพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ เป็นการเรียนรู้ที่เน้นการปฏิบัติให้เห็นผลได้จริงมากกว่าการ
ท่องจำจากตำราหรือในชัน้เรียนเพียงอย่างเดียว ดงันั้นเพื่อเป็นการส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ 
ตามเจตนารมณ์ของผู้ปฏิรูปการศกึษาทางคณะครทูี่ปรึกษาและครูผู้ประสานงานระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  จึง
เห็นควรจัดโครงการทัศนศึกษาครั้งนี้ข้ึน 
                อนึ่ง  การจดัให้นักเรียนได้เรียนรู้จากสถานที่จริง ถือวา่เป็นการพัฒนาศักยภาพให้แกผู่้เรียนอย่าง
เต็มที่ อีกทั้งสร้างจติสำนกึในการรักชาติและอนุรกัษ์วัฒนธรรมของชาตใิห้คงอยู่สืบไป  แต่เน่ืองจากนักเรียนส่วน
ใหญ่ของโรงเรียนไหล่หินวิทยาครอบครัวมีฐานะยากจน ทำให้ขาดโอกาสทีจ่ะได้ไปชมสถานที่สำคัญในหลายๆ
แห่งของประเทศ การจัดทัศนศึกษาในครั้งนี้จึงเปิดโอกาสให้นักเรียนได้เที่ยวชมสถานที่ท่องเที่ยวสำคัญของ
ประเทศเพื่อเพิ่มพูนความรู้อีกทางหน่ึงดว้ย 
 
 
 
 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
     2.1  เพื่อให้นักเรียนร้อยละ 80  ของจำนวนนักเรียนทั้งหมด ได้รับประสบการณต์รงจาก 
การศกึษาหาความรูด้้วยตนเองจากสถานที่ท่องเที่ยวต่างๆ 
     2.2  เพื่อให้ผู้เรียนรอ้ยละ 80 ของนักเรียนทัง้หมด บูรณาการความรูจ้ากการไปทัศน 
ศึกษา ได้ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
     2.3  เพื่อให้นักเรียนร้อยละ 80 ของนักเรียน มีจิตสำนึกในการรักชาตแิละอนุรักษ์ 
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วัฒนธรรมไทย 
          2.4  เพื่อให้นักเรียนร้อยละ 80 ของนักเรียน ไดร้ับความรู้และความสนุกสนานจากการทัศนศึกษา 
3. เป้าหมาย 
 3.1  เชิงปริมาณ 
 นักเรียนโรงเรียนไหล่หินวิทยา  จำนวน   123   คน คณะครูผู้ควบคุมจำนวน 13 คน  
 3.2  เชิงคุณภาพ 
              นักเรียนไดร้บัความรู้เพิ่มเติมทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู ้ได้แก่ ภาษาไทย คณติศาสตร์ วทิยาศาสตร ์
สังคมศึกษาฯ สุขศึกษาฯ ศิลปะ การงานอาชีพฯ และภาษาอังกฤษอยู่ในระดับดีร้อยละ 70 
 
4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 

ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ 
ดำเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ใช ้

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

 
ระยะเวลา

การ
ดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ

1 วางแผน 
1. ประชุมคณะครูเพื่อเสนอ
โครงการ  กิจกรรมและแต่งตั้ง
คณะทำงาน 
2. วางแผนเพื่อขออนุมัตโิครงการ 
3. ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 

- 
 

- 
 

- - ต.ค.67 นางสาวอนุธดิา 
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2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ดำเนินการ 
1. ประชุมปรึกษาและแต่งตั้ง
คณะทำงานเพื่อดำเนินการตดิต่อ
ในเรื่องต่างๆ ดังนี ้
2. ติดต่อเรื่องคา่รถรับจ้าง   โดยใช้
รถบัสรับจ้าง  จำนวน   2  คัน  
รถตู้ จำนวน 2 คัน 
3.ทำหนังสือติดต่อสถานที่ที่จะเข้า
ไปทัศนศึกษา 
 4. ประชุมนักเรียนและขออนุญาต
ผู้ปกครองนักเรียน 
5. จัดทำใบงานนิทรรศการ จำนวน 
123 เล่ม  
7. นำนักเรียนไปทัศนศึกษา 
8. ค่าอาหารของนักเรียนและคณะ
คร ู
 - ครูและนักเรียน มื้อละ  50 บาท 
จำนวน 2 มื้อ   
-อาหารว่าง มื้อละ  20 บาท 
จำนวน 2 มื้อ   
9.ค่าเข้าชมนิทรรศการ  

 
 
 
 
 
 
 
53,500 

   
 
 
 
 
 
 
53,500 

 
พ.ย.67 - 
ก.ย. 68 

นางสาวอนุธดิา 

3 นิเทศ  ติดตามผลการดำเนินงาน - - 
 

- - ก.ย.68 นางสาวอนุธดิา 

4 สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน
ตามโครงการ 

- - - - ก.ย.68 นางสาวอนุธดิา 

รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 2/2567 
   ( ต.ค.67 - มี.ค.68 ) 

53,500 - - -   

รวมใช้เงินครั้งที ่2 ภาคเรียนที่ 1/2568 
( เม.ย.68 - ก.ย.68 ) 

 - - -   

รวม 53,500   53,500   
รวมทั้งสิ้น 53,500 
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5. การประเมินผล  
 

ผลผลิต วิธีการวดัและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 

1. นักเรียนร้อยละ 80 ของนักเรียนทั้งหมด 
ได้รับประสบการณต์รงจากการศึกษาหา
ความรูด้้วยตนเองจากสถานที่ท่องเที่ยว
ต่างๆ  
2. นักเรียนร้อยละ 80 ของนักเรียนทั้งหมด 
บูรณาการความรู้จากการไปทัศนศึกษาได้
ทั้ง 8 กลุ่มสาระ 

ตรวจสอบรายชื่อนักเรียน
ที่เข้าร่วมทัศนศึกษา 
 
 
จากการทำแบบบันทึก
กิจกรรม 

แบบลงทะเบียนการเข้าร่วม 
ทัศนศึกษา 
 
 
แบบบันทึกกิจกรรม 

 
6.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
           6.1  นักเรียนรอ้ยละ  80 ของนักเรียนทั้งหมด ไดร้ับประสบการณ์ตรงจากการศึกษาหาความรูด้้วย
ตนเองจากสถานที่ท่องเที่ยวต่างๆ  
           6.2  นักเรียนรอ้ยละ 80 ของนักเรียนทัง้หมด บูรณาการความรูจ้ากการไปทัศนศึกษาไดท้ั้ง 8 กลุ่ม
สาระ 
           6.3  นักเรียนได้รับความรู้และความสนกุสนานจากการร่วมกิจกรรมทัศนศึกษา 
 
 
ลงชื่อ             ผู้เสนอโครงการ  ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ 
           (นางสาวอนุธิดา กติิยะ)          (นางรัตนา คำตาบุตร) 
               ตำแหน่ง คร ู                                 ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายวชิาการ 
 
 

ลงชื่อ                 ผู้อนุมตัิโครงการ 
                                           (นางรุ้งตะวัน   ไชยเจริญ) 
                                      ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
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โครงการ   เข้าค่ายลูกเสือ 
แผนงาน   วิชาการ (เรียนฟรี  15 ปี อย่างมีคุณภาพ) 
งาน    พัฒนาคุณภาพการศึกษา (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ที ่2 ปลูกฝังคุณธรรม จิตสำนึกในความเป็นไทย  และวิถีชีวิตตาม 
                                 หลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง ตามระบอบประชาธิปไตยอันมี 
    พระมหากษตัริย์เป็นประมุข 
สนองกลยุทธ์สพม.ลำปาง ลำพูน กลยุทธ์ที ่1  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.  กลยุทธ์ที ่2 ปลูกฝังคุณธรรม  ความสำนึกในความเป็นชาติไทยและ 
                                         วิถีชีวิตตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สนองมฐ.ของสถานศึกษา  มาตรฐานที่ 1 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายสุรชัย  จอมแปง 
ลักษณะโครงการ     โครงการใหม ่  โครงการต่อเน่ือง   อื่นๆ 
ระยะเวลาดำเนินงาน  1 ตุลาคม  2567 – 30  กันยายน  2568 
1.  หลักการและเหตุผล  
 การเรียนรู้ของผู้เรียนนอกจากจะเรียนตามตำราจากการถ่ายทอดของครูผูส้อน การศึกษาจากสื่อ 
ต่าง ๆ   การได้ลงมือปฏบิัติกิจกรรมจะทำให้ผู้เรยีนเกิดทักษะทั้งในด้านการคิด  การแก้ปัญหา  และทักษะการ
อยู่ร่วมกันกับผู้อื่นในสังคม  การส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมจึงเป็นการพัฒนาให้ผู้เรียนเกิดทักษะดา้น
ต่าง ๆ เพื่อนำไปประยุกต์ใช้ในชวีิตประจำวันต่อไป 
2. วัตถุประสงค ์
 2.1  เพื่อให้นักเรียนได้มโีอกาสเข้าร่วมกจิกรรมลกูเสือ – เนตรนาร ี ตามหลักสูตร 
 2.2  นักเรียนไดร้ับความรู้  ประสบการณ์จากการเข้าร่วมกิจกรรม 
 2.3  นักเรียนมีระเบียบวินัยเหมาะสมกับการเป็นลูกเสือ – เนตรนาร ี ทีด่ ี
3.  เป้าหมาย 
  3.1 เชิงปริมาณ  
  3.1.1   ลูกเสือ  -  เนตรนารีในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1  ทุกคนผา่นกิจกรรมเดินทางไกล 
  3.1.2   ลูกเสือ  -  เนตรนารีในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  2  ทุกคนผา่นกิจกรรมการทดสอบ
ประดับเครื่องหมายลูกเสือโลก 
  3.1.3   ลูกเสือ  -  เนตรนารีในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3  ทุกคนผา่นกิจกรรมคา่ยลูกเสือวิชา
พิเศษ 
  3.1.4  ลกูเสือ – เนตรนารีวิสามัญในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 – 6   ทุกคนผ่านกิจกรรมค่าย
ลูกเสือ 
 3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1   ลูกเสือ – เนตรนารีมีระเบียบวินัยที่เหมาะสม 
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3.2.2   ลูกเสือ – เนตรนารีไดร้ับความรู้  ประสบการณจ์ากการเข้ารว่มกิจกรรม 
 
4. กิจกรรม ข้ันตอน  งบประมาณและปฏิทินการดำเนินงาน 

ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ 
ดำเนินงาน 

งบประมา
ณ 
ที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

 
ระยะเวลาการ
ดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ

1 วางแผน 
1. ประชุมคณะครูเพื่อเสนอโครงการ  
กิจกรรมและแต่งตั้งคณะทำงาน 
2. วางแผนเพื่อขออนุมัตโิครงการ 
3. ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 

- 
 

- 
 

- - พ.ย.67 นายสุรชัย  

2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ดำเนินการ 
กิจกรรมที่ 1 กจิกรรมถวายราชสดดุี
บิดาลูกเสือไทย 
1. ค่าวัสดุอุปกรณท์ำป้าย 
2. ค่าอุปกรณ์การจัดกิจกรรม 
3. พวงมาลัย  1  พวง ( 50   บาท ) 
4. ดอกไมธู้ปเทียน  1  ชดุ 
5. ดอกไมท้ำพวงมาลา 4  พวง 
กิจกรรมที่ 2  เดินทางไกลลูกเสือ – 
เนตรนารี  ม.1 
1. ค่าจดัสถานที่ 
2. ค่าอาหารและเครื่องดืม่ 
3. ค่าวัสดุอุปกรณฝ์ึก 
กิจกรรมที่ 3   
ค่ายทดสอบเพื่อประดับเครื่องหมาย
ลูกเสือโลก  ลูกเสือ – เนตรนารี  ม.2   
1. ค่าวัสดุ – อุปกรณ ์
2. ค่าอาหารและเครื่องดืม่  

47,697 
 
 

  47,697 พ.ย.67 - ก.ย. 
68 

นายสุรชัย 
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 กิจกรรมที่ 4  ค่ายทดสอบวิชาพิเศษ  
ลูกเสือ – เนตรนาร ี ม.3 
1. ค่าจดัสถานที่ 
2. ค่าอาหารและเครื่องดืม่ 
3. ค่าวัสดุอุปกรณฝ์ึก 
กิจกรรมที่ 5  ค่ายทดสอบ ลูกเสือ – 
เนตรนารีวิสามัญ  ม.4 – 6  
1. ค่าจดัสถานที่ 
2. ค่าอาหารและเครื่องดืม่ 
3. ค่าวัสดุอุปกรณฝ์ึก 
กิจกรรมที่ 6 กจิกรรมสวนสนามและ
สถาปนาลูกเสือไทย 
1.ค่าวัสดุอุปกรณ์ทำป้าย 
2.ค่าอุปกรณ์การจัดกจิกรรม 

- - 
 

- - ก.ย.68 นายสุรชัย 

3 นิเทศ  ติดตามผลการดำเนินงาน - - - - ก.ย.68 นายสุรชัย 
4 สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน

ตามโครงการ 
    ก.ย.68 นายสุรชัย 

รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 2/2567 
   ( ต.ค.67 - มี.ค.68 ) 

- - - -   

รวมใช้เงินครั้งที ่2 ภาคเรียนที่ 1/2568 
( เม.ย.68 - ก.ย.68 ) 

47,697 
 

- - 47,697 
 

  

รวม 47,697 - - 47,697   
รวมทั้งสิ้น 47,697 
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5.  การประเมินผล 
 

ผลผลิต วิธีการวดัและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 
1. ลูกเสือ-เนตรนารี ร้อยละ 80 ไดร้ับ
ความรู้ประสบการณ์จากการเข้ารว่ม
กิจกรรม 
2. ลูกเสือ-เนตรนารีมีระเบียบวินัย 
3. ลูกเสือ-เนตรนารีผ่านการทดสอบวิชา
ลูกเสือ 

การสังเกต/แบบประเมิน 
 
 
การสังเกต/การทดสอบ 
การสังเกต/การทดสอบ 

แบบประเมิน 
 
 
แบบประเมิน 
แบบประเมิน 

 
6.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 6.1 นักเรียนได้เกิดทกัษะ กระบวนการและคุณลกัษณะอันพึ่งประสงค์ 
 6.2 นักเรียนมีส่วนรว่มในการจดักิจกรรม และมีความสนุกสนานในกจิกรรมค่าย 
          6.3  นักเรียนผ่านการทดสอบในวิชาลกูเสือตามหลักสูตร 
 
 
 
 
 
ลงชื่อ             ผู้เสนอโครงการ  ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ 
           (นายสุรชัย  จอมแปง)        (นางรัตนา  คำตาบุตร) 
            ตำแหน่ง คร ูคศ.2                        ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
 
 
 
  

         ลงชื่อ                          ผู้อนมุัติโครงการ 
(นางรุ้งตะวัน    ไชยเจรญิ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
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โครงการ   การกจิกรรม(ICT) 
แผนงาน   วิชาการ (เรียนฟรี  15 ปี อย่างมีคุณภาพ) 
กลุ่ม    วิชาการ 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ์ที ่1 ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษา มี

คุณธรรมจริยธรรม สร้างสรรค์ เทคโนโลยี มีทักษะอาชีพและน้อมนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การดำรงชีวติ 

สนองกลยุทธ์สพม.ลำปาง ลำพูน กลยุทธ์ที ่1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน 
สนองกลยุทธ์ สพฐ. กลยุทธ์ที ่1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตร 

และส่งเสริมความสามารถทางเทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางรัตนา  คำตาบุตร 
ลักษณะโครงการ     โครงการใหม ่  โครงการต่อเน่ือง   อื่นๆ 
ระยะเวลาดำเนินงาน  1  ตุลาคม  2567  - 30 กันยายน  2568 
1.  หลักการและเหตุผล  
 การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในโรงเรียนเป็นส่วนหนึ่งของการดำเนินงานของโรงเรียน ซึ่งมี
หน้าที่เกี่ยวกับการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในโรงเรียนไม่ว่าจะเป็นการซ่อมบำรุงอุปกรณ์เทคโนโลยี
สารสนเทศอื่นๆ ภายในโรงเรียน 
 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในโรงเรียนเป็นส่วนหน่ึงของการดำเนินงานในฝ่ายบริหารวิชาการ 
ดังนั้น การบริหารต้องยดึถึงความรวดเรว็ สะดวก ต่อการใช้งานทั้งคณะครู บุคลากรรวมไปถึงนักเรียน เพื่อให้
สามารถดำเนินงานให้ตรงกับนโยบายของโรงเรียนตลอดจนการปฏิบัติงานอื่นๆ ให้ดำเนินตามกลยุทธ์เป้าหมาย
และวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนการปฏิบัติงานประจำปีของโรงเรียนจึงต้องมีการ
วางแผนระบบงานเพื่อการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ดังนั้น การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในโรงเรียนจึงจัดโครงการ การพัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศในโรงเรียนเพือ่การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในโรงเรียนให้มีศักยภาพของงานให้ได้มากที่สุด 
2. วัตถุประสงค ์
 2.1  เพื่อให้งานการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในโรงเรียนเป็นไปด้วยความรวดเร็ว สะดวกต่อ
การใช้งาน 
 2.2  เพื่อให้การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในโรงเรียนสนองความต้องการของคณะครู บุคลากร 
และนักเรียน 
3.  เป้าหมาย 
  3.1 เชิงปริมาณ  
  การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในโรงเรียนมีอุปกรณ์ และเครื่องมือในการดำเนินการ
อย่างเพียงต่อการใช้งาน 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
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การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในโรงเรียนดำเนินไปด้วยความสะดวก รวดเร็ว 
 
4.กิจกรรม ขั้นตอน  งบประมาณและปฏิทินการดำเนินงาน 

ท่ี 
กิจกรรมและข้ันตอนการ 
ดำเนินงาน 

งบประมาณ 
ที่ใช้ 

งบประมาณที่จำแนก 
ตามหมวดรายการ 

 
ระยะเวลาการ
ดำเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสด ุ

1 วางแผน 
1. ประชุมคณะครูเพื่อเสนอ
โครงการ  กิจกรรมและแต่งตั้ง
คณะทำงาน 
2. วางแผนเพื่อขออนุมัตโิครงการ 
3. ดำเนินการขออนุมัติโครงการ 

    ต.ค.67 นางรัตนา  

2 
 
 
 
 

ดำเนินการ 
 - ประชุมเพื่อเสนอโครงการ 
 - วางแผนเพื่อขออนุมัตโิครงการ 
 - ดำเนินการขออนุมัตโิครงการ 
 - จัดซ่อมบำรุง และซื้ออุปกรณ์  

5,900   5,900 

พ.ย.67 - ก.ย. 
68 

นางรัตนา 

3 นิเทศ  ติดตามผลการดำเนินงาน - - 
 

- - ก.ย.68 นางรัตนา 

4 สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน
ตามโครงการ 

- - - - ก.ย.68 นางรัตนา 

รวมใช้เงินครั้งที ่1 ภาคเรียนที่ 2/2567 
   ( ต.ค.67 - มี.ค.68 ) 

- - - -   

รวมใช้เงินครั้งที ่2 ภาคเรียนที่ 1/2568 
( เม.ย.68 - ก.ย.68 ) 

5,900 - - 5,900   

รวม 5,900   5,900   
รวมทั้งสิ้น 5,900 

 
 
 
5.  การประเมินผล 
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ผลผลิต วิธีการวดัและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วัดและประเมินผล 

1. มีอุปกรณ์เพียงพอต่อการใช้งาน 
2. อุปกรณ์ทางอิเลคทรอนิคส์ได้รับการ
บำรุงดูแลรักษา 

 - การสอบถาม 
 - ความพึงพอใจ 
 - รายละเอียดวัสดุ
อุปกรณ์ 
 - ความพึงพอใจในการ
ทำงาน 

- แบบสอบถาม 
- แบบวัดความพึงพอใจ 

 
6.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 6.1 การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในโรงเรียนเป็นไปด้วยความรวดเร็ว สะดวกต่อการใช้งาน 
 6.2 การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในโรงเรียนสามารถสนองความต้องการของคณะครู บคุลากร 
และนักเรียน 
 
 
ลงชื่อ             ผู้เสนอโครงการ  ลงชื่อ     ผู้เห็นชอบโครงการ 
           (นางรตันา  คำตาบุตร)        (นางรัตนา  คำตาบุตร) 
            ตำแหน่ง คร ูคศ.3                        ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
 
 
 
 

         ลงชื่อ                          ผู้อนมุัติโครงการ 
(นางรุ้งตะวัน    ไชยเจรญิ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนไหล่หินวิทยา 
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